EGIONE CAMPANIA

PIANO TRIENNALE 2019-2021

DI SVILUPPO E RIQUALIFICAZIONE DEL SERVIZIO SANITARIO CAMPANO
EXART. 2, COMMA 88, DELLA LEGGE 23 DICEMBRE 2008, N. 19




DCA 99/2018
Abstract

Il documento inquadra 1’evoluzione del Servizio Sanitario Regionale a partire dalla sottoscrizione
del Piano di Rientro, sottoscritto nel marzo 2007 e recepito con DGRC n. 460 del 20.3.2007 per un
eccesso di spesa farmaceutica e di personale, di posti letto ospedalieri, all’inesistenza pressoché
totale dei servizi territoriali, con la conseguenza di un elevato debito frutto di disavanzi pregressi, a
indicatori di inappropriatezza di varia tipologia e assenza di sistema di monitoraggio e controllo che
fosse efficace. L’effetto del Commissariamento si ¢ tradotto in Campania nell’aumento dell’aliquota
massima di IRPEF e IRAP, nel blocco totale delle assunzioni e nel divieto di effettuare spese non
obbligatorie.

Negli ultimi due anni la Regione Campania ha potuto mostrare ai Tavoli Ministeriali una nuova
attendibilita e credibilitd in termini di programmazione ed esiti di salute, nel processo di
risanamento contabile ed assistenziale. Il recupero nel periodo 2016/2018 € caratterizzato da una
consolidata stabilizzazione economico-finanziaria e da una marcata crescita per gli indicatori che
misurano i processi assistenziali (“adempimenti LEA”).

| dati aggiornati e certificati al 2017 e la proiezione dei dati 2018 permettono alla Regione
Campania di richiedere 1’applicazione dell’art.2, comma 88 della Legge 191/2009 “a seguito
dell’approvazione del nuovo piano cessano i commissariamenti, secondo i1 tempi e le procedure
definiti nel medesimo piano per il passaggio dalla gestione straordinaria commissariale alla gestione
ordinaria regionale”.

Il presente documento viene dunque predisposto come Piano per il passaggio dalla gestione
straordinaria commissariale alla gestione ordinaria regionale ed e focalizzato sul processo di
riordino e sviluppo dell’assistenza sanitaria regionale per il triennio 2019/2021.

Obiettivo strategico

Obiettivo strategico del Piano & porre al centro del SSR il cittadino, migliorando la qualita
dell'assistenza sanitaria, da perseguirsi attraverso la continua realizzazione di una serie articolata di
obiettivi che vanno dalla efficacia clinica, alla competenza professionale e tecnica, all’efficienza
gestionale, all’equita degli accessi, alla sicurezza e alla appropriatezza dei percorsi diagnostici -
terapeutici.

Il presente Piano esplicita I’avvio di un percorso che conduce gradualmente la Regione Campania a
riportare al suo interno i poteri di programmazione sanitaria, attraverso [’uscita dal
commissariamento.

Obiettivi specifici

[

Mantenimento dell’equilibrio economico

Miglioramento della qualita dell’assistenza (verificata attraverso adempimenti LEA, griglia
LEA, Piano Esiti e tutti gli indicatori di performance previsti a livello nazionale)

Equita, omogeneita, garanzia dell’accesso alle cure

Informatizzazione e costruzione di reti assistenziali

Riorientamento dell’assistenza nella dimensione territoriale ed intermedia
Ammaodernamento tecnologico ed edilizio

Arruolamento e formazione continua del personale

Riduzione della mobilita passiva
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http://burc.regione.campania.it/eBurcWeb/directServlet?DOCUMENT_ID=117715&ATTACH_ID=176190

Monitoraggio
Il monitoraggio in tempo reale dell’efficacia degli interventi migliorativi verra effettuato attraverso

il Cruscotto Direzionale Regionale, attraverso clusters specifici di indicatori, ad esempio relativi
all’assistenza ospedaliera ed all’appropriatezza dei ricoveri. Il Cruscotto Direzionale nelle
disponibilita della Regione, transitera nel sistema informativo SINFONIA.



