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Il giorno 16 novembre 2015, alle ore 10,30, si ¢ riunita presso 1’U.O.C Gestione Risorse Economico
Finanziarie, la Struttura Tecnica permanente a supporto delle attivita dell’Organismo Indipendente di valutazione
dell’ Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II.

Sono presenti:
= Il Dott. Antonino Demarco, Organismo Indipendente di Valutazione
= 1l Dott. Delfino Roberto Responsabile della P.O. Controllo interno di gestione, componente della Struttura
tecnica;
= LaDott.ssa Caltavituro dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane componente della Struttura Tecnica;
= 1l Dott. Antonio Vitiello dell’U.O.C. Gestione Risorse E.F. componente della Strutture Tecnica con funzioni di
segretario;

Il Dott. Delfino comunica che per quanto concerne la procedura relativa ai Servizi Amministrativi ¢ ancora in
corso la valutazione dei dati pervenuti a seguito delle richieste di integrazione, ed aggiunge che tale attivita potra
concludersi entro il prossimo venerdi 20.

Aggiunge inoltre che i Responsabili di alcuni DAI hanno chiesto la proroga del termine per la presentazione
delle controdeduzioni.

Il Dott. Demarco sentito il Dott. Magro Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse E.F., che indica la data del 25
c.m. come ultima data utile per ’avvio delle attivita relative al pagamento della retribuzione di risultato entro il
corrente anno 2015, ritiene opportuno differire al prossimo 23 novembre la seduta dell’OIV finalizzata alla validazione
dell’attivita svolta dalla P.O. Controllo di Gestione. Aggiunge inoltre che nelle more della definizione dell’intera
procedura appare opportuno consentire il pagamento della retribuzione di risultato entro il limite della percentuale di
raggiungimento degli obiettivi conseguiti da ciascuna Struttura alla data della presentazione di eventuali
controdeduzioni.

Al pagamento dell’eventuale residuo sara provveduto successivamente.

Viene introdotta la Dott.ssa Cuccaro quale referente della Direzione Sanitaria per le Liste di attesa, la quale a richiesta
del Dott. Demarco illustra che il criterio di formazione delle liste di attesa ¢ di natura esclusivamente cronologica.
Esiste per0 un criterio alternativo che ¢ determinato dal medico richiedente, che pud qualificare la sua richiesta di
prestazione come urgente, breve, differibile o programmabile. Di fatto i medici di base non ricorrono quasi mai
all’utilizzo di queste specificazioni, ma quando queste sono presenti determinano una forzatura delle liste programmate.
Naturalmente, la lunghezza delle liste dipende anche dalla disponibilita dell’offerta sanitaria da parte delle singole
specializzazioni mediche. Su specifica richiesta del Dott. Demarco la Dott.ssa Cuccaro riferisce che potra far avere a
breve una sintesi statistica descrittiva della lunghezza delle liste di attesa per i vari ambulatori. Inoltre, riferisce anche
che potra inviare una copia delle normative pil significative che disciplinano le mie attivita.

La Dott.ssa Marcellini consegna al Dott. Demarco che ne rilascia ricevuta le note di trasmissione delle revisioni delle
Schede Obiettivi anno 2015 dello Staff Direzione Generale, Farmacia Centralizzata e UOC Gestione Acquisizione Beni
e Servizi. Rilascia, inoltre, la Relazione sulla Performance anno 2013 rivista secondo le indicazioni suggerite dal Dott.
Demarco stesso.

Non essendovi altro da discutere, la prossima riunione viene fissata per lunedi 23 novembre alle ore 10,30.
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