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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Gabriele Riccardi 

Indirizzo  Via Casacampora 28, Ercolano (Na) 

Telefono  081 7462117 

Fax  081 5466152 

E-mail  riccardi@unina.it 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  12/3/49 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  1/11/ 2003-OGGI 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Università di Napoli Federico II  

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza/Dirigenza Medica 

• Principali mansioni e responsabilità  Professore Ordinario di Endocrinologia-Malattie del Metabolismo 

Direttore dell’ UOC di Diabetologia,  AOU Policlinico Federico II, Napoli 

 

• Date (da – a)  1/11/91 – 1/11/03 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Università di Napoli Federico II  

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Docenza 

• Principali mansioni e responsabilità  Professore Associato di Endocrinologia-Malattie del Metabolismo 

 

• Date (da – a)  1/11/80– 1/1/91 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Università di Napoli Federico II  

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Ricercatore di Medicina Interna 

 

• Date (da – a)  1/9/76– 1/11/80 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Università di Napoli Federico II 

• Tipo di azienda o settore  Azienda Universitaria Policlinico 

• Tipo di impiego  Medico interno universitario con compiti assistenziali 

• Principali mansioni e responsabilità  Corsia metabolica- Centro diabetologico 

• Date (da – a)  1/9/74 – 31/3/76 
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• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 University of Stockholm– Karolinska Hospital/ King Gustav V Research Institute 

• Tipo di azienda o settore  Università 

• Tipo di impiego  Ricerca 

• Principali mansioni e responsabilità  Research fellow 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1/11/79 a 1/11/85 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Scuola di Specializzazione dell’Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Medicina Interna 

• Qualifica conseguita  Specializzazione 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

  

• Date (da – a)  1/11/67 a 31/7/74 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Università di Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Corso di Laurea in Medicina 

• Qualifica conseguita  Laurea 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 

 110 e Lode 

• Date (da – a)  1/10/62 – 31/7/67 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

 Liceo classico “A. Genovesi” Napoli 

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 

 Liceo classico 

• Qualifica conseguita  Maturità classica 

• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SUFFICIENTE 

• Capacità di scrittura  SUFFICIENTE 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando 

posti in cui la comunicazione è 

importante e in situazioni in cui è 

essenziale lavorare in squadra (ad es. 

cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

1988: Consulente dell'Organizzazione Mondiale della Sanità per le 

problematiche inerenti "Dieta e Diabete"  

1997-2003: Componente del Consiglio Scientifico dell’ International Life 

Science Institute, Bruxelles 

1998-99:  Membro del Consensus Panel Europeo su “ Scientific concepts of 

functional foods” 

2000: Membro del Program Committee del Congresso della Società Europea di 

Diabetologia (EASD), Gerusalemme 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Responsabile di progetti di ricerca Nazionali ed Internazionali 

-Body Weight Regulation, Insulin Sensitivity and Diabetes Risk of the 

European Community action plan on the Process for the Assessment of 

Scientific Support for Claims on Foods 

-Healthgrain project, finanziato dalla Comunità Europea; responsabile del long 

term intervention trial con cereali integrali 

 - Coordinatore Nazionale del PRIN su “IMPATTO DI ALIMENTI 

FUNZIONALI E/O NUTRACEUTICI CONTENENTI POLIFENOLI SUL 

METABOLISMO ENERGETICO E GLICO-LIPIDICO, 

L'INFIAMMAZIONE SUBCLINICA, L'ESPRESSIONE GENICA E LE 

MODIFICAZIONI EPIGENETICHE IN MODELLI SPERIMENTALI E 

NELL'UOMO" 

Attività scientifica e didattica  

 

1997 2003:  Presidente del Corso di Laurea in Dietistica, Università degli 

Studi di Napoli Federico Il  

2002 2007: Editor in chief della rivista scientifica internazionale (in lingua 

inglese) Nutrition, Metabolism and Cardiovascular Disease pubblicata dalla 

Casa Editrice Elsevier  

2003 2010: Presidente della commissione regionale di coordinamento delle 

attività di prevenzione e di assistenza del diabete mellito in età adulta, istituita 

presso l’Assessorato alla Sanità della Regione Campania 

2009 tuttora  Presidente del Corso di Laurea Magistrale in Nutrizione Umana 

2013 tuttora  Coordinatore del Gruppo Tecnico tematico su “Nutraceutica e 

Cosmaceutica” del Distretto Tecnologico Campania Bioscienze SCARL 

 

Nella Società Italiana di Diabetologia: ha ricoperto i seguenti incarichi  

 Coordinatore del gruppo di studio su Nutrizione e Diabete (1989-1993) 

 Membro del Consiglio direttivo (1994-1998) 

 Coordinatore del Consiglio Scientifico (1996-1998)  

 Presidente Sezione Regionale Campana (1999-2001) 

 Presidente Nazionale (2010-2012) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Abilitato alla professione di Medico chirurgo 

1996-2000: Consulente dell’Azienda Sanitaria Locale Napoli 4 per la 

riorganizzazione dell’assistenza diabetologica 

1997-1999:  Membro della Commissione Didattica della Società Italiana di 

Endocrinologia  

2000 tuttora: Consulente di ricerca dell’Istituto di Scienza dell’Alimentazione 

del CNR di Avellino 

Attività editoriale 

Revisore per le principali riviste internazionali di diabetologia e di nutrizione: 

Lancet, Diabetologia, Diabetes Care, Diabetes Nutrition and Metabolism, 

European Journal of Clinical Investigation, Diabetic Medicine 

Editorial Board di Clinical Nutrition 

Attività scientifica 

Autore di oltre 400 pubblicazioni scientifiche in extenso su riviste indicizzate 

a diffusione internazionale per un Impact Factor complessivo di oltre 600. Le 

citazioni superano le 8220 e l’indice H di Hirsch è di 46. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 

ecc. ] 

 

 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 

protezione dei dati personali”. 

 

Napoli 02.10.3013 

 

 

 


