niversitaria

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

Posizione: Serv. Affari Generali
Prot. Nr. 4508 del 22/03/2013

Ai Direttori dei D.A.L
Ai Capi dei Servizi Amministrativi
Al Direttore del Servizio di Farmacia

e p.c Al Direttore Amministrativo
Al Direttore Sanitario
Loro Sedi
Oggetto: Awviso di interpello per la designazione dei componenti del Comitato Unico di Garanzia per le

pari opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni.-
Proroga dei termini.

In riferimento alla nota prot. 3255 del 01.03.2013, relativa all’oggetto che, ad ogni buon fine, si trasmette
in allegato, si comunica che questa Azienda intende prorogare il termine previsto per la trasmissione dell’istanza
di partecipazione alla procedura selettiva dei componenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (di seguito CUG).

Pertanto, tutti gli interessati dovranno inoltrare alla Direzione Generale, in busta chiusa, la propria
dichiarazione di disponibilita (redatta per iscritto ¢ in conformita all’allegato modello), unitamente al proprio
curriculum vitae (redatto secondo il modello U.E., di cui si allega fac simile). Tale plico dovra pervenire
all’Ufficio Protocollo Generale entro e non oltre le ore 12,00 del 5 aprile 2013 e dovra recare, all’esterno, la
dicitura: “Istanza di partecipazione alla procedura selettiva componente CUG”.

Si invitano, pertanto, le SS.LL. a dare ampia diffusione della presente a tutto il personale afferente al
proprio Dipartimento e/o Servizio.

Il Direttore Generale
F.to Giovanni PERSICO

11 Capo Servizio Affari Generali
F.to Dott.ssa Patrizia Speranza

CircolareCUGprorogatermini gr..docx



file:///C:/Users/utente/Desktop/Giulia/Circolari/CircolareCUG%20gr..docx

