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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Gianfranco Di Renzo 

Indirizzo  Via D’Antona 20 napoli 

Telefono  0817703886 

Fax  0817463323 

E-mail  gdirenzo@unina.it 

 

Nazionalità         Italiana 
 

Luogo e Data di nascita          Avezzano (AQ) 10/4/1949 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

 

 

• Date (da – a) 

 

 

 

 

Dal 1977  al 1986 e poi dal 1986 al 1994 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università   Federico II di Napoli 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità   Assistente  ordinario di Farmacologia e poi  Professore Associato di Tossicologia 

Aiuto del Servizio di Farmacologia Clinica  

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

 

 

 

 

Dal 1994 al 2002 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Università  Magna Graecia di Catanzaro e dal 2002 Università Federico II di Napoli 

• Tipo di azienda o settore   

• Tipo di impiego   

• Principali mansioni e responsabilità  Professore ordinario di Farmacologia 

Dal 2002 Responsabile U.O.C. di Farmacovigilanza A.O.U. Federico II di Napoli 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

   

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Laurea in Medicina e Chirurgia 110/110 e lode, 1973, Università di Napoli  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Farmacologia 

• Qualifica conseguita   
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CAPACITÀ E COMPETENZE                

PERSONALI          
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali.    

       
   

MADRELINGUA 

 

ALTRA LINGUA 

 ITALIANO 

 
INGLESE 

 

 
 I   

  
• Capacità di lettura     ottima 

• Capacità di scrittura  ottima 
• Capacità di espressione orale  BUONA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.  

       Membro del Gruppo di Lavoro della Commissione Ricerca e Sviluppo dell’ AIFA  

Membro di alcuni Comitati Etici 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

  Responsabile di progetti di Ricerca finanziati da Enti Pubblici e Privati 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

         

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

  

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

 Esperto di  Farmacologia Clinica e Neurotossicologia 

 

PATENTE O PATENTI   

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  : 

 

                                                         

 
  
 

 


