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U.O.C. Gestione Risorse Umane 

Reclutamento Personale 

E Gestione Specialistica Ambulatoriale 

 

AVVISO 
 
Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 17 posti di Operatore Socio Sanitario - 

ctg. B – livello economico BS Comparto Sanità, per le esigenze dell’AOU Federico II, bandito con 

Deliberazione n.637 del 02/10/2018 – Elenco ammessi e non ammessi prova orale. 

 

 

 Si pubblica in allegato l’elenco dei candidati ammessi alla prova orale (ALLEGATO 1) e 

l’elenco dei candidati non ammessi (ALLEGATO 2). 

 Con successiva pec sarà comunicato a ciascun candidato ammesso, il punteggio attribuito 

alla prova pratica, la votazione riportata alla valutazione dei titoli e la data di espletamento della 

prova orale.  

 Seguirà, altresì,  pec di notifica di esclusione ai candidati non ammessi. 

 

  

       

      F.to Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

 

Napoli, 22/01/2021      


