A.O.U. FEDERICO I
TASSI DI ASSENZA. RESOCONTO DEL PERIODO DAL 1/07/2025 AL 30/09/2025 (3 MESI)

La statistica si riferisce a tutto il personale a tempo indeterminato dell'A.O.U. Federico Il in servizio al 30/09/2025 (dati da procedura RiPreSa)

Giorni di assenza dal

Numero L. Isiasi Tassi di assenza Giornidi | Percentuale Giorni di assenza dal servizio a Tassi di assenza

DAl /UOoC complessivo t_i::l:,lo Tuzzaf::?:e (incluse ferie e resenza | di presenza qualsiasi titolo (escluse ferie e (escluse ferie e

dipendenti flestivilr;csoppresse) festivita soppresse) P p festivita soppresse) festivita soppresse)
1) D.A.l. ANESTESIA, NEFROLOGIA, CHIRURGIE SPECIALISTICHE, CURE INTENSIVE E DEL DOLORE 251 5.635 24,42 % 17.442 75,58 % 1.583 6,86 %
2) D.A.l. CHIRURGIA GENERALE, DEI TRAPIANTI E GASTROENTEROLOGIA 159 4.080 27,83 % 10.578 72,17 % 1.310 8,94 %
3) D.A.l. ENDOCRINOLOGIA, DIABETOLOGIA, ANDROLOGIA E NUTRIZIONE 47 963 22,27 % 3.361 77,73 % 211 4,88 %
4) D.A.l. MALATTIE ONCO-EMATOLOGICHE, ANATOMIA PATOLOGICA E MALATTIE REUMATICHE 146 2.817 20,94 % 10.633 79,06 % 740 5,50 %
5) D.A.Il. MATERNO INFANTILE 475 11.507 26,36 %| 32.152 73,64 % 4.916 11,26 %
6) D.A.I. MEDICINA DI LABORATORIO E TRASFUSIONALE 121 2.387 21,47 % 8.730 78,53 % 498 4,48 %
7) D.A.l. MEDICINA INTERNA E DELLA COMPLESSITA' CLINICA 144 3.413 25,70 % 9.865 74,30 % 1.088 8,19 %
8) D.A.I. PATOLOGIA CLINICA, DELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO E DI VIROLOGIA 35 706 22,05 % 2.496 77,95 % 148 4,62 %
9) D.A.l. RETE TEMPO DIPENDENTE: STROKE, URGENZE CHIRURGICHE E TRAUMA - SPECIALITA' 306 6.469 23,01 %| 21.643 76,99 % 1.947 6,93 %
AMBULAT. E DI RICOVERO TESTA-COLLO
10) D.A.I. SANITA' PUBBLICA, FARMACOUTILIZZAZIONE E DERMATOLOGIA 69 1.445 22,78 % 4.898 77,22 % 447 7,05 %
11) D.A.I. SCIENZE CARDIOVASC., DIAGNOSTICA PER IMM. E RETE TEMPO DIPEND. DELLE 302 7.456 26,79 %| 20.373 73,21 % 1.667 5,99 %
EMERGENZE CARDIOVASCOLARI
AREA DIPARTIMENTALE DEI SERVIZI SANITARI 105 2.119 21,85 % 7.580 78,15 % 615 6,34 %
DIREZIONE GENERALE 2 28 15,22 % 156 84,78 % 0 0,00 %
U.O.C. AFFARI LEGALI 5 99 21,52 % 361 78,48 % 14 3,04 %
U.O.C. GESTIONE ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI 17 328 20,60 % 1.263 79,40 % 85 5,31 %
U.O.C. GESTIONE AFFARI GENERALI 272 32,85 % 556 67,15 % 122 14,73 %
U.O.C. GESTIONE OPERATIVA, INGEGNERIA CLINICA E HTA 238 28,74 % 590 71,26 % 124 14,98 %
U.O.C. GESTIONE PATRIMONIO EDILE-TECNICOIMPIANTISTICO 11 165 16,32 % 846 83,68 % 6 0,59 %
U.O.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE 22 522 25,79 % 1.502 74,21 % 211 10,42 %
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 30 577 20,93 % 2.178 79,07 % 143 5,17 %
U.O.C. PIANIFICAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE DEI PROGETTI AZIENDALI 2 88 47,83 % 96 52,17 % 51 27,72 %
U.O.C. PNRR, CONSERVAZIONE DOCUMENTALE E SEGRETERIA DI STAFF DELLA DIREZIONE STRATE 24 408 18,62 % 1.783 81,38 % 93 4,24 %
U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 6 73 14,43 % 433 85,57 % 15 2,96 %
U.O.C. SISTEMI INFORMATIVI E ICT 11 205 20,26 % 807 79,74 % 89 8,79 %
U.0.S.D. PROCESSI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E BUDGET 2 21 13,29 % 137 86,71 % 3 1,90 %
U.0.S.D. PROCESSI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI AZIENDALI 2 22 13,92 % 136 86,08 % 0 0,00 %
U.0.S.D. PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DI BENI E SERVIZI, PROCEDURE DI ACQUISIZIONE 12 283 25,54 % 825 74,46 % 69 6,23 %




