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U.O.C. Gestione Risorse Umane 

Reclutamento Personale 

 

AVVISO 
 

 
Concorso pubblico per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento obbligatorio al 

lavoro, appartenenti alle categorie protette, ai sensi dell'art.1 della L. n.68/99, per la copertura a 

tempo indeterminato di n.20 posti di Coadiutore Amministrativo Esperto/Cat. B. livello Economico 

Super (Bs) per le esigenze dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II. 

 

 Ad integrazione dell’Avviso pubblicato in data 16.06.2023 si riporta in allegato l’elenco dei 

candidati ammessi alla prova orale del Concorso di cui all’oggetto con l’indicazione del giorno e 

dell’ora in cui ciascun candidato svolgerà la prova in parola. 

 Si comunica altresì che ciascun candidato sorteggerà un numero che identificherà due 

argomenti da trattare nell’ambito del seguente programma: 
- Elementi di legislazione sanitaria nazionale, con particolare riferimento al diritto alla salute e alle 

riforme del Servizio Sanitario Nazionale, strutture del SSN, organi di un’Azienda, Direttore Sanitario, 

Direttore Amministrativo, LEA. 

- Elementi di diritto amministrativo, con particolare riferimento alla L. 241/90 (responsabile del 

procedimento, accesso agli atti, principi generali dell’attività amministrativa)alla struttura degli atti e 

provvedimenti amministrativi;  

- Normativa sul pubblico impiego, D.lvo 165/2001 e ss.mm.ii, con particolare riferimento al campo di 

applicazione dello stesso, alle modalità di assunzione in una PA, alla contrattazione collettiva; diritti e 

doveri del dipendente, procedimento disciplinare e sanzioni;  

- Normativa in materia di trattamento e protezione dei dati personali con particolare riferimento al 

Regolamento europeo 679/16 (garante per la protezione dei dati personali, titolare dei dati, titolare del 

trattamento, responsabile del trattamento);  

- Gestione documentale con particolare riguardo al Fascicolo sanitario elettronico e protocollo 

informatico; pec e firma digitale; 

- Piano Triennale per la prevenzione della corruzione e della trasparenza e Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO). 

  Si specifica, altresì, tenuto conto del titolo di studio richiesto come requisito di accesso, che le 

domande verteranno su semplici e meri elementi degli argomenti sopra descritti. 

 

  

       

 Napoli 21/06/2023      

 

 F.to Il Responsabile del Procedimento 

          Dott.ssa Lucia Esposito 


