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Prot. n. 9199 del 05.02.2026 

 

Agli infermieri e O.S.S. in servizio presso la A.O.U. Federico II 

  mediante pubblicazione sul sito web aziendale. 

 

 

Oggetto: Avviso di manifestazione di interesse, rivolto agli infermieri e O.S.S. in servizio presso la 

A.O.U. Federico II, per il Progetto Trapianti.  

 

            Premesso che l’A.O.U. Federico II, con DCA n. 103 del 28.12.2018, è stata individuata, 

nell’ambito del Sistema trapiantologico in Regione Campania, quale Centro Trapianti. 

 

            Considerato che il Programma di Trapianti deve garantire un’equipe completa h24 per le attività 

di prelievo e di trapianto d’organo ed attualmente risente di una carenza di risorse umane e, in 

particolare, di personale infermieristico e di operatori sociosanitari, con la presente è indetto Avviso di 

manifestazione di interesse, rivolto agli infermieri e O.S.S. in servizio presso la A.O.U. Federico II.  

 

           La presente manifestazione di interesse è rivolta al personale infermieristico e agli operatori 

sociosanitari in servizio presso la A.O.U. Federico II, disponibili a rendere il servizio di pronta 

disponibilità per il programma di trapianti. Ciò comporta, quindi, l’immediata reperibilità del dipendente 

e l’obbligo per lo stesso di raggiungere immediatamente la struttura per partecipare all’equipe dedicata 

ai trapianti. 

           Possono inviare la disponibilità gli infermieri e gli O.S.S. in possesso della seguente esperienza 

professionale: 

 attualmente in forza nei blocchi operatori delle Strutture della A.O.U. Federico II; 

oppure che 

 hanno maturato una consolidata esperienza in sala operatoria anche presso altri enti del SSN.  

La suddetta attività sarà remunerata sulle previsioni e disponibilità del Progetto Regionale 

Trapianti. 

          La domanda di adesione e il curriculum ad essa allegata, unitamente a documento di identità 

valido, dovrà essere inviata, esclusivamente ed a pena di esclusione, tramite il proprio indirizzo di posta 

elettronica ordinaria aziendale al seguente indirizzo: direzionesanitaria.aou@unina.it. 
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          Nell’oggetto della mail deve essere riportata la seguente dicitura: “Avviso di manifestazione di 

interesse -TRAPIANTI”. 

         Il termine di presentazione delle domande è fissato al giorno 11.02.2026. 

L’adesione deve essere obbligatoriamente inviata completa della seguente documentazione: 

1. domanda di partecipazione di cui si allega modello– allegato n.01-; 

2. curriculum vitae, da cui emerge, dettagliatamente, l’esperienza professionale acquisita in 

sala operatoria;  

3. documento di riconoscimento in corso di validità. 

 

 Alla scadenza del termine, le domande di adesione con la relativa documentazione saranno 

valutate, secondo i parametri/criteri sopra indicati, dal Direttore Sanitario Aziendale o da un suo delegato. 

            All’esito della suddetta valutazione, verrà formulata una lista di disponibilità. 

              

  Distinti Saluti. 

 

Il collaboratore amm.vo professionale 

     f.to Dott.ssa Adelaide Solla  

 

Il Direttore della U.O.C. Gestione Risorse Umane  

    f.to  Dott.ssa Lucia Esposito 

                                                

               Il Direttore Sanitario 

 f.to Dott.ssa Edvige Cascone 

                                                          

                                                                                                    IL DIRETTORE GENERALE 

f.to Dott.ssa Elvira Bianco 

        

 

  

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 


