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U.O.C. Gestione Risorse Umane 

Reclutamento Personale 

 

 

Concorso pubblico per titoli ed esami, riservato agli aventi diritto al collocamento 
obbligatorio al lavoro, appartenenti alle categorie protette, ai sensi dell’art.18, comma 2 
della L. n.68/99, per la copertura a tempo indeterminato di n.4 posti di Assistente 
Informatico – Area degli Assistenti, per le esigenze dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
Federico II – COD.02. 

  

 Si comunica che la Commissione esaminatrice del Concorso Pubblico di cui all’oggetto ha stabilito 

che le prove previste dal relativo bando (prova scritta, prova pratica e prova orale) si terranno il giorno 5 

MARZO 2025 a partire dalle ore 09.00.  
 

 Tanto premesso, i sotto elencati candidati sono convocati nella suddetta data e orario, presso  

l’Aula B - Edificio 2 di questa A.O.U., sita in via Sergio Pansini n. 5, Napoli, muniti di un valido documento 

di riconoscimento per l’espletamento della prova scritta e a seguire della prova pratica, previa verifica del 

superamento della prova scritta: 

 

1. LUONGO ANNA  

2. SALVO SERGIO  

3. SIMEOLI VINCENZO  ammesso con riserva 

 

I candidati che supereranno la prova pratica, sosterranno a seguire la prova orale che si svolgerà nella 

medesima data del 5 MARZO 2025. 

 Si avvisa che la mancata o ritardata presentazione, indipendentemente dai motivi, sarà considerata 

rinuncia a tutti gli effetti e comporterà l’esclusione dalla procedura selettiva. 

  

 

   

      

      F.to  Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

Napoli, 06/02/2025      


