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VERBALE N. 2 

 
Concorso, per titoli ed esami, riservato ai titolari di contratto di lavoro flessibile, in possesso dei 

requisiti di cui all’art. 20 comma 2, D.lgs. 75/2017,  per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 

posti di Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere - Ctg. D del Comparto Sanità. 

Concorso bandito con Deliberazione n. 177 del 04/03/2019. 

 
Il giorno 14 del mese di giugno 2019, alle ore 08.00, presso i locali dell’UOC Gestione Risorse Umane 

dell’A.O.U. Federico II si è riunita la Commissione esaminatrice del concorso indicato in epigrafe, per la 

predisposizione delle tracce da utilizzare per la prova scritta prevista per la data odierna.   

La Commissione è presente al completo di tutti i suoi componenti nominati con Deliberazione n. 408 del 

28/05/2019, nella seguente composizione: 

1) Prof. Francesco Milone  Presidente 

2) Dott.ssa Anna Maria Iannicelli  Componente 

3) Dott.ssa Albina Simeoli  Componente 

4) Sig. Salvatore Varriale  Segretario 

Il Presidente, constatata la regolare costituzione della Commissione e la legalità dell’adunanza, essendo 

presenti tutti i componenti, dichiara aperta la seduta. La Commissione accerta che tutti i candidati sono stati 

regolarmente avvertiti con PEC della data e luogo di espletamento della prova scritta. 

La Commissione sulla scorta di quanto stabilito nella riunione preliminare tenutasi il 28/05/2019 e riportato 

nel verbale redatto in pari data, passa dunque alla predisposizione delle tracce costituenti la prova odierna; 

vengono, di comune accordo, predisposte le seguenti prove:  

PROVA N. 1 
1 Processo di assistenza Infermieristica 

2 Gestione dei Farmaci 

3 Uso dei dispositivi di protezione individuale e attuazione delle precauzioni da trasmissione di contatto nella 

prevenzione del rischio biologico 

 

PROVA N. 2 
1 Gestione della Ventilazione Meccanica 

2 Diagnosi infermieristica e Tassonomia North American Nursing Diagnosis Association (NANDA) 

3 Gestione del paziente diabetico 

 

PROVA N. 3 
1 Tassonomia Nursing Interventions Classification (NIC) and Nursing Outcomes Classification (NOC) 

2 Richiesta e Gestione Farmaci Stupefacenti 

3 Nursing del dolore  
 

Le suddette prove vengono trascritte su tre fogli che, dopo essere stati firmati da tutti i componenti della 

Commissione, vengono inseriti in altrettanti plichi sigillati e siglati sul lembo di chiusura dai Commissari.  

Concluse le suddette operazioni, la Commissione si reca nell’aula F dell’edificio 2 ove è in corso 

l’identificazione dei candidati da parte del Comitato di vigilanza; i candidati vengono dapprima identificati 

mediante l’esibizione di un valido documento di riconoscimento e successivamente appongono la propria 

firma sull’elenco predisposto che forma parte integrante del presente verbale (Allegato 1). La Commissione 

prende atto che sono presenti n. 15 candidati.  

Ultimate le operazioni suddette, il Presidente invita i candidati ad individuare chi tra loro debba procedere al 

sorteggio del plico contenente la prova odierna. Si presenta la candidata OMISSIS (CI n. OMISSIS) che 

estrae il plico contenente la PROVA N. 2, che viene letta in quanto prova oggetto dell’esame. La candidata 
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OMISSIS appone la propria firma sul foglio dei quesiti estratti (Allegato 2); la prova sorteggiata viene 

trascritta alla lavagna. 

Il Presidente, affinché i presenti possano verificare la regolarità delle operazioni, procede dunque all’apertura 

degli altri due plichi (Allegati 3 e 4) e dà lettura dei quesiti in essi contenuti. Assegnata la prova, a ciascun 

concorrente vengono distribuiti due fogli protocollo recanti il timbro dell’AOU “Federico II” e la firma del 

Presidente della Commissione, sui quali - a pena di nullità - dovrà essere svolta la prova. Sono altresì 

consegnati una busta grande, una penna e una busta piccola contenente un cartoncino da compilare con i dati 

anagrafici e la data odierna.  

A tal punto, si dà lettura delle modalità e prescrizioni alle quali i candidati devono attenersi per il regolare 

svolgimento della prova, ai sensi degli artt. 13 e 14 del DPR n. 487/94 “Regolamento recante norme per 

l’accesso agli impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni” (Allegato 5). 

Ultimate le suddette operazioni preliminari, il Presidente comunica ai candidati che la Commissione ha 

determinato in 1 ora e 30 minuti il tempo a disposizione per l’espletamento della prova scritta e che, 

considerato che sono le ore 9.00, la stessa si concluderà alle ore 10.30. 

Durante lo svolgimento della prova sono rimasti sempre presenti i componenti della Commissione ed il 

Segretario della stessa, unitamente al Comitato di vigilanza. 

Entro le ore 10.25 consegnano la prova ed abbandonano l’aula tutti i candidati, ad eccezione dei candidati 

OMISSIS, che vengono trattenuti dalla Commissione al fine di fungere da testimoni alla consegna 

dell’ultimo elaborato da parte del candidato OMISSIS, che consegna anch’esso entro il termine su indicato. 

Alle ore 10.30 risultano consegnati tutti i plichi, i quali vengono raccolti e tenuti in custodia dal Segretario. 

Alle ore 10.35 la Commissione sospende i lavori e stabilisce di incontrarsi alle ore 10.45, presso i locali 

dell’UOC Gestione Risorse Umane, per procedere alla valutazione della prova scritta ai fini dell’ammissione 

alla prova pratica e alla conseguente valutazione dei titoli.  

Di quanto sopra è stato redatto il presente verbale che consta di n. 2 pagine, che viene letto, approvato e 

sottoscritto. 

 

Presidente f.to Prof. Francesco Milone 

 

Componente f.to Dott.ssa Anna Maria Iannicelli 

 

Componente f.to Dott.ssa Albina Simeoli 

 

Segretario  f.to Sig. Salvatore Varriale 

 


