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Fondi Comparto Sanita’ per il trattamento accessorio per il personale universitario in convenzione e
aziendale. Incremento Fondo ex art. 103 del CCNL Comparto Sanita’ triennio 2019/2021 giusta Decreto della
Giunta Regionale della Campania- Direzione Generale per la Tutela della Salute e il Coordinamento del
Sistema n. 1059 del 27/11/2024. Incremento fondo ex art. 103 anno 2024 per mancato DEP anno 2023

Fondi Comparto Sanita’ per il trattamento accessorio per il personale universitario in convenzione e
aziendale, RESIDUI ANNO 2023.

" "Fondo per la retribuzione di posizione'® e * " Fondo per la retribuzione di risultato’ ° per il personale
universitario in convenzione che svolge le funzioni ospedaliere di Dirigente del ruolo Professionale, Tecnico e
Amministrativo e per il personale aziendale dell " area della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa,
del Servizio Sanitario Nazionale, del CCNL del Personale dell Area delle Funzioni Locali, triennio 2019 -2021,
sottoscritto il 16/07/2024 - CONSUNTIVI ANNI 2021, 2022 E 2023 E PREVENTIVO 2024.

" "Fondo per la retribuzione di posizione® e " Fondo per la retribuzione di risultato™® per il personale
universitario in convenzione che svolge le funzioni ospedaliere di Dirigente del ruolo Professionale, Tecnico e
Amministrativo e per il personale aziendale dell " area della Dirigenza Professionale, Tecnica e Amministrativa,
del Servizio Sanitario Nazionale, ai sensi degli artt. 90 e 91 del CCNL del Personale dell* Area delle Funzioni
Locali, triennio 2016 -2018, sottoscritto il 17/12/2020 - CONSUNTIVO 2023 E PREVENTIVO 2024.

Fondi per il trattamento accessorio del personale universitario in convenzione che svolge le funzioni
ospedaliere di Dirigente medico o sanitario e del personale aziendale dell” Area della Dirigenza della Sanita’,
del Servizio Sanitario Nazionale - C.C.N.L. dell’Area della Sanita’, triennio 2019/2021, sottoscritto il
23/01/2024 - CONSUNTIVO ANNO 2022, CONSUNTIVO ANNO 2023 E PREVENTIVO 2024.

Determinazione dei Fondi per il trattamento accessorio per il personale universitario in convenzione e
aziendale, CONSUNTIVO ANNO 2023 E PREVENTIVO ANNO 2024, ai sensi degli artt. 102 e 103 del CCNL
Comparto Sanita’, triennio 2019 -2022, sottoscritto il 02/11/2022
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