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U.O.C. Gestione Risorse Umane
P.O. Ufficio Reclutamento Personale
e Gestione Specialistica Ambulatoriale

AVVISO

Awviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il reclutamento di complessive n. 4 (quattro) unita
con le quali stipulare contratto di diritto privato, di natura subordinata (dodici mesi), ai sensi
dell’art. 15 octies D.Lgs 502/92, per la realizzazione Progetto denominato “Analisi e gestione
del rischio clinico produttivo di danno di rilievo medico-legale al paziente nelle grandi
Aziende Ospedaliere della Regione Campania” - Linea progettuale 16.2 Decreto n. 105 del
01/10/2014 (AP24/2018).

Selezione bandita con Deliberazione n. 15 del 17/01/2019 - COD. 02

Si comunica che la Commissione esaminatrice della Selezione Pubblica di cui all’oggetto ha
stabilito che la prova colloquio prevista dal relativo bando si terra il giorno 30 APRILE 2019, alle
ore 12.00.

Tanto premesso, i sotto elencati candidati sono convocati nella suddetta data e orario, presso i locali
dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane - ubicati al piano terra dell’edificio n. 3 di questa A.O.U., per
sostenere la prova colloquio:

N. |COGNOME NOME
LO GIUDICE MARCO
2 | SIMEONE CLAUDIO

| candidati potranno prendere visione del punteggio attribuito alla valutazione dei titoli all’atto del
colloquio.

F.to Il Direttore ad 1. dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

Napoli, 10/04/2019




