Tabella 2

Campania
A.O0.U. FEDERICO Il

Denominazione regione
Denominazione azienda/ente
Periodo di rilevazione

01/01/2024 - 31/12/2024 |

(valori in euro)

Totale presenti al
31.12.2024

Spese per
competenze fisse e
accessorie
)

Spese per contibuti a
carico dell'azienda

Altre voci di spesa
5)

dicui derivante dai
rinnovi contrattuali

Totale
(6) = (2)+(3)+(4)+(5)  suc

intervenuti
cessivamente

allanno 2004

(7)

Totale al netto dei
rinnovi

(8)=(6)-(7)

Costo medio Personale

Dirigenti medici 240 15.746.722 1.338.471 4.417.734 21.502.928,04 5.450.000 16.052.928,04 | 66.887,20 |
Dirigenti Sanitari non medici 44 3.077.486 261.586 865.538 4.204.610,17 910.488 3.294.122,17 74.866,41 |
Dirigenti professionali, tecnici ed amministrativi 11 796.133 7.671 239.577 1.103.381,27 232.916 870.465,27 | 79.133,2
Personale non dirigente 1.288 47.683.037 4.053.058 13.886.641 65.622.736,60 11.100.000 54.522.736,60 | 42.331
Piramidati (Solo per IRCCS) 0 - - - -
Personale dipendente a tempo indeterminato 1.583 67.303.378,60 5.720.787,18 19.409.490,30 - 92.433.656,08 17.693.404,00 74.740.252,08 263.218,14
Dirigenti medici 54 4.532.537 385.266 827.154 5.744.956.7 973.000 2.771.956.71 | 88.360,57 |
Dirigenti Sanitari non medici 4 226.165 19.224 5.992 311.381,2: 101.150 210.231,2: 52.557,
Dirigenti professionali, tecnici ed ativi i, 4.170 4.604 7.5! 76.311,3: 26.000 50.311,3: 50.311,
Personale non dirigente 149 4.200.149 357.013 2.197.8! 6.755.047,7: 1.280.000 5.475.047,7 36.745,
Personale a tempo determinato 208 9.013.021,89 766.106,86 3.108.568,25 e 12.887.697,0! 2.380.150 10.507.547,0 227.983,!
Restante Personale escluso piramidati 4 1.852.287 1.852.286,58 1.852.286,58 463.071,65
Piramidati (Solo per IRCCS) - - -
Totale Restante personale 1.852.286,58 - - - 1.852.286,58 ° 1.852.286,58 463.071,65
Totale | 1.791 | 78.168.687,07 6.486.894,04 | 22.518.058,55 | 1.087.544,00 | 108.261.183,66 | 20.073.554,00 87.100.085,66 | | 48.632,10 |

(valori in euro)

Unita presenti al

31.12.2024

dicui derivante dai
rinnovi contrattuali

Totale rimborsi

intervenuti

Totale rimborsi al
netto dei rinnovi

N. 772 universitari, di cui
410 docenti e 362

1) successivamente personale di comparto
allanno 2004
Indennita De Maria 26.689.271 2.268.588 6.672.318 649.760 36.279.937,23 30.493.937,23 4.374.000,00
1.412.000,00
DI CUI PERSONALE ESCLUSO DALLA BASE DI CALCOLO PER LA RIDUZIONE DELL'1,4% (Circolare RGS n. 9 del 17.02.2006): 5.786.000,00

dicui derivante dai

Unita presenti al Shes per Spese per contributi AT S R Totale al netto dei
q competenze fisse e A Altre voci di spesa Totale intervenuti
(valori in euro) 31.12.2024 A a carico dell'azienda _ rinnovi
o) accessorie @ (5) (6) = (2)+(3)+(4)+(5)  successivamente ®=6)-0)
7)) allanno 2004

Personale classificato ex leage n. 68/1999 (disabili e cateqorie protette) 2.122.170 504.371 2.642.595 2.078.594,65
Spe;e sqsl_enu(e per il personglg com‘anQalpvpressvovalne amministrazioni per le quali & 202.655 17.256 49.042 268.953 268.953,44
previsto il imborso dalle amministrazioni utilizzatrici
Personale della sanita penitenziaria (incluse le REMS) - -
Personale finanziato con contributi provenienti da privato 1.795.429 129.250 99.933 2.024.613 2.024.612,65
Personale finanziato con contributi provenienti dal'Unione Europea - -
Personale finanziato con fondi destinati alla ricerca 1.468.742 124.847 374.816 10.994 1.979.398 1.979.398,29
Personale Piramidato finanziato con fondi destinati alla ricerca (solo per IRCCS) = =
Spese per la formazione e le missioni (indennita e rimborsi) - -
Totale delle spese di personale escluso - Circolare RGS n° 9 del 17/02/2006 83,00 5.588.996,92 271.352,59 1.028.162,46 27.047,06 6.915.559 564.000,00 6.351.559,03
Incremento fondi contrattuali leaae 205/2017 art 1 comma 435 bis = =
Incremento fondi contrattuali art. 1 commi 526 e 527 della Legge 145/2018 (quote . .
INAIL)
Personale assunto (al netto degli infermieri di comunita) per attivita derivanti
dall’'applicazione della normativa concernente il PNRR per la parte relativa al = =
potenziamento dell'assistenza territoriale (CDC, COT, ODC)
Infermieri di Comunita assunti per attivita derivanti dall’applicazione della normativa
concernente il PNRR per la parte relativa al potenziamento dell'assistenza territoriale - -
(CDC, COT, ODC)
Totale delle spese di personale per fronteggiare I'emergenza sanitaria = = = = = = = =
Totale complessivo Personale escludibile 83 5.588.997 271.353 1.028.162 27.047 6.915.559 564.000 6.351.559

Garantire la riconciliazione con modello CE

Costo Totale del

Voci di Costo del Personale Personale da Tabella 2 DRI C I il A CEvs Tab 2 Confluenza Modello CE
2024
(al netto IRAP)
Valori in € A B C=B-A D
GCT O CE: BAZI20 BAZT6U, BAZZ00, BAZZ50, BAZZ9U0, BAZ34U, BAZ38U, BAZZ30, BAZZ 70, BAZTAU,
Personale dipendente a tempo indeterminato 86.712.869 86.712.869 - BA2180. BA2220. BA2270. BA2310, BA2360. BA2400. BA2450, BA2490
Personale a tempo determinato 12.121.590 12.121.590 - Voci di CE: BA2130, BA2170, BA2210, BA2260, BA2300, BA2350, BA2390, BA2440, BA2480
Totale Personale dipendente a T.l. e T.D. 98.834.459 98.834.459 -
Restante personale 1.852.287 1.852.287 - Voci di CE: BA1410, BA1430, BA1440, BA1800, BA1820, BA1830
Indennita De Maria 34.011.349 34.661.109 649.760 [Voci di CE: BA1420, BA1810
Totale complessivo 134.698.095 135.347.855 649.760
IRAP relativa a personale dipendente 8.755.482 8.755.482 Voce di CE: YA0020

.289.204,12 | Compilazione Aziendale

[ BA1601 - Mensa Dipendenti| 2,
4030204050 Concorso personale dip.spese vitto (buoni pasto)

4030202100 rimborso universitario

362.250,60 | Compilazione Aziendale

189.650

Mensa al netto della compartecipazione]

1.737.303,92

*da allineare IRAP

111.892.223,86



