
 
 

 

Pubblicazione nuovo codice disciplinare per effetto dell’entrata in vigore del C.C.N.L. relativo al personale dell’Area 

delle Funzioni Locali. Triennio 2016/2018. 

 

 

Si rende noto che in data 17/12/2020 è stato sottoscritto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del personale 

dell’Area delle Funzioni Locali - Triennio 2016/2018. 

Il Titolo III - Capo III - rubricato “Responsabilità disciplinare” all’art.34 detta disposizioni in materia di obblighi 

del personale dell’Area delle Funzioni Locali, all’art. 35 elenca le sanzioni disciplinari da irrogare per le violazioni dei 

predetti obblighi in relazione alle tipologie di infrazione e all’art.36 sono fissati i criteri riguardo il tipo e l’entità di 

ciascuna sanzione. 

Il presente avviso, corredato dello stralcio del Capo III del Titolo III artt. 34, 35 e 36 del citato CCNL è pubblicato 

sul sito web aziendale, ai sensi del combinato disposto dell’art. 36, commi 11 e 12, dello stesso CCNL e dell’art. 55, 

comma 2, ultimo periodo, del D.lgs n. 165/2001. 
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