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AVVISO  

 

DEP 2025- Selezione interna per l'attribuzione di un 

Differenziale Economico di Professionalità  
 

 

 

 Si comunica a tutto il personale interessato che, nell’ambito della procedura relativa alla 

selezione interna per l’attribuzione del Differenziale Economico di Professionalità (DEP) anno 2025, 

qualora il dipendente, in fase di compilazione della domanda sulla piattaforma dedicata, necessiti di 

supporto per la compilazione della sezione “Dichiarazioni” e, in particolare, dei campi: 

- “Attuale fascia in godimento”; 

- “Data decorrenza ultima fascia”; 

 nonché della sezione “Valutazioni individuali” e, nello specifico, dell’inserimento dei 

punteggi relativi alla valutazione della performance individuale degli anni 2022, 2023 e 2024, potrà 

richiedere assistenza telefonica contattando, dal lunedì al venerdì, dalle ore 10:00 alle ore 12:00, i 

seguenti numeri: 0817462320/ 3814/ 2799. 

 

 

 

 

 

      Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane  

        F.to Dott.ssa Lucia Esposito 


