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Staff Direzione Strategica 

IO Reclutamento Personale 

E Gestione Specialistica Ambulatoriale 

 

AVVISO 
 

 

 Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 10 posti a tempo pieno e 

determinato (sei mesi) di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere Pediatrico ctg D - 

Comparto Sanità, per le esigenze dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II. 

 

 Si comunica che la Commissione esaminatrice dell’Avviso Pubblico di cui all’oggetto ha 

stabilito che la prova colloquio prevista dal relativo bando si terrà nei giorni 16 e 17 novembre 2021 

presso l’Edificio 11 (Via Sergio Pansini n.5). 

 Tanto premesso, i candidati riportati nell’elenco allegato, sono convocati nella sede, nella 

data e nell’orario indicati a fianco di ciascun nominativo per l’espletamento della suddetta prova. 

 Si comunica ai candidati che per accedere alla Sala Concorsuale dovranno essere in possesso 

di quanto previsto dall’art. 3 del DL n. 105 del 23/07/2021 (certificazioni verdi COVID – 19).  

 Nel rispetto delle disposizioni nazionali e regionali in materia di tutela della saluta pubblica i 

candidati dovranno osservare i seguenti obblighi:  

1. presentarsi da soli e senza alcun tipo di bagaglio (salvo situazioni eccezionali, da documentare);  

2. non presentarsi presso la sede concorsuale se affetti da uno o più dei seguenti sintomi:  

- temperatura superiore a 37,5°C;  

- difficoltà respiratoria;  

- perdita improvvisa dell’olfatto o diminuzione dell’olfatto, perdita del gusto o alterazione del 

gusto;  

3. non presentarsi presso la sede concorsuale se sottoposto alla misura della quarantena o 

isolamento domiciliare fiduciario e/o al divieto di allontanamento dalla propria dimora/abitazione 

come misura di prevenzione della diffusione del contagio da COVID-19;  

4. indossare obbligatoriamente, dal momento dell’accesso all’area concorsuale sino all’uscita, la 

mascherina FFP2/FFP3/KN95.  

 Si rappresenta che in caso di mancato rispetto delle presenti prescrizioni verrà inibito 

l’ingresso al candidato, che sarà pertanto escluso dalla procedura.  

 Si avvisa che la mancata o ritardata presentazione, indipendentemente dai motivi, sarà 

considerata rinuncia a tutti gli effetti e comporterà l’esclusione dalla procedura selettiva. 

       

          F.to Il Direttore Amministrativo 

 

 

Napoli 27/10/2021      


