niversitaria

Napoli, 09/03/2018

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico, in forma monocratica,
di Organismo Indipendente di Valutazione della Performance dell’AOU Federico Il di Napoli.

AVVISO RETTIFICA BANDO

Si comunica che, con Deliberazione n.160 del 09/03/2018 & stata disposta la rettifica dell’art. 3 punto b
del bando relativo alla Selezione in oggetto e, per gli effetti, & stato eliminato il seguente inciso relativo
all'eta: “I'eta dell’OIV deve essere tale da assicurare all’Organismo esperienza e capacita di innovazione.
Non possono essere nominati coloro che sono privi di una esperienza significativa, alla soglia del
collocamento a riposo o coloro che abbiano superato la soglia dell’eta della pensione di vecchiaia. Sono
fatte salve le particolari deroghe previste dall’art. 3.2 della delibera CIVIT n. 12/2013”.

F.to Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
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