
 
 

  

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

 

    n. 1007  del 30/07/2026
 

 

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane 

 

 

Oggetto:  Scorrimento  della  graduatoria  dell`Avviso  pubblico  di  selezione,  ai  sensi  dell`art.  7,

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di n. 3 incarichi professionali,

della durata di 4 mesi, a laureati in Infermieristica, finalizzati al supporto delle attivita`

previste  dal  progetto  ``Diagnosi  e  Trattamento  dei  Disturbi  Neuropsichici``  per  il

reclutamento di ulteriore personale da destinare alle  attivita`  progettuali  ``Nutrizione

Artificiale Domiciliare``. - Esecutivita` immediata.   

IL DIRETTORE GENERALE

   Dott.ssa Elvira Bianco
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Scorrimento della graduatoria dell`Avviso pubblico di selezione, ai sensi dell`art. 7, comma 6,

del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di n. 3 incarichi professionali, della durata di 4 mesi,

a laureati in Infermieristica, finalizzati al supporto delle attivita` previste dal progetto ``Diagnosi

e  Trattamento  dei  Disturbi  Neuropsichici``  per  il  reclutamento  di  ulteriore  personale  da

destinare  alle  attivita`  progettuali  ``Nutrizione  Artificiale  Domiciliare``.  -  Esecutivita`

immediata.     

  

Il  Direttore  dell’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  con  la  sottoscrizione  del  presente  atto,  a  seguito 

dell’istruttoria effettuata, attesta che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio  

pubblico 

Il Direttore  U.O.C. Gestione Risorse Umane

           Dott.ssa Lucia Esposito

Redatto da: Francesca Giordano
Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge

REGISTRAZIONE CONTABILE

[] Il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico dell’Azienda

[X] Il presente provvedimento comporta oneri diretti a carico dell’Azienda



Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che con Deliberazione n. 931 del 17/07/2026 sono stati approvati gli atti e le graduatorie relative agli 

Avvisi  pubblici  di  selezione,  ai  sensi  dell'art.  7,  comma  6,  del  D.Lgs.  n.  165/2001,  per  il 

conferimento di incarichi professionali nell'ambito dei progetti  "Diagnosi e Trattamento dei 

Disturbi Neuropsichici" e "Nutrizione Artificiale Domiciliare";

 Preso atto che,  con il  medesimo provvedimento,  sono stati  conferiti  gli  incarichi  ai  sotto  riportati  candidati  

utilmente collocati nelle rispettive graduatorie più precisamente:

per il progetto "Diagnosi e Trattamento dei Disturbi Neuropsichici", ai candidati:

- CATUOGNO Arianna;

- LAUDATI Elena;

- BORRELLI Giordana;

- MIGLIORE Lorenzo;

per il progetto “Nutrizione Artificiale Domiciliare”, ai candidati:

- FARINA FRANCESCO; 

- SATURNO ACHILLE ;

- MEO FEDERICA ;

- RICCIO DAVIDE;

- DELLA ROCCA SERENA;

che  dei  sopra  elencati  candidati  non  hanno  sottoscritto  il  relativo  contratto  individuale  di 

prestazione d'opera professionale i seguenti professionisti:

- MIGLIORE;

- FARINA FRANCESCO;

- RICCIO DAVIDE;

altresì,  che  la candidata  MEO  Federica,  con nota  PEC  prot.  n.  54315  del  24/07/2026  ha 

comunicato la rinuncia all'incarico e  conseguentemente il  contratto individuale di  prestazione 

d'opera professionale sottoscritto in data 20/07/2026  è da intendersi  risolto,  con conseguente 

inefficacia di ogni effetto giuridico ed economico derivante dallo stesso;

che  per  effetto  delle  predette  rinunce,  nell'ambito  del  progetto  "Nutrizione  Artificiale 

Domiciliare" hanno effettivamente preso servizio soltanto n. 2 professionisti, a fronte delle  n. 6 

unità previste dal progetto, con conseguente vacanza di n. 4 incarichi professionali;

Considerato che  permane  la  necessità  di  garantire  il  regolare  svolgimento  delle  attività  previste  dal  progetto 

"Nutrizione Artificiale Domiciliare";

che la graduatoria relativa al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" risulta esaurita, non 

essendoci ulteriori candidati utilmente collocati;

che  la  graduatoria  di  merito  relativa  al  progetto  "Diagnosi  e  Trattamento  dei  Disturbi 

Neuropsichici" presenta ancora n. 2 candidati utilmente collocati e non destinatari di incarico;

che  le  due  procedure  selettive  riguardano  il  medesimo  profilo  professionale  (Laureati  in 

Infermieristica), prevedono la medesima tipologia contrattuale, la stessa durata dell'incarico e  

identici requisiti di partecipazione;

che sussistono,  pertanto,  i  presupposti  per procedere,  per esigenze organizzative e al  fine di  

garantire il raggiungimento degli obiettivi progettuali, all'utilizzo della graduatoria approvata per 

il progetto "Diagnosi e Trattamento dei Disturbi Neuropsichici" ai fini del conferimento degli  

incarichi relativi al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare";
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Ritenuto necessario, per quanto finora esposto:

- di  prendere  atto  della  rinuncia  alla  copertura  dell’incarico  da  parte  della  Dott.ssa  MEO 

Federica, relativamente al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" e conseguentemente 

di  prendere  atto  della  risoluzione del  contratto  individuale  di  prestazione  d'opera 

professionale  sottoscritto  in  data  20/07/2026,  con  conseguente  inefficacia di  ogni  effetto 

giuridico ed economico derivante dallo stesso;

- di procedere, al fine di garantire il raggiungimento degli obiettivi del progetto "Nutrizione 

Artificiale Domiciliare", all'utilizzo della graduatoria approvata per il progetto "Diagnosi e  

Trattamento dei Disturbi Neuropsichici";

- di  disporre  lo  scorrimento  della  predetta  graduatoria,  individuando i  primi  due candidati 

utilmente collocati e non già destinatari di incarico, classificati al settimo e all'ottavo posto 

della  graduatoria  di  merito,  AMATO Teresa  e  CICCONE Sissy,  ai  quali  conferire  n.  2 

incarichi  professionali  della  durata  di  quattro  mesi  nell'ambito  del  progetto  "Nutrizione 

Artificiale Domiciliare".

Attestato che il  presente provvedimento,  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è  

legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 

quanto  disposto  dall’art.  1  della  L.  20/94  e  ss.mm.ii.  e  che  lo  stesso  trova  rispondenza  nel  

documento di budget,

Propone

Per quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato, l’adozione del deliberato che  

segue:

 Di prendere atto della rinuncia alla copertura dell’incarico da parte della Dott.ssa MEO Federica, 

relativamente al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" e conseguentemente  di prendere atto 

della risoluzione del  contratto individuale di prestazione d'opera professionale sottoscritto in data 

20/07/2026,  con  conseguente  inefficacia di  ogni  effetto  giuridico  ed  economico  derivante  dallo 

stesso.

 Di procedere all'utilizzo della graduatoria approvata con Deliberazione n. 931 del 17/07/2026 relativa 

al progetto "Diagnosi e Trattamento dei Disturbi Neuropsichici",  in considerazione del medesimo  

profilo professionale richiesto, dei requisiti di accesso, della tipologia contrattuale e della durata degli 

incarichi e conseguentemente di disporre lo scorrimento della predetta graduatoria, conferendo n. 2 

incarichi professionali della durata di quattro mesi, nell'ambito del progetto "Nutrizione Artificiale 

Domiciliare", ai candidati utilmente collocati ai successivi posti della graduatoria e non già destinatari  

di incarico, AMATO Teresa e CICCONE Sissy.

 Di  stabilire  che  gli  incarichi  decorreranno  dalla  data  indicata  nei  rispettivi  contratti  individuali,  

avranno durata di quattro mesi e prevederanno un compenso lordo mensile di € 2.000,00, a valere sui  

fondi destinati al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" – Ordine interno n. 1001714.

 Di dare mandato alla U.O.C. Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula dei relativi contratti  

individuali e all'adozione di tutti gli atti conseguenti.

 Di  dare  mandato  alla  U.O.C.  proponente  di  trasmettere  il  presente  provvedimento  ai  soggetti  

interessati e di provvedere a tutti gli atti consequenziali.

Il Funzionario Amministrativo

Dott.ssa Immacolata Bocchetti

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

          Dott.ssa Lucia Esposito
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IL DIRETTORE SANITARIO

Nominato con deliberazione n. 1290 del 09.08.2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Nominato con deliberazione n. 1289 del 09.08.2025

Vista la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore  U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso  atto della  dichiarazione  formale  e  sostanziale  di  tutto  quanto  sopra,  per  quanto  di  rispettiva  

competenza;

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

F.to IL DIRETTORE SANITARIO           F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

          Dott.ssa Edvige Cascone        Dott. Stefano Visani

IL DIRETTORE GENERALE

Individuato con D.G.R.C. n. 499 del 28.07.2025

Nominato con D.P.G.R. n. 104 del 07.08.2025

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore  U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto che il Direttore U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittimo e utile per il 

servizio  pubblico,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  quanto  disposto  dall’art.  1  della  L.  20/94  e 

ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

D E L I B E R A

per i motivi sopra esposti che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

 Di prendere atto della rinuncia alla copertura dell’incarico da parte della Dott.ssa MEO Federica, 

relativamente al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" e conseguentemente  di prendere atto 

della risoluzione del  contratto individuale di prestazione d'opera professionale sottoscritto in data 

20/07/2026,  con  conseguente  inefficacia di  ogni  effetto  giuridico  ed  economico  derivante  dallo 

stesso.

 Di procedere all'utilizzo della graduatoria approvata con Deliberazione n. 931 del 17/07/2026 relativa 

al progetto "Diagnosi e Trattamento dei Disturbi Neuropsichici",  in considerazione del medesimo  

profilo professionale richiesto, dei requisiti di accesso, della tipologia contrattuale e della durata degli 

incarichi e conseguentemente di disporre lo scorrimento della predetta graduatoria, conferendo n. 2 

incarichi professionali della durata di quattro mesi, nell'ambito del progetto "Nutrizione Artificiale 

Domiciliare", ai candidati utilmente collocati ai successivi posti della graduatoria e non già destinatari  

di incarico, AMATO Teresa e CICCONE Sissy.

 Di  stabilire  che  gli  incarichi  decorreranno  dalla  data  indicata  nei  rispettivi  contratti  individuali,  

avranno durata di quattro mesi e prevederanno un compenso lordo mensile di € 2.000,00, a valere sui  

fondi destinati al progetto "Nutrizione Artificiale Domiciliare" – Ordine interno n. 1001714.
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 Di dare mandato alla U.O.C. Gestione Risorse Umane di provvedere alla stipula dei relativi contratti  

individuali e all'adozione di tutti gli atti conseguenti.

 Di  dare  mandato  alla  U.O.C.  proponente  di  trasmettere  il  presente  provvedimento  ai  soggetti  

interessati e di provvedere a tutti gli atti consequenziali.

F.to IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Elvira Bianco
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DICHIARAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

OGGETTO: Scorrimento della graduatoria dell`Avviso pubblico di selezione, ai sensi dell`art. 7,

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di n. 3 incarichi

professionali, della durata di 4 mesi, a laureati in Infermieristica, finalizzati al

supporto delle attivita` previste dal progetto ``Diagnosi e Trattamento dei Disturbi

Neuropsichici`` per il reclutamento di ulteriore personale da destinare alle attivita`

progettuali ``Nutrizione Artificiale Domiciliare``. - Esecutivita` immediata.   

L’imputazione contabile della spesa derivante dalla presente determinazione viene assunta 

come segue:

Conto Economico n. spese a/c Fondi Progetto – O.I. 1001714

Anno bil. 2026

  Il Dirigente Amministrativo

U.O.C. Gestione Risorse Economico 

Finanziarie

Dott.ssa Cinzia Rea
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 
 

    n. 1007  del 30/07/2026
 
 
Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane
 

 
Oggetto:  Scorrimento  della  graduatoria  dell`Avviso  pubblico  di  selezione,  ai  sensi  dell`art.  7,

comma 6, del D.Lgs. n. 165/2001, per il conferimento di n. 3 incarichi professionali,
della durata di 4 mesi, a laureati in Infermieristica, finalizzati al supporto delle attivita`
previste  dal  progetto  ``Diagnosi  e  Trattamento  dei  Disturbi  Neuropsichici``  per  il
reclutamento di ulteriore personale da destinare alle  attivita`  progettuali  ``Nutrizione
Artificiale Domiciliare``. - Esecutivita` immediata.   

SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA: 

È stata pubblicata sull’Albo pretorio dell’Azienda, ai sensi dell’art. 32, Legge n. 69/2009, il 
30/07/2026

E’ divenuta esecutiva il 30/07/2026

L’addetto alla pubblicazione
Meo Maria
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Questo atto è stato firmato digitalmente da:

Esposito Lucia -  Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Umane 

Esposito Lucia -  Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane 

Carannante Ilaria -  Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Visani Stefano -  Direttore Amministrativo  

Cascone Edvige  -  Direttore Sanitario  

Bianco Elvira -  Direttore Generale  

Meo Maria -  Incaricato alla pubblicazione U.O.C. PNRR, Conservazione Documentale e Segreteria

di Staff della Direzione Strategica
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