niversitaria

Federico I

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 593 del 19/05/2026

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato
(mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica per
le esigenze del Programma di I Fascia “"Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici™
afferente al D.A.I. di Chirurga Generale dei Trapianti e Gastroenterologia dell'A.O.U.
“"Federico II"" - Esecutivita’ immediata

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Elvira Bianco

Documento firmato digitalmente e conservato a norma di legge



niversitaria

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario R.Eg-iu-n-a\-é

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato (mesi
dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica per le esigenze del
Programma di I Fascia 'Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici'" afferente al D.A.L. di
Chirurga Generale dei Trapianti e Gastroenterologia dell’A.O.U. ""Federico II'" - Esecutivita’
immediata

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio
pubblico

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Esposito

REGISTRAZIONE CONTABILE
[l Il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico dell’ Azienda

[X] Il presente provvedimento comporta oneri diretti a carico dell’ Azienda

Redatto da: dott.ssa Anna Russo
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Premesso

Rilevato

11 Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

che con Deliberazione del Direttore Generale n. 1562 del 25/11/2025, € stato istituito il
Programma di I Fascia “Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici” afferente al DAI Chirurga
Generale dei Trapianti e Gastroenterologia di questa A.O.U., la cui Responsabilita ¢ stata
contestualmente affidata al Prof. A. D’Andrilli, professore di I fascia in Chirurgia Toracica, con
funzioni assistenziali di Dirigente Medico, finalizzato allo sviluppo di attivita assistenziali,
chirurgiche, ambulatoriali, didattiche e di ricerca nell’ambito delle patologie toraciche;

che risulta necessario implementare la dotazione organica dei Chirurghi toracici al fine di
garantire efficacemente le prestazioni chirurgiche in regime ordinario ed in urgenza, le attivita
ambulatoriali specialistiche, la presa in carico clinico-assistenziale del paziente per 1’intero
percorso di cura, contestualmente alle attivita di ricerca e supporto alla formazione;

che la carenza di personale medico determina criticita organizzative che possono compromettere il
mantenimento degli standard assistenziali, ’efficace gestione dei percorsi clinici ed il
perseguimento degli obiettivi aziendali;

Ravvisata la necessita di fronteggiare la carenza di personale medico, nonché della necessita di implementare

le attivita previste dal succitato Programma;

Vista lanota prot. n. 18632 del 10/03/2026 con cui questa Azienda, ravvisata la necessita di individuare una

soluzione idonea al reclutamento di personale medico specialista in Chirurgia Toracica, a seguito
di verifica effettuata sul Portale dedicato al Ruolo del Personale del Servizio Sanitario Regionale
della Campania ed alla Formazione Sanitaria, nella sezione “Monitoraggio del SSR della Regione
Campania” - Elenco graduatorie vigenti e procedure di reclutamento in corso delle Aziende
Sanitarie della Regione Campania, ha chiesto all’ASL Napoli 1 Centro e all’A.O.R.N. Giuseppe
Moscati di Avellino la disponibilita alla concessione dell’utilizzo delle graduatorie di merito
vigenti presso le predette Aziende, ai fini del reclutamento a tempo indeterminato di personale
medico specialista nella disciplina di Chirurgia Toracica;

Tenuto conto delle successive interlocuzioni con la ASL Napoli 1, con ’AORN Moscati e con il prof.

D’Andrilli dalle quali risulta che la procedura di utilizzo delle graduatorie non ¢ andata a buon
fine;

Verificata la compatibilita con il redigendo PTFP 2025/2027 nonché con il cosiddetto “tetto di spesa” di cui

alla DGRC 119/2026;

Tenuto conto dell’indicazione a procedere della Direzione strategica aziendale, in merito al reclutamento a

tempo determinato di n. 2 unita di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica;

Visti il D.P.R. n. 487/1994 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche

amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

il D.P.R. n. 483/97 “Regolamento recante la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del

Servizio sanitario nazionale”;

il D. Lgs n. 165/ 2001” Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle

amministrazioni pubbliche”;

il vigente C.C.N.L. Area della Sanita;

Ritenuto per quanto finora esposto, di dover procedere all’indizione di un Avviso pubblico, per titoli e

colloquio, per la copertura a tempo determinato (mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico
nella disciplina di Chirurgia toracica per le esigenze del Programma di I Fascia “Trattamento
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Chirurgico dei Tumori Toracici” afferente al D.A.l. di Chirurga Generale dei Trapianti e
Gastroenterologia dell’A.O.U. “Federico 1I”;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢

legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e ss.mm.ii. ¢ che lo stesso trova rispondenza nel
documento di budget,

Propone

Per quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato, 1’adozione del deliberato che

segue:

1.

Di indire - con le modalita indicate nell’allegato bando, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente Deliberazione — un Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato (mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica per le
esigenze del Programma di I Fascia “Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici” afferente al D.A.L
di Chirurga Generale dei Trapianti e Gastroenterologia dell’A.O.U. “Federico 11"

. Di riservarsi la facolta, ove intervengano legittime motivazioni, di prorogare, sospendere, revocare in

tutto o in parte, ovvero di modificare il suddetto bando.

. Di procedere alla pubblicazione integrale del bando di cui al punto 1) sul sito web aziendale

www.policlinico.unina.it, nella sezione Concorsi, Selezioni, Borse, Mobilita — Bandi di concorso.

. Di rendere immediatamente esecutiva la presente Deliberazione.

. L’UOC GRU avra cura di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati e di provvedere

a tutti gli atti consequenziali.

11 Funzionario Amministrativo
Dott.ssa Anna Russo

I1 Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Esposito

IL DIRETTORE SANITARIO
Nominato con deliberazione n. 1290 del 09.08.2025

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nominato con deliberazione n. 1289 del 09.08.2025

Vista la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione formale e sostanziale di tutto quanto sopra, per quanto di rispettiva
competenza,

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

F.to IL DIRETTORE SANITARIO F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
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http://www.policlinico.unina.it/

Dott.ssa Edvige Cascone Dott. Stefano Visani

IL DIRETTORE GENERALE
Individuato con D.G.R.C. n. 499 del 28.07.2025
Nominato con D.P.G.R. n. 104 del 07.08.2025

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto che il Direttore U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e
$s.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi sopra esposti che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

1. Di indire - con le modalita indicate nell’allegato bando, che costituisce parte integrante e sostanziale
della presente Deliberazione — un Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato (mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica per le
esigenze del Programma di I Fascia “Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici” afferente al D.A.L. di
Chirurga Generale dei Trapianti e Gastroenterologia dell’A.O.U. “Federico II”.

2. Di riservarsi la facolta, ove intervengano legittime motivazioni, di prorogare, sospendere, revocare in
tutto o in parte, ovvero di modificare il suddetto bando.

3. Di procedere alla pubblicazione integrale del bando di cui al punto 1) sul sito web aziendale
www.policlinico.unina.it, nella sezione Concorsi, Selezioni, Borse, Mobilita — Bandi di concorso.

4. Di rendere immediatamente esecutiva la presente Deliberazione.

5. L’UOC GRU avra cura di trasmettere il presente provvedimento ai soggetti interessati e di
provvedere a tutti gli atti consequenziali.

F.to IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Elvira Bianco
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DICHIARAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

OGGETTO: Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
determinato (mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di
Chirurgia Toracica per le esigenze del Programma di I Fascia " Trattamento
Chirurgico dei Tumori Toracici'" afferente al D.A.I. di Chirurga Generale dei Trapianti e
Gastroenterologia dell’A.O.U. "*Federico II"" - Esecutivita' immediata

L’imputazione contabile della spesa derivante dalla presente determinazione viene assunta
come segue:

Conto Economico n. conti vari preso nota
Anno bil. 2026

I1 Dirigente Amministrativo
U.O.C. Gestione Risorse Economico
Finanziarie
Dott.ssa Cinzia Rea
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Federico I

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 593 del 19/05/2026

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Indizione Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo determinato
(mesi dodici) di n.2 posti di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Toracica per
le esigenze del Programma di I Fascia “"Trattamento Chirurgico dei Tumori Toracici™
afferente al D.A.I. di Chirurga Generale dei Trapianti e Gastroenterologia dell'A.O.U.
“Federico IT"" - Esecutivita® immediata

SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA:
E stata pubblicata sull’ Albo pretorio dell’ Azienda, ai sensi dell’art. 32, Legge n. 69/2009, il

19/05/2026

E’ divenuta esecutiva il 19/05/2026

L’addetto alla pubblicazione
Stara Antonio
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Esposito Lucia - Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Umane
Esposito Lucia - Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Carannante Ilaria - Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Cascone Edvige - Direttore Sanitario

Visani Stefano - Direttore Amministrativo

Bianco Elvira - Direttore Generale

Stara Antonio - Incaricato alla pubblicazione U.O.C. PNRR, Conservazione Documentale e
Segreteria di Staff della Direzione Strategica
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