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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto:  Conferimento degli incarichi a tempo determinato di durata quinquennale di Direttore delle
UOC e UOSD nell'ambito dei DAI e dell'Area Dipartimentale dei Servizi Tecnico-
Amministrativi dell’ AOU Federico II.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio
pubblico

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Esposito

REGISTRAZIONE CONTABILE
[l Il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico dell’Azienda

[x] Il presente provvedimento comporta oneri diretti a carico dell’ Azienda

Redatto da: Dott.ssa Immacolata Bocchetti
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Premesso

2

h)

Preso atto

Visti

11 Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

che con Deliberazione n.952 del 24/06/2025 ¢ stato indetto un Avviso interno per il conferimento
degli incarichi a tempo determinato di durata quinquennale di Direttore delle UOC e UOSD
nell’ambito dell’Area Dipartimentale dei Servizi Tecnico-Amministrativi dell’AOU Federico 11,
come di seguito specificato:

Direttore della Unita Operativa Complessa “PNRR, Conservazione Documentale e Segreteria di Staff
della Direzione Strategica”;

Direttore della Unita Operativa Complessa “Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti
Aziendali”;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Processi di Programmazione economica e
Budget”;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Processi organizzativi e gestionali
aziendali”;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale ‘“Programmazione dei fabbisogni di beni e
servizi, procedure di acquisizione - Procedure economali”;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Privacy e Anticorruzione”;

che con Deliberazione n.953 del 24/06/2025 ¢ stato indetto un Avviso interno per il conferimento di
incarichi a tempo determinato di durata quinquennale di Direzione di Unita Operative Semplici
Dipartimentali, come di seguito specificato:

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Liste d’attesa e ALPI e supporto alle attivita
della Direzione Sanitaria” — DAI di Sanita Pubblica, Farmacoutilizzazione ¢ Dermatologia dell’AOU
Federico II ;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Organizzazione dei servizi sanitari presidio
di Scampia e supporto alle attivita della Direzione Sanitaria” - DAI di Sanita Pubblica,
Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II;

Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Chirurgia pancreatica e approcci oncologici
mininvasivi” — DAI Chirurgia Generale dei Trapianti e Gastroenterologia;

che 1 suddetti Avvisi interni sono stati pubblicati in data 26/06/2025 sul sito web aziendale;

che alla data del 02/07/2025, termine di scadenza di presentazione delle domande, sono pervenute le
sotto elencate istanze di partecipazione:

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera a) — Dott.ssa Carla Napoli;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera b) — Dott.ssa Paola Magri;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera c) — Dott. Giovanni De Filippis;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera d) — Dott.ssa Maria Altamura;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera e) — Dott.ssa Vincenza Solla;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera f) — Dott.ssa Patrizia Speranza;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera g) — Dott. Alessandro Barbarino;

per I’incarico di cui alla sopra riportata lettera h) — Dott.ssa Fabiana Rubba,;

la nota prot. n. 40986 del 03/07/2025 con cui I’UOC GRU, verificato il possesso dei requisiti previsti
dal Bando, ha trasmesso al Direttore del DAI di Sanita Pubblica, Farmacoutilizzazione e
Dermatologia dell’ AOU Federico Il le domande e i relativi allegati dei Dott.ri Rubba e Barbarino per
1 seguiti di competenza;

la nota prot. n. 40988 del 03/07/2025 con cui il Direttore dell’Area Dipartimentale dei Servizi
Tecnico - Amministrativi, a seguito dell’istruttoria effettuata dall’UOC GRU, acquisito il parere
favorevole dei Direttori delle UOC del Dipartimento, ha proposto al Direttore Generale il
conferimento dei sotto elencati incarichi:

Dott.ssa Carla Napoli conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa “PNRR,
Conservazione Documentale e Segreteria di Staff della Direzione Strategica”;

Dott.ssa Paola Magri conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa
“Pianificazione, Sviluppo ¢ Gestione dei Progetti Aziendali”;
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Preso atto

Visti

Preso atto

Raggiunta

Dott. Giovanni De Filippis conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi di Programmazione economica e Budget”;

Dott.ssa Maria Altamura conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi organizzativi e gestionali aziendali”;

Dott.ssa Vincenza Solla conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Programmazione dei fabbisogni di beni e servizi, procedure di acquisizione -
Procedure economali”;

Dott.ssa Patrizia Speranza conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Privacy e Anticorruzione”;

la nota prot. n. 41008 del 03/07/2025 con cui il Direttore del DAI di Sanitda Pubblica,
Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II ha proposto al Direttore Generale il
conferimento dei sotto elencati incarichi:

Dott. Alessandro Barbarino conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Semplice
Dipartimentale ““ Liste d’attesa e ALPI e supporto alle attivita della Direzione Sanitaria”;

Dott. Fabiana Rubba conferimento incarico Direttore dell’Unitd Operativa Semplice Dipartimentale
“Organizzazione dei servizi sanitari presidio di Scampia e supporto alle attivita della Direzione
Sanitaria”.

delle indicazioni a procedere con il conferimento degli incarichi proposti, cosi come decretato dal
Direttore Generale sulle note prot. n.40988 del 03/07/2025 e n. 41008 del 03/07/2025;

il D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i., con particolare riferimento all’art. 15-ter, che disciplina il conferimento
degli incarichi di direzione di struttura complessa e semplice dipartimentale;

il comma 5 e 6 dell’art. 5 del Decreto Legislativo 517/99 che detta disposizioni in merito
all'attribuzione e alla revoca ai professori e ai ricercatori universitari degli incarichi di struttura
complessa e semplice e degli incarichi di natura professionale;

il Capo III rubricato “Atto Aziendale e Assetto Organizzativo” e, in particolare, I’art. 14 dello stesso,
rubricato “Le unita operative complesse e semplici”, del vigente Protocollo d’Intesa;

il CCNL Area Funzioni Locali 2016/2018 ed in particolare 1’art. 71, che detta disposizioni in merito
all'attribuzione e alla revoca degli incarichi dirigenziali, prevedendo i criteri, le modalita, la durata, le
responsabilita e i trattamenti economici accessori connessi agli stessi;

il CCNL Area Sanita 2019/2021, in particolare gli artt. 21 e seguenti, che dettano disposizioni in
merito all'attribuzione e alla revoca degli incarichi dirigenziali, anche in relazione agli incarichi multi
accesso disciplinati dall’art. 26 dello stesso CCNL e che qui si richiama, in particolare, per 1’incarico
multi accesso di cui alla lettera b) delle premesse — Direzione dell’Unita Operativa Complessa
“Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti Aziendali”;

I’art.74 del succitato CCNL Area Sanita 2019/2021 che detta disposizioni in materia di fondi per la
retribuzione di risultato;

che per I'incarico di Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale “Chirurgia pancreatica e
approcci oncologici mininvasivi” — DAI Chirurgia Generale dei Trapianti ¢ Gastroenterologia non
sono pervenute istanze di partecipazione da parte di Dirigenti medici ospedalieri; ha presentato
istanza di partecipazione unicamente il Prof. Roberto Montalti, Professore di II fascia a tempo pieno e
con funzioni assistenziali di Dirigente Medico di Chirurgia Generale presso il DAI predetto;

che il Prof. Montalti ¢ in possesso dei requisiti di cui all’art. 15 bis e 15 ter del D.lgs. 502/92 e
ss.mm.ii.;

per le vie brevi, per il tramite del Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia, ’intesa con il
Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II nonché acquisito il parere del Direttore del
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Ritenuto

DALI Chirurgia Generale dei Trapianti e Gastroenterologia in merito al conferimento dell’incarico al
prof. Montalti;

per quanto finora esposto:

1) Al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e nell’ambito della
riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto funzionale aziendale,
sono conferiti i sotto elencati incarichi:

Dott.ssa Carla Napoli conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa “PNRR,

Conservazione Documentale e Segreteria di Staff della Direzione Strategica”;

Dott.ssa Paola Magri conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa

“Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti Aziendali”;

Dott. Giovanni De Filippis conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice

Dipartimentale “Processi di Programmazione economica e Budget”;

Dott.ssa Maria Altamura conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice

Dipartimentale “Processi organizzativi e gestionali aziendali”;

Dott.ssa  Vincenza Solla conferimento incarico Direttore dell’Unitda Operativa Semplice

Dipartimentale “Programmazione dei fabbisogni di beni e servizi, procedure di acquisizione -

Procedure economali”;

Dott.ssa Patrizia Speranza conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice

Dipartimentale “Privacy e Anticorruzione”;

Dott. Alessandro Barbarino conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Semplice

Dipartimentale “Liste d’attesa e ALPI e supporto alle attivita della Direzione Sanitaria”;

Dott. Fabiana Rubba conferimento incarico Direttore dell’Unitd Operativa Semplice Dipartimentale

“Organizzazione dei servizi sanitari presidio di Scampia e supporto alle attivita della Direzione

Sanitaria”;

Prof. Roberto Montalti, conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice

Dipartimentale “Chirurgia pancreatica e approcci oncologici mininvasivi” — DAI Chirurgia Generale

dei Trapianti e Gastroenterologia;

2) Il conferimento dei sopra elencati incarichi comportera la sottoscrizione di un contratto
individuale d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro e
che definira tutti gli aspetti connessi all’incarico conferito, ivi inclusi: la denominazione,
I’oggetto, gli obiettivi generali da conseguire, la durata e la retribuzione spettante.

3) Il presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia ¢ al Rettore
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II;

4) Gli incarichi in questione decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto individuale, hanno
la durata di cinque anni, sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei competenti
organismi e sono retribuiti nei limiti di capienza dei relativi fondi aziendale;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,

¢ legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e ss.mm.ii. e che lo stesso trova rispondenza
nel documento di budget,

Propone

Per quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato, 1’adozione del deliberato che

segue:
1) Al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e nell’ambito della

riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto funzionale aziendale, sono
conferiti i sotto elencati incarichi:

Dott.ssa Carla Napoli conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa “PNRR,
Conservazione Documentale e Segreteria di Staff della Direzione Strategica”;

Dott.ssa Paola Magri conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa
“Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti Aziendali”;
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- Dott. Giovanni De Filippis conferimento incarico Direttore dell’Unitda Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi di Programmazione economica e Budget”;

- Dott.ssa Maria Altamura conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi organizzativi e gestionali aziendali”;

- Dott.ssa Vincenza Solla conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Programmazione dei fabbisogni di beni e servizi, procedure di acquisizione -
Procedure economali”;

- Dott.ssa Patrizia Speranza conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Privacy e Anticorruzione”;

- Dott. Alessandro Barbarino conferimento incarico Direttore della Unitd Operativa Semplice
Dipartimentale “Liste d’attesa ¢ ALPI e supporto alle attivita della Direzione Sanitaria”;

- Dott. Fabiana Rubba conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale
“Organizzazione dei servizi sanitari presidio di Scampia e supporto alle attivita della Direzione
Sanitaria”;

- Prof. Roberto Montalti, conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Chirurgia pancreatica e approcci oncologici mininvasivi” — DAI Chirurgia Generale
dei Trapianti e Gastroenterologia;

2) 1I conferimento dei sopra elencati incarichi comportera la sottoscrizione di un contratto individuale
d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro e che definira tutti
gli aspetti connessi all’incarico conferito, ivi inclusi: la denominazione, 1’oggetto, gli obiettivi generali
da conseguire, la durata e la retribuzione spettante.

3) 1l presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e al Rettore
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II;

4) GIli incarichi in questione decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto individuale, hanno la
durata di cinque anni, sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei competenti
organismi e sono retribuiti nei limiti di capienza dei relativi fondi aziendale;

5) La presente Deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

Il Funzionario amministrativo
Dott.ssa Immacolata Bocchetti

11 Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Dott.ssa Lucia Esposito

IL DIRETTORE SANITARIO
Nominato con deliberazione n. 695 del 09.08.2022

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nominato con deliberazione n. 694 del 09.08.2022

Vista la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione formale e sostanziale di tutto quanto sopra, per quanto di rispettiva
competenza,

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

F.to IL DIRETTORE SANITARIO F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Borrelli Dott. Stefano Visani

Redatto da: Dott.ssa Immacolata Bocchetti
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IL DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.G.R.C. n. 327 del 21.06.2022

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse

Umane

Preso atto  che il Direttore U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 ¢
ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi sopra esposti, che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

1) Al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali ¢ nell’ambito della
riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto funzionale aziendale, sono
conferiti i sotto elencati incarichi:

2)

3)

Dott.ssa Carla Napoli conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa “PNRR,
Conservazione Documentale e Segreteria di Staff della Direzione Strategica”;

Dott.ssa Paola Magri conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Complessa
“Pianificazione, Sviluppo e Gestione dei Progetti Aziendali”;

Dott. Giovanni De Filippis conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi di Programmazione economica e Budget”;

Dott.ssa Maria Altamura conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Processi organizzativi e gestionali aziendali”;

Dott.ssa  Vincenza Solla conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Programmazione dei fabbisogni di beni e servizi, procedure di acquisizione -
Procedure economali”;

Dott.ssa Patrizia Speranza conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Privacy e Anticorruzione”;

Dott. Alessandro Barbarino conferimento incarico Direttore della Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Liste d’attesa e ALPI e supporto alle attivita della Direzione Sanitaria”;

Dott. Fabiana Rubba conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice Dipartimentale
“Organizzazione dei servizi sanitari presidio di Scampia e supporto alle attivita della Direzione
Sanitaria”;

Prof. Roberto Montalti, conferimento incarico Direttore dell’Unita Operativa Semplice
Dipartimentale “Chirurgia pancreatica e approcci oncologici mininvasivi” — DAI Chirurgia Generale
dei Trapianti e Gastroenterologia;

Il conferimento dei sopra elencati incarichi comportera la sottoscrizione di un contratto individuale
d’incarico che integra il contratto individuale di costituzione del rapporto di lavoro e che definira tutti gli
aspetti connessi all’incarico conferito, ivi inclusi: la denominazione, 1’oggetto, gli obiettivi generali da
conseguire, la durata e la retribuzione spettante.

Il presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e al Rettore dell’Universita
degli Studi di Napoli Federico II;
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4) Gli incarichi in questione decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto individuale, hanno la durata
di cinque anni, sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei competenti organismi e
sono retribuiti nei limiti di capienza dei relativi fondi aziendale;

5) La presente Deliberazione ¢ immediatamente esecutiva.

F.to IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Longo

Redatto da: Dott.ssa Immacolata Bocchetti
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Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

DICHIARAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

OGGETTO:  Conferimento degli incarichi a tempo determinato di durata quinquennale di
Direttore delle UOC e UOSD nell ambito dei DAI e dell’ Area Dipartimentale dei
Servizi Tecnico-Amministrativi dell’ AOU Federico I1.

L’imputazione contabile della spesa derivante dalla presente determinazione viene assunta
come segue:

Conto Economico n. preso nota
Anno Bil. 2025

I1 Dirigente Amministrativo
U.O.C. Gestione Risorse Economico
Finanziarie
Dott.ssa Cinzia Rea
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Oggetto: Conferimento degli incarichi a tempo determinato di durata quinquennale di Direttore
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA:

\

E stata pubblicata sull’ Albo pretorio dell’ Azienda, ai sensi dell’art. 32, Legge n. 69/2009, il
04/07/2025

E’ divenuta esecutiva il 04/07/2025

L’addetto alla pubblicazione
lazzetta Giacomo
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Questo atto ¢ stato firmato digitalmente da:

Esposito Lucia - Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Umane
Esposito Lucia - Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
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Borrelli Anna - Direttore Sanitario

Visani Stefano - Direttore Amministrativo

Longo Giuseppe - Direttore Generale
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