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niversitaria

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario Régiu:afé

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Modifica Delibere n. 1045/2022, n. 1054/2022, n. 742/2023, n. 791/2023, 1230/2024, 567/25 ¢
s.m.i. di riorganizzazione delle Strutture aziendali - Conferimento incarichi di Direzione UOC e
UOSD. Esecutivita' Immediata.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attesta che 1’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio
pubblico

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Esposito

REGISTRAZIONE CONTABILE
[l Il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico dell’Azienda

[x] Il presente provvedimento comporta oneri diretti a carico dell’ Azienda

Redatto da: dott.ssa Anna Russo
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11 Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Visti il D.Igs. 502/1992 e s.m.i. “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art. 1 della

legge 23 ottobre 1992, n. 421 e successive modificazioni” e, in particolare, I’art. 3, comma 1 bis,
ai sensi del quale le Aziende Ospedaliere Universitarie devono disciplinare la propria
organizzazione ed il proprio funzionamento con atto aziendale di diritto privato nel rispetto dei
principi e criteri previsti dalle disposizioni regionali;

il D.lgs. 517/99 e s.m.i. “Disposizioni per il riordino del Servizio Sanitario Regionale” e, in
particolare, ’art. 9, comma 3, “Organizzazione Interna delle Aziende”;

la Delibera di Giunta della Regione Campania n. 150 del 03/04/2024 avente ad oggetto
“Approvazione Schema di Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania e [’Universita degli
Studi di Napoli Federico II”, pubblicata sul Bollettino della Regione Campania n. 31 del
15/04/2024, con cui ¢ stato approvato lo schema di Protocollo d’Intesa tra la Regione Campania ¢
I’Universita degli Studi di Napoli Federico II, di durata triennale, per 1’adozione del modello
unico di Azienda Ospedaliera Universitaria di cui all’art. 2, comma 3, del D.Lgs. n. 517/1999;

la Deliberazione del Direttore Generale n. 913 del 18/06/2024, con cui questa AOU ha preso atto
del Protocollo di Intesa n. 22 del 30/05/2024 di cui alla DGRC n. 150/2024, con i relativi allegati,
sottoscritto digitalmente dal Magnifico Rettore dell’Universita degli Studi di Napoli Federico Il e
dal Presidente della Giunta Regionale della Campania; in particolare, I’art. 3, rubricato “Assetto
Organizzativo”, e 1l successivo art. 12, rubricato “Atto Aziendale” del succitato Protocollo
d’Intesa;

Considerato che D’attivita dell’Azienda si svolge in coerenza e in esecuzione con la programmazione

Atteso che

regionale e con gli atti di indirizzo e coordinamento generali emanati dalla Regione Campania,
concorrendo al raggiungimento degli obiettivi di quest’ultima ed alla realizzazione dei compiti
istituzionali dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II, in considerazione dell’integrazione
da garantirsi tra le funzioni del Servizio Sanitario Nazionale e quelle svolte dalla Scuola di
Medicina e Chirurgia, come previsto dal vigente Protocollo d’Intesa;

¢ in corso di definizione il nuovo Atto Aziendale conseguente all’approvazione del citato
Protocollo d’Intesa fra Universita ¢ Regione Campania e che, allo stato, risulta vigente 1’Atto
Aziendale di cui alla Deliberazione del Direttore Generale n. 229 del 28/03/2017 (costituito dalla
Parte Generale e dal POFA) fondato sul precedente Protocollo d'Intesa siglato il 10/06/2016 dalla
Regione Campania e dall’Universita degli Studi di Napoli Federico II;

Dato atto della complessiva riorganizzazione aziendale degli ultimi anni, in particolare, con le Deliberazioni

Dato atto,

n. 1045 del 06/12/2022 e n. 1054 del 07/12/2022, n. 742 del 28/06/2023, n. 791 dell’11/07/2023,
n. 1367 del 06/12/2023, n. 1230 del 09/08/2024, n. 953 del 24/06/2025;

altresi, che con la succitata Deliberazione del Direttore Generale n. 742 del 28/06/2023, come

modificata dalla Deliberazione n. 791 dell’11/07/2023, ¢ stato disposto tra 1’altro il conferimento
dell’incarico di Direzione della UOS di “Oftalmoplastica”, incardinata nella UOC di
“Oftalmologia”, nell’ambito del DAI di Anestesia, Nefrologia, Chirurgie Specialistiche, Cure
Intensive e del Dolore al prof. Diego Strianese;

Rilevato che il Direttore del DAI di Anestesia, Nefrologia, Chirurgie Specialistiche, Cure Intensive e del

Dolore con nota prot. n. 23818 del 23/04/2024, inoltrata a questa UOC, ha chiesto di procedere
alla soppressione della UOS di “Oftalmoplastica” incardinata nella UOC di “Oftalmologia” e alla
costituzione di una nuova Unita Operativa Semplice Dipartimentale, avente la medesima
denominazione e la contestuale attribuzione dell’incarico di direzione al Prof. Diego Strianese,
Professore di II Fascia con funzioni assistenziali di Dirigente Medico in virtu del D.Igs. 517/99, in
servizio presso la medesima UOC, gia Direttore della succitata UOS “Oftalmoplastica”, in
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considerazione della funzione strategica che riveste tale attivita nell’ambito del suddetto
Dipartimento;

Visti il comma 5 e¢ 6 dell’art. 5 del Decreto Legislativo 517/99 che detta disposizioni in merito
all'attribuzione e alla revoca ai professori e ai ricercatori universitari degli incarichi di struttura
complessa e semplice e degli incarichi di natura professionale;

il Capo III rubricato “Atto Aziendale e Assetto Organizzativo” e, in particolare, 1’art. 14 dello
stesso, rubricato “Le unita operative complesse e semplici”, del vigente Protocollo d’Intesa;

Verificato il possesso dei requisiti di cui all’art. 15 bis e 15 ter del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.;

Ritenuto opportuno, al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e

nell’ambito della riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto
funzionale aziendale, disporre quanto segue:
- la UOS di “Oftalmoplastica” incardinata nella UOC di “Oftalmologia”, nell’ambito del DAI di
Anestesia, Nefrologia, Chirurgie Specialistiche, Cure Intensive e del Dolore, ¢ disattivata ed ¢
contestualmente istituita la nuova Unita Operativa Semplice Dipartimentale, avente medesima
denominazione ed ¢ altresi disposta la contestualmente attribuzione dell’incarico di direzione
della citata struttura al prof. Diego Strianese, Professore di Il Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in virtu del D.Igs. 517/99, in servizio presso la medesima UOC;

Dato Atto che con la Deliberazione del Direttore Generale n. 1630 del 14/11/2024 ¢ stata disposta
I’attribuzione dell’incarico di Direttore dell’UOC di Pediatria Specialistica, nell’ambito del DAI
Materno - Infantile, alla Prof.ssa Annamaria Staiano, Professore di I Fascia con funzioni
assistenziali di Dirigente Medico in Pediatria, in virta del D.Igs. 517/99, gia titolare della UOC
di Pediatria Generale, nell’ambito del DAI Materno — Infantile, con contestuale cessazione da
tale ultimo incarico;

con la medesima la Deliberazione del Direttore Generale 1630/24 ¢ stato altresi disposta
’attribuzione temporanea dei posti letto della UOC di Pediatria Generale al Programma di I
Fascia denominato “Errori Congeniti di Metabolismo e del Sistema Immune”, diretto dal prof.
Giancarlo Parenti, Professore di I Fascia con funzioni assistenziali di Dirigente Medico nella
disciplina di Pediatria;

Considerato che la succitata UOC di “Pediatria Generale” risulta priva di titolare e che, nelle more
dell’attribuzione dell’incarico di Direzione della stessa, ¢ stato disposto il temporaneo
conferimento della responsabilitd di coordinamento gestionale della UOS di Epatologia
Pediatrica, alla Prof.ssa Annamaria Staiano, in quanto Direttore dell’UOC di Pediatria
Specialistica, con Delibera n. 1778 del 13/12/2024;

¢ necessario individuare il Direttore della UOC di Pediatria Generale, anche ai fini della continuita
delle attivita assistenziali e della efficace gestione delle stesse;

Verificato che il prof. Giancarlo Parenti, Professore di I Fascia dell’Universita con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in virtu del D.lgs. 517/99, gia titolare del Programma di [ Fascia denominato
“Errori Congeniti di Metabolismo e del Sistema Immune”, nell’ambito del medesimo DAI, ¢ in
possesso della specializzazione in Pediatria e di un curriculum vitae dal quale risulta esperienza
nel settore della UOC di Pediatria Generale;
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Visti il comma 5 e 6 dell’art. 5 del Decreto Legislativo 517/99 che detta disposizioni in merito

all'attribuzione e alla revoca ai professori e ai ricercatori universitari degli incarichi di struttura
complessa e semplice e degli incarichi di natura professionale;

il Capo III rubricato “Atto Aziendale e Assetto Organizzativo” e, in particolare, 1’art. 14 dello
stesso, rubricato “Le unita operative complesse e semplici”, del vigente Protocollo d’Intesa;

Verificato il possesso dei requisiti di cui all’art. 15 bis e 15 ter del D.lgs. 502/92 e ss.mm.ii.;

Ritenuto

Ritenuto

opportuno, al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e
nell’ambito della riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto
funzionale aziendale, disporre quanto segue:

- ¢ attribuito I’incarico di Direzione dell’UOC di “Pediatria Generale”, nell’ambito del DAI
Materno - Infantile, al Prof. Giancarlo Parenti, Professore di I Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in Pediatria, in virtu del D.lgs. 517/99, gia titolare gia titolare del Programma
di I Fascia denominato “Errori Congeniti di Metabolismo e del Sistema Immune”, nell’ambito del
medesimo DAI, con contestuale disattivazione del citato Programma le cui attivita sono assorbite
dalla UOC;

- dalla data del conferimento dell’incarico cessano gli effetti della Delibera n. 1778 del
13/12/2024;

opportuno, al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e
nell’ambito della riorganizzazione dell’A.O.U., anche al fine di qualificare maggiormente le attivita
di che trattasi, disporre, altresi, quanto segue:

- ¢ istituita, nell’ambito del DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini e Rete Tempo
Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Radiologia Materno-Infantile, la cui
direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della UOC
Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- ¢ istituita, nell’ambito dello stesso DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini ¢ Rete
Tempo Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Imaging Cardiovascolare Avanzato,
la cui direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della
UOC Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- la UOC Diagnostica di Laboratorio delle Malattie del Sistema Immunitario, incardinata
nell’ambito del DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio ¢ Virologia, ¢ trasformata in
UOC Medicina Interna ed Emocoagulazione, con contestuale soppressione della UOSD Medicina
Interna ed Emocoagulazione incardinata nell’ambito del DAI Malattie Onco-Ematologiche,
Anatomia Patologica e Malattie Reumatiche;

Dato atto che il prof. Matteo Di Minno ¢ Direttore dell’lUOSD Medicina Interna ed Emocoagulazione

incardinata nell’ambito del DAI Malattie Onco-Ematologiche, Anatomia Patologica e Malattie
Reumatiche;

Tenuto conto della soppressione della UOSD a lui affidata e della contestuale istituzione della UOC

Medicina Interna ed Emocoagulazione incardinata nel DAI DAI Patologia Clinica, Diagnostica di
Laboratorio ¢ Virologia;

Verificato il possesso dei requisiti di cui all’art. 15 bis e 15 ter del D.Igs. 502/92 e ss.mm.ii.;
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Ritenuto

Raggiunta

Precisato

Attestato

Per quanto
segue:

necessario conferire al prof. Matteo Di Minno, professore di I fascia con funzioni assistenziali di
dirigente medico in medicina interna, ’incarico di Direttore dell’UOC Medicina Interna ed
Emocoagulazione incardinata nel DAI DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio e
Virologia;

per il tramite del Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia I’intesa con il Rettore
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II in merito all’adozione del presente
provvedimento;

che & confermato il rispetto del numero totale delle UU.OO.CC. e delle UU.OO.SS. cosi come
definito dall’atto aziendale approvato con deliberazione n. 229 del 28/03/2017;

che della riorganizzazione disposta con il presente provvedimento si terra conto nel redigendo
Atto Aziendale;

che il presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e
il Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e al Rettore
dell’Universita degli Studi di Napoli Federico II;

che ¢ stato verificato il possesso dei requisiti di legge necessari a ricoprire gli incarichi di
Direzione di cui al presente provvedimento;

che gli incarichi in questione:

- hanno la durata di cinque anni e sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei
competenti organismi;

- sono retribuiti nei limiti di capienza del relativo fondo aziendale;

che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢
legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e ss.mm.ii. ¢ che lo stesso trova rispondenza nel
documento di budget,

Propone

indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato, 1’adozione del deliberato che

1. Al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e nell’ambito della
riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto funzionale aziendale, si
dispone quanto segue:

- ¢ attribuito I’incarico di Direzione dell’UOC di “Pediatria Generale”, nell’ambito del DAI
Materno - Infantile, al Prof. Giancarlo Parenti, Professore di I Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in Pediatria, in virtu del D.lgs. 517/99, gia titolare gia titolare del Programma
di I Fascia denominato “Errori Congeniti di Metabolismo e del Sistema Immune”, nell’ambito del
medesimo DAI, con contestuale disattivazione del citato Programma le cui attivita sono assorbite
dalla UOC;

- la UOS di “Oftalmoplastica’ incardinata nella UOC di “Oftalmologia”, nell’ambito del DAI di
Anestesia, Nefrologia, Chirurgie Specialistiche, Cure Intensive e del Dolore, ¢ disattivata ed ¢
contestualmente istituita la nuova Unita Operativa Semplice Dipartimentale, avente medesima
denominazione ed ¢ altresi disposta la contestualmente attribuzione dell’incarico di direzione
della citata struttura al prof. Diego Strianese, Professore di II Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in virtu del D.1gs. 517/99, in servizio presso la medesima UOC;
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- dalla data del conferimento dell’incarico cessano gli effetti della Delibera n. 1778 del 13/12/2024;

- ¢ istituita, nell’ambito del DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini e Rete Tempo
Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Radiologia Materno-Infantile, la cui
direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della UOC
Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- ¢ istituita, nell’ambito dello stesso DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini e Rete
Tempo Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Imaging Cardiovascolare Avanzato,
la cui direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della
UOC Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- la UOC Diagnostica di Laboratorio delle Malattie del Sistema Immunitario, incardinata
nell’ambito del DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio e Virologia, ¢ trasformata in
UOC Medicina Interna ed Emocoagulazione, con contestuale soppressione della UOSD Medicina
Interna ed Emocoagulazione incardinata nell’ambito del DAI Malattie Onco-Ematologiche,
Anatomia Patologica e Malattie Reumatiche;

- ¢ conferito al prof. Matteo Di Minno, professore di I fascia con funzioni assistenziali di dirigente
medico in medicina interna, I’incarico di Direttore dell’UOC Medicina Interna ed Emocoagulazione
incardinata nel DAI DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio e Virologia.

2. E confermato il rispetto del numero totale delle UU.OO.CC. e delle UU.0O.SS. cosi come definito
dall’atto aziendale approvato con deliberazione n. 229 del 28/03/2017.

3. Il presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e al Rettore dell’Universita
degli Studi di Napoli Federico II.

4. Gli incarichi in questione:
- decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto individuale nel quale saranno assegnati gli
obiettivi specifici in relazione all’incarico attribuito;
- hanno la durata di cinque anni e sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei
competenti organismi;
- sono retribuiti nei limiti di capienza del relativo fondo aziendale.

5. Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo.

Il Funzionario Amministrativo
Dott.ssa Immacolata Bocchetti
Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Dott.ssa Lucia Esposito
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IL DIRETTORE SANITARIO
Nominato con deliberazione n. 695 del 09.08.2022

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Nominato con deliberazione n. 694 del 09.08.2022

Vista la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto della dichiarazione formale e sostanziale di tutto quanto sopra, per quanto di rispettiva
competenza,

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

F.to IL DIRETTORE SANITARIO F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Anna Borrelli Dott. Stefano Visani

IL DIRETTORE GENERALE
Nominato con D.G.R.C. n. 327 del 21.06.2022

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Preso atto  che il Direttore U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo
stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 ¢
ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi sopra esposti, che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

1. Al fine di contribuire ad un ulteriore potenziamento delle attivita assistenziali e nell’ambito della
riorganizzazione dell’A.O.U. a parziale modifica e integrazione dell’assetto funzionale aziendale, si
dispone quanto segue:

- ¢ attribuito I’incarico di Direzione dell’UOC di “Pediatria Generale”, nell’ambito del DAI
Materno - Infantile, al Prof. Giancarlo Parenti, Professore di I Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in Pediatria, in virta del D.lgs. 517/99, gia titolare gia titolare del Programma
di I Fascia denominato “Errori Congeniti di Metabolismo e del Sistema Immune”, nell’ambito del

medesimo DAI, con contestuale disattivazione del citato Programma le cui attivita sono assorbite
dalla UOC;
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- la UOS di “Oftalmoplastica” incardinata nella UOC di “Oftalmologia”, nell’ambito del DAI di
Anestesia, Nefrologia, Chirurgie Specialistiche, Cure Intensive e del Dolore, ¢ disattivata ed ¢
contestualmente istituita la nuova Unita Operativa Semplice Dipartimentale, avente medesima
denominazione ed ¢ altresi disposta la contestualmente attribuzione dell’incarico di direzione della
citata struttura al prof. Diego Strianese, Professore di II Fascia con funzioni assistenziali di
Dirigente Medico in virtu del D.Igs. 517/99, in servizio presso la medesima UOC;

- dalla data del conferimento dell’incarico cessano gli effetti della Delibera n. 1778 del 13/12/2024;

- ¢ istituita, nell’ambito del DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini ¢ Rete Tempo
Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Radiologia Materno-Infantile, la cui
direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della UOC
Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- ¢ istituita, nell’ambito dello stesso DAI Scienze Cardiovascolari, Diagnostica per Immagini e Rete
Tempo Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari, la UOSD Imaging Cardiovascolare Avanzato,
la cui direzione ¢ temporaneamente affidata al prof. Giovanni Esposito, Direttore del DAI e della
UOC Cardiologia, Emodinamica E UTIC;

- la UOC Diagnostica di Laboratorio delle Malattie del Sistema Immunitario, incardinata
nell’ambito del DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio e Virologia, ¢ trasformata in
UOC Medicina Interna ed Emocoagulazione, con contestuale soppressione della UOSD Medicina
Interna ed Emocoagulazione incardinata nell’ambito del DAI Malattie Onco-Ematologiche,
Anatomia Patologica e Malattie Reumatiche;

- ¢ conferito al prof. Matteo Di Minno, professore di I fascia con funzioni assistenziali di dirigente
medico in medicina interna, I’incarico di Direttore dell’UOC Medicina Interna ed Emocoagulazione
incardinata nel DAI DAI Patologia Clinica, Diagnostica di Laboratorio e Virologia.

2. E confermato il rispetto del numero totale delle UU.OO.CC. e delle UU.0O.SS. cosi come definito
dall’atto aziendale approvato con deliberazione n. 229 del 28/03/2017.

3. Il presente provvedimento sara trasmesso alla Direzione Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del SSR, al Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e al Rettore dell’Universita
degli Studi di Napoli Federico II.

4. Gli incarichi in questione:
- decorrono dalla data di sottoscrizione del contratto individuale nel quale saranno assegnati gli
obiettivi specifici in relazione all’incarico attribuito;
- hanno la durata di cinque anni e sono rinnovabili a seguito di valutazione positiva da parte dei
competenti organismi;
- sono retribuiti nei limiti di capienza del relativo fondo aziendale.

5. Il presente provvedimento ¢ immediatamente esecutivo.

F.to IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Giuseppe Longo

Redatto da: dott.ssa Anna Russo
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DICHIARAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

OGGETTO:  Modifica Delibere n. 1045/2022, n. 1054/2022, n. 742/2023, n. 791/2023,
1230/2024, 567/25 e s.m.i. di riorganizzazione delle Strutture aziendali -
Conferimento incarichi di Direzione UOC e UOSD. Esecutivita’ Immediata.

L’imputazione contabile della spesa derivante dalla presente determinazione viene assunta
come segue:

Conto Economico n. preso nota
Anno Bil. 2025

I1 Dirigente Amministrativo
U.O.C. Gestione Risorse Economico
Finanziarie
Dott.ssa Cinzia Rea
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

n. 1022 del 04/07/2025

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Modifica Delibere n. 1045/2022, n. 1054/2022, n. 742/2023, n. 791/2023, 1230/2024,
567/25 e s.m.i. di riorganizzazione delle Strutture aziendali - Conferimento incarichi di
Direzione UOC e UOSD. Esecutivita’ Immediata.

SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA:

\

E stata pubblicata sull’ Albo pretorio dell’ Azienda, ai sensi dell’art. 32, Legge n. 69/2009, il
04/07/2025

E’ divenuta esecutiva il 04/07/2025

L’addetto alla pubblicazione
lazzetta Giacomo
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Questo atto ¢ stato firmato digitalmente da:

Esposito Lucia - Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Umane
Esposito Lucia - Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane
Carannante Ilaria - Responsabile del procedimento U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie

Borrelli Anna - Direttore Sanitario

Visani Stefano - Direttore Amministrativo

Longo Giuseppe - Direttore Generale

lazzetta Giacomo - Incaricato alla pubblicazione U.O.S.D. Coordinamento Segreteria della
Direzione Strategica
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