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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto: Avviso  pubblico  per  titoli  e  colloquio  per  il  conferimento  di  n.1  incarico  quinquennale  di

Direttore  della  UOC  di  Farmacia  Ospedaliera  afferente  al  DAI  di  Sanita`  Pubblica,

Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell`AOU Federico II - Approvazione atti e conferimento

incarico -  Esecutivita` immediata.     

  

Il  Direttore  dell’U.O.C.  Gestione  Risorse  Umane,  con  la  sottoscrizione  del  presente  atto,  a  seguito 

dell’istruttoria effettuata, attesta che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è utile per il servizio  

pubblico 

Il Direttore  U.O.C. Gestione Risorse Umane

   Dott.ssa Lucia Esposito

Redatto da: Francesca Giordano
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REGISTRAZIONE CONTABILE

[] Il presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico dell’Azienda

[x] Il presente provvedimento comporta oneri diretti a carico dell’Azienda



Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

Premesso che con Deliberazioni del Direttore Generale n. 898 del 12/06/2024 e n.1351 del 25/09/2024 è 

stato  indetto  un  Avviso  pubblico  per  titoli  e  colloquio  per  il  conferimento  di  n.1  incarico 

quinquennale  di  Direttore  della  UOC  di  Farmacia  Ospedaliera  afferente  al  DAI  di  Sanità 

Pubblica, Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II;

che il Bando del Concorso in parola, allegato alla suddetta Deliberazione per formarne parte  

integrante, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n.68 del 30/09/2024 e,  

per estratto, sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV Serie Speciale- Concorsi ed 

Esami  n.82  del  11/10/2024,  all’art.7  ha  stabilito  che,  con  successivo  provvedimento,  si 

provvedesse alla nomina della Commissione esaminatrice della Selezione in parola, nel rispetto 

di quanto disposto dall’art. 20, comma 1, lett. a) della L. 118/2022;

Visti la  Deliberazione  n.65  del  17/01/2025  con  cui  è  stata  nominata  la  Commissione  esaminatrice 

dell’Avviso di cui all’oggetto;

la  Deliberazione  n.  267  del  26/02/2025  con  cui  questa  A.O.U.  ha  disposto  l’ammissione  e/o 

l’esclusione dei candidati all’Avviso Pubblico in argomento;

i  Verbali,  n.1  del  13/02/2025,  n.  2  del  10/04/2025,  n.  3  e  n.  4  del  11/04/2025 allegati  alla 

presente Deliberazione per formarne parte integrante;

Preso atto che sono risultati assenti alla prova colloquio i sotto elencati candidati e che, pertanto, gli stessi  

sono esclusi dalla presente Selezione:

- GALDO MARIA;

- GIORDANO MARIALUISA;

- GRANATA GIOVANNI;

- MARZILLO ANTONIO;

- MAZZEO SONIA;

- MERCALDO MARIANGELA;

- PAGLIUCA RAFFAELA;

- POLICHETTI GIULIANO;

- RONDINO MONICA;

della graduatoria di merito, riportata nel Verbale n.4 – Relazione finale, che risulta essere la seguente:

N COGNOME E NOME Titoli colloquio totale

1 VOZZA ANTONIETTA 27 55 82,00

2 MELCHIONNA MARIO 20,55 50 70,55

3 FERRARO GABRIELLA 23,76 46 69,76

4 BARBIERI MICHELINA 22,66 43 65,66

Viste la  nota prot.  n.  26934 del  29/04/2025 con cui  l’UOC GRU ha trasmesso  al  Direttore Generale i  

verbali e la relazione finale contenente la graduatoria di merito della Selezione in parola; 

l’indicazione a procedere apposta sulla succitata nota e trasmessa all’UOC GRU con nota prot. n.  

27461 del 02/05/2025; 

Verificato che gli  atti  sopra elencati  risultano conformi  alle disposizioni  legislative attualmente vigenti  in 

materia di conferimento incarichi di direzione di struttura complessa; 

il D. Lgs n. 502/1992 e s.m.i.; 

il D. Lgs n. 165/2001 e s.m.i.; 

il CCNL Area Sanità 2019/2021;
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Ritenuto per quanto finora esposto di approvare tutti i lavori della Commissione esaminatrice – ivi inclusa 

la  graduatoria  di  merito  -   e,  conseguentemente,  di  conferire  alla  Dott.ssa  Vozza  Antonietta,  

candidata collocata al primo posto della predetta graduatoria di merito, l’incarico di Direttore della 

UOC di Farmacia Ospedaliera a decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto individuale di 

lavoro e per la durata di cinque anni;

Attestato che il  presente provvedimento,  a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è  

legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di 

quanto  disposto  dall’art.  1  della  L.  20/94  e  ss.mm.ii.  e  che  lo  stesso  trova  rispondenza  nel  

documento di budget,

Propone

Per quanto indicato in premessa e che qui si intende integralmente riportato, l’adozione del deliberato che  

segue:

1) Sono approvati gli atti dell’Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n.1 incarico  

quinquennale di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera afferente al DAI di Sanità Pubblica, 

Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II, ivi inclusa la sotto riportata graduatoria 

di merito:

N COGNOME E NOME Titoli colloquio totale

1 VOZZA ANTONIETTA 27 55 82,00

2 MELCHIONNA MARIO 20,55 50 70,55

3 FERRARO GABRIELLA 23,76 46 69,76

4 BARBIERI MICHELINA 22,66 43 65,66

2) E’ conferito alla Dott.ssa Vozza Antonietta, l’incarico di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera 

afferente al DAI di Sanità Pubblica, Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II, a  

decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto individuale di lavoro e per la durata di cinque anni.

3) Sono  esclusi  dall’ Avviso  pubblico  per  titoli  e  colloquio  per  il  conferimento  di  n.1  incarico 

quinquennale di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera afferente al DAI di Sanità Pubblica, 

Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II i sottoelencati candidati:

GALDO MARIA;

GIORDANO MARIALUISA;

GRANATA GIOVANNI;

MARZILLO ANTONIO;

MAZZEO SONIA;

MERCALDO MARIANGELA;

PAGLIUCA RAFFAELA;

POLICHETTI GIULIANO;

RONDINO MONICA.

4)  La spesa scaturente dalla presente Deliberazione graverà sui conti del Bilancio Aziendale.

5)  La presente Deliberazione è immediatamente esecutiva.

 Il Funzionario amministrativo

Dott.ssa Immacolata Bocchetti

Il Direttore U.O.C. Gestione Risorse Umane

        Dott.ssa Lucia Esposito

IL DIRETTORE SANITARIO
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Nominato con deliberazione n. 695 del 09.08.2022

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Nominato con deliberazione n. 694 del 09.08.2022

Vista la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore  U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso  atto della  dichiarazione  formale  e  sostanziale  di  tutto  quanto  sopra,  per  quanto  di  rispettiva  

competenza;

ESPRIMONO

Parere favorevole all’adozione del presente provvedimento.

F.to IL DIRETTORE SANITARIO           F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

           Dott.ssa Anna Borrelli                     Dott. Stefano Visani

IL DIRETTORE GENERALE

Nominato con D.G.R.C. n. 327 del 21.06.2022

Letta la  proposta  di  delibera  sopra  riportata,  presentata  dal  Direttore   U.O.C.  Gestione  Risorse

Umane

 Preso atto che il Direttore U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo 

stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittimo e utile per il 

servizio  pubblico,  ai  sensi  e  per  gli  effetti  di  quanto  disposto  dall’art.  1  della  L.  20/94  e 

ss.mm.ii.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

D E L I B E R A

per i motivi sopra esposti, che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

1) Sono approvati gli atti dell’Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n.1 incarico  

quinquennale di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera afferente al DAI di Sanità Pubblica, 

Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II, ivi inclusa la sotto riportata graduatoria 

di merito:

N COGNOME E NOME Titoli colloquio totale

1 VOZZA ANTONIETTA 27 55 82,00

2 MELCHIONNA MARIO 20,55 50 70,55

3 FERRARO GABRIELLA 23,76 46 69,76

4 BARBIERI MICHELINA 22,66 43 65,66
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2) E’ conferito alla Dott.ssa Vozza Antonietta, l’incarico di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera 

afferente al DAI di Sanità Pubblica, Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II, a  

decorrere dalla data che sarà indicata nel contratto individuale di lavoro e per la durata di cinque anni.

3) Sono  esclusi  dall’ Avviso  pubblico  per  titoli  e  colloquio  per  il  conferimento  di  n.1  incarico 

quinquennale di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera afferente al DAI di Sanità Pubblica, 

Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell’AOU Federico II i sottoelencati candidati:

GALDO MARIA;

GIORDANO MARIALUISA;

GRANATA GIOVANNI;

MARZILLO ANTONIO;

MAZZEO SONIA;

MERCALDO MARIANGELA;

PAGLIUCA RAFFAELA;

POLICHETTI GIULIANO;

RONDINO MONICA.

4)  La spesa scaturente dalla presente Deliberazione graverà sui conti del Bilancio Aziendale.

5)  La presente Deliberazione è immediatamente esecutiva.

F.to IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Giuseppe Longo
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DICHIARAZIONE DI REGOLARITÀ CONTABILE

OGGETTO: Avviso pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di n.1 incarico

quinquennale di Direttore della UOC di Farmacia Ospedaliera afferente al DAI di

Sanita` Pubblica, Farmacoutilizzazione e Dermatologia dell`AOU Federico II -

Approvazione atti e conferimento incarico -  Esecutivita` immediata.   

L’imputazione contabile della spesa derivante dalla presente determinazione viene assunta 

come segue:

Conto Economico n. conti vari preso nota

Anno bil. 2025

  Il Dirigente Amministrativo

U.O.C. Gestione Risorse Economico 

Finanziarie

Dott.ssa Cinzia Rea
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA: 
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E’ divenuta esecutiva il 12/05/2025

L’addetto alla pubblicazione
Califano Riccardo
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