m MODELLO TRASPARENZA - ARTT. 26- MOD.
Rt 27 TRASP.26-27

UrricioSPECIALE SCHEDA DA ALLEGARE AL DECRETO 15.11.2018

PER LA CRESCITA E LA
TRANSIZIONE DIGITALE

In caso di associazione a precedente decreto, indicare qui numero e data decreto:

SCHEDA OBBLIGO PUBBLICITA

NOMINATIVO IMPRESA/ENTE Azienda Ospedaliera Universitaria Federico Il
PUBBLICO/ALTRO BENEFICIARIO

CODICE FISCALE/PARTITA IVA DEL 06909360635

BENEFICIARIO

IMPORTO DEL VANTAGGIO 3.393.866,54 €

ECONOMICO CORRISPOSTO

NOMINATIVO RdP Caterina Patrizia Morano

UFFICIO RdP US 60.11.00

EMAIL RdP caterinapatrizia.morano@regione.campania.it
NORMA O TITOLO A BASE DGR n. 354 del 19/06/2023

DELL’ATTRIBUZIONE
(ad esempio: Legge, Legge Regionale,
Delibera, ecc.)

MODALITA SEGUITA PER Individuazione diretta nel programma con riferimento alla
L'INDIVIDUAZIONE DEL BENEFICIARIO DGR n. 354 del 19/06/2023

(ad esempio: Procedura ad evidenza
pubblica, ecc.)

ESISTENZA PROGETTO IN ALLEGATO SCHEDA DI SINTESI DEL PROGETTO
(In caso di beneficio connesso a
progetto)
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MODELLO TRASPARENZA — ARTT. 26- MOD.
el 27 TRASP.26-27
UmcioSeace SCHEDA DA ALLEGARE AL DECRETO 15.11.2018

TRANSIZIONE DIGITALE

Modello 138 —titolo progetto

Il progetto consentira all’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico Il di intensificare la sicurezza informatica
nella gestione dei dati, sensibili e non, e migliorare la performance dell’erogazione delle prestazioni Sanitarie.
L’AOU Federico Il intende procedere con la digitalizzazione del fascicolo del dipendente per gestire in modo
informatizzato tutti gli eventi della vita lavorativa del personale, di adottare nuove soluzione volte a
supportare la diagnosi di precisione per cure sempre pil personalizzate, sviluppare il seguente progetto di
potenziamento della propria infrastruttura informatica nel rispetto delle misure minime di sicurezza dettate
dall’AgID, aderendo cosi alle raccomandazioni del perimento nazionale di sicurezza e delle principali

raccomandazioni internazionali (NIST).

2di2



