
A.O.U. FEDERICO II
TASSI DI ASSENZA. RESOCONTO DEL PERIODO DAL 1/01/2026 AL 31/03/2026 (3 MESI)

La statistica si riferisce a tutto il personale a tempo indeterminato dell'A.O.U. Federico II in servizio al 31/03/2026 (dati da procedura RiPreSa)

DAI / UOC

Numero 

complessivo 

dipendenti

Giorni di assenza dal 

servizio a qualsiasi 

titolo (incluse ferie e 

festività soppresse)

Tassi di assenza 

(incluse ferie e 

festività soppresse)

Giorni di 

presenza

Percentuale 

di presenza

Giorni di assenza dal servizio a 

qualsiasi titolo (escluse ferie e 

festività soppresse)

Tassi di assenza 

(escluse ferie e 

festività soppresse)

1) D.A.I. ANESTESIA, NEFROLOGIA, CHIRURGIE SPECIALISTICHE, CURE INTENSIVE E DEL DOLORE 257 3.142 13,58 % 19.989 86,42 % 1.775 7,67 %

2) D.A.I. CHIRURGIA GENERALE, DEI TRAPIANTI E GASTROENTEROLOGIA 159 2.365 16,56 % 11.914 83,44 % 1.517 10,62 %

3) D.A.I. ENDOCRINOLOGIA, DIABETOLOGIA, ANDROLOGIA E NUTRIZIONE 46 483 11,67 % 3.657 88,33 % 305 7,37 %

4) D.A.I. MALATTIE ONCO-EMATOLOGICHE, ANATOMIA PATOLOGICA E MALATTIE REUMATICHE 139 1.718 13,72 % 10.808 86,28 % 1.167 9,32 %

5) D.A.I. MATERNO INFANTILE 473 8.164 19,20 % 34.362 80,80 % 5.715 13,44 %

6) D.A.I. MEDICINA DI LABORATORIO E TRASFUSIONALE 122 1.086 9,89 % 9.894 90,11 % 614 5,59 %

7) D.A.I. MEDICINA INTERNA E DELLA COMPLESSITA' CLINICA 139 1.716 13,68 % 10.825 86,32 % 1.073 8,56 %

8) D.A.I. PATOLOGIA CLINICA, DELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO E DI VIROLOGIA 45 463 11,52 % 3.556 88,48 % 237 5,90 %

9) D.A.I. RETE TEMPO DIPENDENTE: STROKE, URGENZE CHIRURGICHE E TRAUMA - SPECIALITA' 

AMBULAT. E DI RICOVERO TESTA-COLLO

319 3.643 12,69 % 25.058 87,31 % 2.325 8,10 %

10) D.A.I. SANITA' PUBBLICA, FARMACOUTILIZZAZIONE E DERMATOLOGIA 66 616 10,29 % 5.368 89,71 % 330 5,51 %

11) D.A.I. SCIENZE CARDIOVASC., DIAGNOSTICA PER IMM. E RETE TEMPO DIPEND. DELLE 

EMERGENZE CARDIOVASCOLARI

314 4.248 15,06 % 23.967 84,94 % 2.175 7,71 %

AREA DIPARTIMENTALE DEI SERVIZI SANITARI 109 1.328 13,54 % 8.482 86,46 % 843 8,59 %

U.O.C. AFFARI LEGALI 5 79 16,02 % 414 83,98 % 36 7,30 %

U.O.C. GESTIONE ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI 17 87 5,77 % 1.413 94,23 % 45 2,97 %

U.O.C. GESTIONE AFFARI GENERALI 8 167 22,24 % 584 77,76 % 130 17,31 %

U.O.C. GESTIONE OPERATIVA, INGEGNERIA CLINICA E HTA 9 65 8,32 % 716 91,68 % 25 3,20 %

U.O.C. GESTIONE PATRIMONIO EDILE-TECNICOIMPIANTISTICO 11 82 8,03 % 939 91,97 % 17 1,67 %

U.O.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE 22 272 13,74 % 1.708 86,26 % 174 8,79 %

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 29 328 12,57 % 2.282 87,43 % 223 8,54 %

U.O.C. PIANIFICAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE DEI PROGETTI AZIENDALI 1 14 15,56 % 76 84,44 % 9 10,00 %

U.O.C. PNRR, CONSERVAZIONE DOCUMENTALE E SEGRETERIA DI STAFF DELLA DIREZIONE STRATE 27 216 9,00 % 2.183 91,00 % 121 5,04 %

U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 5 17 3,78 % 433 96,22 % 12 2,67 %

UOSD PRIVACY E ANTICORRUZIONE 1 13 14,44 % 77 85,56 % 9 10,00 %

U.O.C. SISTEMI INFORMATIVI E ICT 11 149 15,05 % 841 84,95 % 100 10,10 %

U.O.S.D. PROCESSI DI PROGRAMMAZIONE ECONOMICA E BUDGET 2 19 10,56 % 161 89,44 % 9 5,00 %

U.O.S.D. PROCESSI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI AZIENDALI 2 8 4,44 % 172 95,56 % 0 0,00 %

U.O.S.D. PROGRAMMAZIONE DEI FABBISOGNI DI BENI E SERVIZI, PROCEDURE DI ACQUISIZIONE 14 116 8,99 % 1.175 91,01 % 61 4,73 %


