A.O.U. FEDERICO Il
TASSI DI ASSENZA. RESOCONTO DEL PERIODO DAL 1/07/2026 AL 30/09/2026 (3 MESI)

La statistica si riferisce a tutto il personale a tempo indeterminato dell'A.O.U. Federico Il in servizio al 30/09/2026 (dati da procedura RiPreSa)

Giorni di assenza dal

Numero servizio a qualsiasi Tassi di assenza Giorni di | Percentuale Giorni di assenza dal servizio a Tassi di asse.nza

DAl / UOC complessivo titolo (incluse ferie e (i!’l(fh.‘lse ferie e presenza | di presenza qualsiasi .tit‘o‘lo (escluse ferie e (e‘s$lt‘xse ferie e

dipendenti festivita soppresse) festivita soppresse) festivita soppresse) festivita soppresse)
1) D.A.l. ANESTESIA, NEFROLOGIA, CHIRURGIE SPECIALISTICHE, CURE INTENSIVE E DEL DOLORE 258 5.875 24,72 %| 17.890 75,28 % 1.750 7,36 %
2) D.A.l. CHIRURGIA GENERALE, DEI TRAPIANTI E GASTROENTEROLOGIA 159 4.175 28,46 %| 10.495 71,54 % 1.256 8,56 %
3) D.A.l. ENDOCRINOLOGIA, DIABETOLOGIA, ANDROLOGIA E NUTRIZIONE 47 961 22,22 % 3.363 77,78 % 184 4,26 %
4) D.A.l. MALATTIE ONCO-EMATOLOGICHE, ANATOMIA PATOLOGICA E MALATTIE REUMATICHE 140 3.227 25,11 % 9.625 74,89 % 1.066 8,29 %
5) D.A.l. MATERNO INFANTILE 476 12.256 28,00 %| 31.522 72,00 % 5.288 12,08 %
6) D.A.l. MEDICINA DI LABORATORIO E TRASFUSIONALE 122 2.465 21,90 % 8.789 78,10 % 528 4,69 %
7) D.A.l. MEDICINA INTERNA E DELLA COMPLESSITA' CLINICA 139 3.556 27,84 % 9.215 72,16 % 1.255 9,83 %
8) D.A.l. PATOLOGIA CLINICA, DELLA DIAGNOSTICA DI LABORATORIO E DI VIROLOGIA 46 922 21,95 % 3.279 78,05 % 230 5,47 %
9) D.A.l. RETE TEMPO DIPENDENTE: STROKE, URGENZE CHIRURGICHE E TRAUMA - SPECIALITA' 314 6.914 23,97 %| 21.934 76,03 % 1.999 6,93 %
AMBULAT. E DI RICOVERO TESTA-COLLO
10) D.A.I. SANITA' PUBBLICA, FARMACOUTILIZZAZIONE E DERMATOLOGIA 66 1.294 21,42 % 4,748 78,58 % 229 3,79 %
11) D.A.I. SCIENZE CARDIOVASC., DIAGNOSTICA PER IMM. E RETE TEMPO DIPEND. DELLE 321 8.388 28,40 %| 21.146 71,60 % 2.150 7,28 %
EMERGENZE CARDIOVASCOLARI
AREA DIPARTIMENTALE DEI SERVIZI SANITARI 112 2.416 23,42 % 7.899 76,58 % 901 8,73 %
U.0.C. AFFARI LEGALI 5 93 20,22 % 367 79,78 % 26 5,65 %
U.O.C. CONTROLLO DI GESTIONE AZIENDALE 2 30 16,30 % 154 83,70 % 2 1,09 %
U.O.C. GESTIONE ACQUISIZIONE DI BENI E SERVIZI 32 656 22,35 % 2.279 77,65 % 146 4,97 %
U.O.C. GESTIONE AFFARI GENERALI 8 183 24,86 % 553 75,14 % 46 6,25 %
U.O.C. GESTIONE OPERATIVA, INGEGNERIA CLINICA E HTA 9 166 20,05 % 662 79,95 % 26 3,14 %
U.O.C. GESTIONE PATRIMONIO EDILE-TECNICOIMPIANTISTICO 11 217 20,83 % 825 79,17 % 29 2,78 %
U.O.C. GESTIONE RISORSE ECONOMICO-FINANZIARIE 22 493 24,36 % 1.531 75,64 % 170 8,40 %
U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 30 648 23,74 % 2.082 76,26 % 116 4,25 %
U.O.C. PIANIFICAZIONE, SVILUPPO E GESTIONE DEI PROGETTI AZIENDALI 2 46 31,08 % 102 68,92 % 12 8,11 %
U.O.C. PNRR, CONSERVAZIONE DOCUMENTALE E SEGRETERIA DI STAFF DELLA DIREZIONE 28 594 22,72 % 2.020 77,28 % 110 4,21 %
STRATEGICA
U.O.C. PREVENZIONE E PROTEZIONE NEI LUOGHI DI LAVORO 5 69 16,05 % 361 83,95 % 14 3,26 %
UOSD PRIVACY E ANTICORRUZIONE 1 18 19,57 % 74 80,43 % 7 7,61 %
U.0.C. RISCHIO CLINICO E QUALITA' 1 12 11,43 % 93 88,57 % 2 1,90 %
U.0.C. SISTEMI INFORMATIVI E ICT 11 199 19,66 % 813 80,34 % 35 3,46 %
U.O.S.D. PROCESSI ORGANIZZATIVI E GESTIONALI AZIENDALI 2 26 14,13 % 158 85,87 % 0 0,00 %




