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Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Istituto Tecnico Statale “Luigi Galvani” (NATF130009) – Via Marchesella 188 – 
Giugliano in Campania 

  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di scuola secondaria secondo grado su CDC A040 (Elettronica ed 
Elettrotecnica) 

  
26/10/2022  

  

Tipo di contratto Prestazione occasionale (Rif. CIRIAPA/PR.OCC./03/2021) 
  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di impiego Ingegnere 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Gestione dei Sistemi CIS PACS per imaging diagnostico presso la UOC Cardiologia, 
Emodinamica e UTIC del Prof. Giovanni Esposito  

  
14/06/2021 – 07/09/2021  
  

Tipo di contratto Borsa di Studio per la durata di 6 mesi (Rif. Bando n.1/2021 BS) 
  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di impiego Ingegnere 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Integrazione armadietto di reparto SMART presso il Centro Interdipartimentale di 
Ricerca per l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate nell’ambito del progetto 
EMODEVTRACK di cui il responsabile è il Prof. Giovanni Esposito 

  
04/11/2020 – 06/05/2021  
  

Tipo di contratto Borsa di Studio per la durata di 6 mesi (Rif. Bando n.3/2020 BS) 
  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di impiego Ingegnere 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Integrazione armadietto di reparto SMART presso il Centro Interdipartimentale di 
Ricerca per l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate nell’ambito del progetto 
EMODEVTRACK di cui il responsabile è il Prof. Giovanni Esposito 

  
03/06/2020 – 06/10/2020  
  

Tipo di contratto Collaborazione con la UOC Sistema Informativo, ICT e nuove Tecnologie 
dell’informazione dell’AOU Federico II 

  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di impiego Ingegnere 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Attività di collaborazione per il progetto della Sala ibrida di Emodinamica diretta dal 
Prof. Giovanni Esposito 

  
07/04/2020 – 06/10/2020  
  

Tipo di contratto Borsa di Studio per la durata di 6 mesi (Rif. Bando n.1/2020 BS) 
  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 
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Tipo di impiego Ingegnere Elettronico 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Integrazione armadietto di reparto SMART presso il Centro Interdipartimentale di 
Ricerca per l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate nell’ambito del progetto 
EMODEVTRACK di cui il responsabile è il Prof. Giovanni Esposito 

  
27/06/2019 – 27/12/2019  
  

Tipo di contratto Co.Co.Co. per la durata di 6 mesi (Rif. n.1/2019) 
  

Qualifica Ingegnere Elettronico 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Università degli Studi di Napoli “Federico II” - Centro Interdipartimentale di Ricerca per 
l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di impiego Collaboratore 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Integrazione armadietto di reparto SMART presso il Centro Interdipartimentale di 
Ricerca per l’Ipertensione Arteriosa e Patologie Associate nell’ambito del progetto 
EMODEVTRACK di cui il responsabile è il Prof. Giovanni Esposito 

  

21/03/2019 – 28/06/2019  
  

Tipo di contratto Tempo Determinato n.6 ore settimanali su cdc A040 e A041 
  

Qualifica Impiegati part time, tempo parziale n.6 ore settimanali 
  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Istituto di Istruzione Secondaria Superiore Paritario “Normanno srl” – Aversa (CE) 
cod. mec. CETF4P500Q 

  

Tipo di impiego Docente 
  

Principali mansioni e 
responsabilità 

Docente di scuola secondaria secondo grado su cdc: A040 Telecomunicazioni (3 
ore/settimanali), A041 Tecnologie e progettazione di sistemi informatici (3 ore 
settimanali) 

  
03/2016 – 12/2018  
  

Tipo di contratto CCNL applicato dall’Utilizzatore: METALMECCANICA – Industria; Livello: 5 
Qualifica: Impiegato 

 

  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

HELP DESK SPECIALIST-Supporto di 1° livello 
Amministrazione ed assistenza sui sistemi e sui software di gestione della piattaforma 
dei sistemi informativi sanitari pubblici dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
“Federico II”: ADT, ORDER ENTRY, SGP-CUP, RIS-PACS, HL7, OPENLIS-
DIAMANTE, WINSAP 

  

Principali attività e 
Responsabilità 

 Collaborazione attività sistemistiche CED azienda ospedaliera AOU Federico 
II 

 Monitoraggio puntuale dei servizi applicativi previsti nella fornitura 
 Gestione delle basi dati e monitoraggio del loro stato 
 Gestione dei sistemi di elaborazione con interventi a livello sistemistico sui 

server in ambiente Linux e Windows 
 Gestione ambiente virtualizzato vSphere, ESX 
 Gestione delle procedure di backup e recovery – restart e di disaster recovery 
 Supporto ai laboratori di analisi sui loro processi 
 Rapporti con i fornitori IT 
 Pianificazione degli investimenti in ambito IT a medio/lungo termine 
 Aggiornamento e cura degli applicativi interni a supporto della gestione del 

cliente e dei servizi 
 Gestione dell’infrastruttura IT presente nella sede dell’AOU Federico II 
 Pianificazione e realizzazione dell’infrastruttura IT a supporto delle procedure 

di start-up 
Manutenzione hardware e software dei server presso il Centro Trasfusionale della 
A.O.U. Federico II con gestione delle procedure di backup e recovery – restart e di 
disaster recovery 
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Nome e indirizzo del 
datore 

di lavoro 

SYNERGIE ITALIA – Agenzia per il Lavoro - S.p.A. Iscritta all’Albo delle Agenzie 
per il Lavoro prot. n. 1207 – SG 
Filiale di Roma Termini 

  

Tipo di attività o settore Amministrazione ed assistenza su software gestionale sanitario e supporto 
sistemistico Linux, Windows, VMware 

  
03/2013 – 02/2016  
  

Tipo di contratto Contratto a tempo determinato III livello impiegato metalmeccanico 
  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Amministrazione ed assistenza sui sistemi e sui software di gestione della piattaforma 
dei sistemi informativi sanitari pubblici dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
“Federico II”: ADT, ORDER ENTRY, SGP-CUP, RIS-PACS, HL7, OPENLIS-
DIAMANTE, WINSAP 

  

Principali attività e 
Responsabilità 

 Collaborazione attività sistemistiche CED azienda ospedaliera AOU Federico 
II 

 Monitoraggio puntuale dei servizi applicativi previsti nella fornitura 
 Gestione delle basi dati e monitoraggio del loro stato 
 Gestione dei sistemi di elaborazione con interventi a livello sistemistico sui 

server in ambiente Linux e Windows 
 Gestione ambiente virtualizzato vSphere, ESX 
 Gestione delle procedure di backup e recovery – restart e di disaster recovery 
 Supporto ai laboratori di analisi sui loro processi 
 Rapporti con i fornitori IT 
 Pianificazione degli investimenti in ambito IT a medio/lungo termine 
 Aggiornamento e cura degli applicativi interni a supporto della gestione del 

cliente e dei servizi 
 Gestione dell’infrastruttura IT presente nella sede dell’AOU Federico II 
 Pianificazione e realizzazione dell’infrastruttura IT a supporto delle procedure 

di start-up 
 Manutenzione hardware e software dei server presso il Centro Trasfusionale 

della A.O.U. Federico II con gestione delle procedure di backup e recovery – 
restart e di disaster recovery 

  

Nome e indirizzo del 
datore 

di lavoro 

San.Tec s.r.l. di Musto Antonio, Avellino alla via De Conciliis n. 76 

  

Tipo di attività o settore Amministrazione ed assistenza su software gestionale sanitario e supporto 
sistemistico 

  
12/2011 – 02/2013  
  

Tipo di contratto Contratto a progetto 
  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Amministrazione ed assistenza su software di gestione della piattaforma informatica 
AOU “Federico II” 

  

Principali attività e 
Responsabilità 

Help Desk di I livello (on site), monitoraggio puntuale dei servizi applicativi previsti 
nella fornitura, gestione delle basi dati e monitoraggio del loro stato, gestione dei 
sistemi di elaborazione, gestione delle procedure di backup e recovery – restart, 
gestione aggiornamenti on site delle procedure applicative, supporto sistemistico 

  

Nome e indirizzo del 
datore 

di lavoro 

San.Tec s.r.l. di Musto Antonio, Avellino alla via De Conciliis n. 76 

  

Tipo di attività o settore Amministrazione ed assistenza su software gestionale sanitario e supporto 
sistemistico 

  
06/2011 – 10/2011  
  

Tipo di contratto Contratto a progetto 
  

Lavoro o posizione Amministrazione ed assistenza su software di gestione della piattaforma informatica 
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ricoperti AOU “Federico II” 
  

Principali attività e 
responsabilità 

Installazione software presso le aree funzionali dell’AOU Federico II, formazione del 
personale AOU per l’utilizzo della piattaforma, gestione rete dati e configurazione 
delle stesse, gestione ed amministrazione degli Application Server, DB Server 
(Oracle), attività sistemistica su sistemi AIX 

  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

San.Tec s.r.l. di Musto Antonio, Avellino alla via De Conciliis n. 76 

  

Tipo di attività o settore Amministrazione ed assistenza su software gestionale sanitario 
  
05/2010 – 05/2011  
  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Tirocinio presso l'Azienda Ospedaliera Policlinico Federico II al Servizio Informatico 
Sanitario 

  

Principali attività e 
responsabilità 

Gestione ed assistenza in ambito sanitario su software, reti e sistemi 

  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 

  

Tipo di attività o settore Gestione ed assistenza tecnica 
  
03/2004 - 08/2009  
  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Supporto tecnico presso laboratorio fotografico Photo Play s.r.l. 

  

Principali attività e 
responsabilità 

Supporto tecnico HW e SW dei personale computer, dell’infrastruttura di rete (FTP) e 
gestione Workstation printer lab Durst Theta 76 per sviluppo di stampa digitale 

  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Photo Play s.r.l., Via Calata Capodichino, 169 (Na) di Laurenza Renato 

  

Tipo di attività o settore Consulente informatico 
  

01/2001 - 03/2003  
  

Lavoro o posizione 
ricoperti 

Collaborato alla progettazione e collaudi di impianti elettrici, misura di messa a terra, 
disegno tecnico assistito mediante Autocad per la redazione di schemi elettrici 

  

Principali attività e 
responsabilità 

Impianti elettrici civili ed industriali BT e MT 

  

Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

Tecno Progetti Integrati, Via della Resistenza, Afragola (Na) 

  

Tipo di attività o settore Progettazione impianti elettrici 

  

Istruzione e 
formazione 

 

  

17/02/2022  
  

Attività Intelligenza Artificiale: applicazioni e soluzioni tecnologiche 
  

Qualifica Discente 
  

Sede svolgimento Ordine degli Ingegneri di Napoli (FAD Covid-19) 
  

16/03/2022  
  

Attività Inclusività nel contesto “Galvani” & strumenti digitali a supporto degli alunni BES 
  

Qualifica Discente 
  

Sede svolgimento Istituto Tecnico Statale “Luigi Galvani” – Via Marchesella 188 – Giugliano in Campania 
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03/02/2022  
  

Attività Formazione lavoratori, tot 12h, D.L.vo 81/08 e s.m.i., art.37 c.1 e 3 
  

Qualifica Discente 
  

Sede svolgimento Istituto Tecnico Statale “Luigi Galvani” – Via Marchesella 188 – Giugliano in Campania 
  

13/12/2021  
  

Attività Riqualificare le città con strutture ed infrastrutture sostenibili 
  

Qualifica Discente 
  

Sede svolgimento Ordine degli Ingegneri di Napoli (FAD Covid-19) 
  

29/05/2021  
  

Attività Evoluzione Tecnologica della Sanità Digitale in Campania: il fascicolo elettronico 
  

Qualifica Discente 
  

Sede svolgimento Ordine degli Ingegneri di Salerno (FAD Covid-19) 
  

17/05/2019  
  

Attività Apprendimento e perfezionamento professionale con collaborazione sulle attività 
sanitarie presso la U.O.C. Sistema Informatico, ICT e nuove tecnologie 
dell’informazione dell’A.O.U. Federico II di Napoli 

  

Qualifica Ingegnere 
  

Sede svolgimento AOU Federico II di Napoli – Via Sergio Pansini, 5 - Napoli 
  
09-10/12/2019  
  

Attività Corso di formazione: tutela della privacy in sanità (operatori, utenti, pazienti), la 
sanità informatica e la digitalizzazione dei processi sanitari, presentazione casi clinici, 
tematiche inerenti la formazione in oggetto e nuovo regolamento GDPR. 

  

Qualifica Incarico per attività di docenza, nell'ambito del Progetto Formativo Fonditalia “Avviso 
FEMI 001.2019 sportello 1 - Protocollo 201901.01/003/01SF.061” 

  

Sede svolgimento Ospedale Camilliani di Casoria, presidio ospedaliero “S. Maria della Pietà” – Via S. 
Rocco, 9 Casoria 

  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

C.M.L. Vesuvio, pec: cmlvesuvio@pec.mailexpress.it 

  
18/11/2016  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Corso di formazione “Privacy e tutela dei dati personali” 

  

Principali 
tematiche/competenza 

professionali possedute 

Formazione per Incaricati al trattamento dei dati personali D.Lgs. 196/2003 

  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Mega Italia Media s.r.l. in collaborazione con ENGINEERING S.P.A. 

  
07/2010  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Attestazione di corso sul software OpenLIS Diamante 

  

Principali 
tematiche/competenza 

Configurazione Server Cluster e suddivisione risorse per settore, configurazione DB, 
collegamenti HL7 e Oracle, panoramica sulla configurazione del sistema, 
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professionali possedute interfacciamenti con apparecchiature elettromedicali, configurazione di un client 
  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

INFORMATICA MEDICA 

  
27/02/2019  
  

Titolo della qualifica Master di I livello Annuale di 1500 ore e 60 CFU in “Metodologie Didattiche, 
Psicologiche, Antropologiche e Teoria dei metodi di progettazione” 

  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Università degli Studi “Dante Alighieri” di Reggio Calabria 

  
17/07/2018  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata Laurea Magistrale in Ingegneria Elettronica (classe LM-29) 

  

Titolo tesi Studio delle proprietà schermanti metalliche per applicazioni sanitarie 
  

Principali 
tematiche/competenza 

professionali possedute 

Elettronica analogica e digitale, studio di telecomunicazioni, studio di antenne e 
microonde, ingegneria del software, strumentazione biomedica, sistemi elettrici per 
l’energia, sistemi integrati di produzione 

  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Università degli studi di Roma “Niccolò Cusano” – Facoltà di Ingegneria 

  

Livello nella 
classificazione nazionale 

o internazionale 

Laurea Magistrale (D.M. 270/2004) 

  

Votazione 110/110 
  
15/07/2009  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Laurea in Ingegneria Elettronica, (classe L-9) 

  

Principali 
tematiche/competenza 

professionali possedute 

Elettronica analogica e digitale, campi elettromagnetici, trasmissione numerica, 
informatica 

  

Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

Università degli studi di Napoli FEDERICO II - Facoltà di Ingegneria 

  

Livello nella classificazione 
nazionale o internazionale 

Laurea triennale (D.M. 509/1999) 

  
06/12/2003  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di abilitazione all'esercizio della libera professione di Perito Industriale con 
Specializzazione Elettronica e Telecomunicazioni 

  
09/07/1999  
  

Titolo della qualifica 
rilasciata 

Diploma di Perito Industriale Capotecnico Elettronica e Telecomunicazioni 

  

Principali 
tematiche/competenza 

professionali possedute 

Elettronica e Telecomunicazioni 
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Nome e tipo 
d'organizzazione 

erogatrice dell'istruzione 
e formazione 

I.T.I.S. "F. Morano", Caivano (Na) 

  

Livello nella 
classificazione nazionale 

o internazionale 

Diploma di scuola secondaria superiore 

  

Votazione 92/100 
 
 
 

 

Capacità e competenze  
personali 

 

  

Madrelingua Italiano 
Altra(e) lingua(e)  
Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*)  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

Francese  1 B1  B1  A2  A2  A2 

Inglese  2 A1  A1  A1  A1  A1 

 (*)  Quadro comune europeo di riferimento per le lingue  
  

Capacità e competenze 
sociali 

 

  
 

Sono in grado di e comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche 
richieste della committenza e/o dell’utenza di riferimento 
 
Esperienze organizzative e capacità sociali maturate: 

 Supporto tecnico (help desk) al cliente per i servizi erogati; 
 Relazione con i committenti (tramite responsabili informatici e CED 

interni o direttamente con gli utenti finali) finalizzata all’analisi, sviluppo, 
implementazione, messa in opera ed assistenza di applicazioni web, 
software e database; 

 Assistenza in sede ed interventi diretti su sistemi forniti e/o pre-esistenti 
  
Capacità e competenze 
organizzative 

 

  
 

 Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 
assumendo responsabilità con spiccate capacità organizzative, spirito d'iniziativa e 
autonomia di giudizio 

 Ottima leadership e capacità di motivare il team 
  

Capacità e competenze 
informatiche/tecniche 

 

  
 

 Esperienza pluriennale nella gestione tecnica e sistemistica 
 Gestione dei sistemi HW, server centrali e data center aziendali, e postazioni utente, 

reti, stampanti e periferiche varie, nonché dei sistemi mobile 
 Consulenza IT: studio, analizzo e progetto soluzioni informatiche per i problemi 

aziendali; disaster recovery;  
 Contribuire a ridisegnare e ottimizzare il flusso delle informazioni aziendali 
 Ottima competenza nell’uso del computer con esperienza pluriennale cominciata 

dall'utilizzo del sistema operativo MS-DOS 5.0 e Personal Computer 8088 fino alle 
ultime tecnologie 

 Ottima conoscenza delle tecnologie hardware dei personal computer: schede madri, 
cpu, schede video e quant'altro si attiene all'hardware dei PC con esperienza 
pluriennale 

 Buona conoscenza dei seguenti software: Edius e Premiere (per video editing), 
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Photoshop (foto ritocco), Proteus 7 PRO (progettazione e simulazione elettronica), 
Autocad (disegno assistito), pacchetto Office, Adobe Dreamweaver (HTML) 

 Buona conoscenza del linguaggio C e C++ 
 Realizzazione di reti LAN e WIFI 
 Videosorveglianza con supporto DDNS 
 Certificato ECDL (15/12/2011 n.IT712424) 
 Profonda conoscenza dei processi della sanità Italiana e dei sistemi dipartimentali di 

supporto, quali la diagnostica per immagini ed il centro unico di prenotazione 
(C.U.P.) 

 Capacità di lavorare in team con gli altri dirigenti per raggiungere gli obbiettivi 
aziendali 

 Capacità di relazionarsi con persone o organizzazioni di ogni livello aziendale e 
culturale 

 Sistemista in ambiente Linux e Windows: amministratore postazioni, dispositivi, 
utenti. Configurazione ed installazione di sistemi hardware e software. Gestione di 
sistemi di archiviazione. Operazione di backup/restore. Servizio al cliente. 

 Controllo, gestione, pianificazione e valutazione dei progetti informatici, 
preparazione di casi di uso, messa in produzione ed assistenza post installazione in 
ambito sanitario. 

 Gestione Server: conoscenza degli strumenti per la gestione (es. SSH, Telnet, FTP, 
SCP) ed assistenza remota (VNC, VPN, Team Viewer). Installazione e gestione 
posta elettronica, firewall, pannelli di controllo, condivisione di rete, NAS, software 
di backup/restore dei dati. 

  

Patente  
  

 Automobilistica (patente B), Ciclomotori (A) 
  
 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell’art. 13 Dlgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR 
(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione del personale. 
  
27/09/2023        




