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Romano Umberto              

     

Dati Personali 
 Nato a Napoli il 29/04/80. 

 Militesente ed automunito. 

Istruzione  Laurea in Economia del Commercio Internazionale e dei Mercati Valutari 
conseguita il 29/11/06 c/o l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” 
con Tesi in Economia e Gestione delle Imprese dal titolo: ”Aspetti evolutivi 
della gestione aziendale nella sanità pubblica: un caso in Campania”, con 
votazione finale  di 100/110. 

 Maturità conseguita nell’anno 1998 presso il Liceo Scientifico Statale “V. 
Cuoco” di Napoli, con votazione finale di 56/60. 

 03/06/2024 – 12/01/2026 partecipazione al master regionale della durata di  
n. 200 ore “PNRR – Corso di formazione manageriale Regione 
Campania”: il corso, previsto dalla M6C2 – sub investimento C2.2.c) 
“Sviluppo delle competenze tecniche-professionali, digitali e manageriali del 
personale del sistema sanitario: Sub-misura: corso di formazione 
manageriale”, mira a formare le figure professionali destinate alla gestione e 
all’organizzazione delle strutture intermedie (distretti, dipartimenti, presidi) 
e dei livelli assistenziali territoriali (Case della Comunità, COT, Ospedali di 
Comunità), nonché alla diffusione e al governo delle innovazioni digitali e 
tecnologiche (telemedicina). 

 13/11/2025 ha frequentato, superando la prova di valutazione con esito 
positivo, il corso di formazione base, della durata di n. 34 ore sul sistema 
unico di contabilità economico-patrimoniale per le pubbliche 
amministrazioni, basato sul principio Accrual (Riforma 1.15 del PNRR). 

 05/12/2014 - 15/12/2015 partecipazione alla Diciottesima Edizione del 
Banking & Financial Diploma, master post-universitario suddiviso in 6 
moduli e della complessiva durata di un anno, organizzato da 
ABIFormazione per conto di ABI e conseguimento del diploma in data 
15/12/2015 



Esperienze 

Professionali 

 

01/01/24 – in corso Responsabile Unità Operativa Semplice 
“Programmazione e Acquisizione Farmaci e Dispositivi” c/o Azienda 
Ospedaliera Universitaria “Federico II” di Napoli con incarichi di RUP e 
DEC di svariate procedure di gara. Tra le altre: 

 

Fornitura triennale, articolata in lotti, di Pompe elastomeriche a flusso 
fisso e variabile per le esigenze assistenziali dell’A.O.U. 

 

Gara per la fornitura quadriennale - articolata in n. 10 lotti - di 
dispositivi medici in approvvigionamento presso l'U.O.C. di Farmacia 
Centralizzata dell'A.O.U. Federico II.  

Adesione Convenzione per la fornitura di strumentazione e materiali per 
la diagnosi molecolare diretta di SARS-COV2. 

 

Fornitura triennale, articolata in 4 lotti, di dispositivi medici in TNT 
occorrenti alle esigenze assistenziali dell'A.O.U. Federico II.   

 

Adesione all'Accordo Quadro Soresa per la fornitura triennale di stomie 
ed ausili per incontinenza urinaria a raccolta.  

 

Fornitura triennale di kit per tracheostomia e cricotirotomia per le 
esigenze dell'UOC Anestesia e Rianimazione. 

 

Fornitura di durata triennale di kit per radiofrequenza intraarticolare  
per le esigenze della U.O.C. di Anestesia, Rianimazione e Terapia 
Antalgica afferente al D.A.I. Anestesia, Nefrologia, Chirurgie 
Specialistiche, Cure Intensive e del Dolore, e della U.O.C. di 
Neuroradiologia afferente al D.A.I. Scienze Cardiovascolari, Diagnostica 
per Immagini e Rete Tempo Dipendente delle Emergenze Cardiovascolari 
dell’A.O.U. Federico ii di Napoli. 

 

Fornitura di due mesi del Farmaco oncologico ENHERTU. 

 

Adesione alla Convenzione So.Re.Sa. per l’affidamento della fornitura di 
vaccini (di durata annuale per i lotti che vanno dal n.1 al n.5 e di durata 
triennale per i lotti che vanno dal n.6 al n.14) destinati alle AA.SS.RR. 
della regione Campania - V Appalto Specifico. 

 

Adesione alla Convenzione So.Re.Sa. per l’affidamento della fornitura 
biennale di radiofarmaci e mezzi di contrasto per le esigenze assistenziali 
delle AA.SS. della Regione Campania. 

 

Fornitura di n. 2 Iniettore mezzo di Contrasto per TC da destinare 
all'Edificio 10 piano Terra- UOC Diagnostica per Immagini e 
Radioterapia e n. 1 Iniettore mezzo di contrasto per RM da destinare 
all'Edificio  16 piano Terra- Uoc. Neuroradiologia. 

 

Fornitura triennale di alcol etilico e acqua bidistillata. 

 

Fornitura di dispositivi medici SENSORI OSSIMETRIA MASIMO 
NEONATALE per apparecchiature Elettromedicali Monitor COMEN 
Tecnologia MASIMO SET per le esigenze della AOU FEDERICO II. 

 

Fornitura semestrale farmaco ROCTAVIAN. 

 



Adesione alla Convenzione e Accordo Quadro So.Re.Sa. per 
l’affidamento della fornitura quinquennale di Sistemi diagnostici di 
immunoematologia e sistemi diagnostici per la ricerca di acidi nucleici 
(NAT) destinati ai Servizi Immunotrasfusionali delle AA.SS. della 
Regione Campania.  

 

Adesione alla Convenzione e Accordo Quadro So.Re.Sa. per 
l’affidamento della fornitura quinquennale di Sistemi per raccolta e 
lavorazione del sangue occorrenti ai servizi immunotrasfusionali (SIT) 
delle AA.SS. della Regione Campania.  

 

Adesione Accordo Quadro SoReSa per la fornitura triennale di protesi 
d'anca, di ginocchio, di spalla, cementi e strumenti per chirurgia 
protesica. 

 

Fornitura biennale di dispositivi medico diagnostici infungibili per Kit 
Microblot-Array ed apparecchiatura Microblot Array Reader in service 
gratuitoper D.A.I. di Patologia Clinica, della Diagnostica di Laboratorio 
e di Virologia.  

 

Fornitura di strumento dedicato al trattamento percutaneo dell'ernia 
discale e della radicolopatia per le esigenze della UOC Neuroradiologia. 

 

Fornitura triennale di dispositivi per Odontoiatria. 

 

Fornitura quinquennale di CVC per dialisi per le esigenze delle U.O.C. 
dell'A.O.U. Federico II di Napoli. 

 

Fornitura in service triennale di videobroncoscopi sterili, monouso e 
flessibili destinati ad intubazioni difficili, procedure ed esami endoscopici 
delle vie aeree e dell'albero tracheobronchiale. 

 

Fornitura biennale, in service, per l'acquisizione di sistemi diagnostici e 
reattivi necessari alle determinazioni delle concentrazioni in liquidi 
biologici degli immunosoppressori, anticonvulsivanti, antineoplastici, 
glocosidi cardioattivi, antiritmini, antibiotivci, antipsicoici e litio e 
farmaci di interesse tpossicologico per le esigenze assistenziali della 
U.O.C. di Farmacologia e Tossicologia dell'A.O.U. Federico II di 
Napoli. 

 

Adesione alla procedura aperta per l'affidamento della fornitura 
pediatrica ospedaliera a ridotto impatto ambientale di ausili per 
incontinenza con sistema di assorbenza da destinarsi alle AASSOO e 
IICCRS Regione Campania. 

 

Fornitura triennale di kit per la diagnostica predittiva in area 
oncologica/ematologica nell'attività di screening di terzo livello della 
Rete Oncologica per le esigenze del Programma Infra-Dipartimentale (I 
fascia) di Citopatologia e Patologia Molecolare afferente al D.A.I. 
Malattie Onco-Ematologiche, Anatomia Patologica e Malattie 
Reumatiche dell'A.O.U. Federico II di Napoli. 

 

Fornitura, articolata in due lotti, di n.3 sistemi di aspiratori ad ultrasuoni 
e relativo materiale di consumo per le esigenze assistenziali della U.O.C. 
di Neurochirurgia e della U.O.C. di Chirurgia Epato-Bilio-Pancreatica, 
Mininvasiva e Robotica dei Trapianti di Rene dell`A.O.U. Federico II. 

 

Adesione all`Accordo Quadro Consip/ KPMG Advisory S.p.A. (in RTI) 



``Servizi di supporto Sanita` Digitale -Sistemi Informativi Clinico-
Assistenziali per le Pubbliche Amministrazioni del SSN`` - ID 2202 (DEC 
2024-2025-2026) 

 

  

11/10/23 – in corso Responsabile Anagrafe della Stazione Appaltante c/o 
Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II” di Napoli. 

 

01/08/23 – 31/12/23 assunto c/o Azienda Ospedaliera Universitaria 
“Federico II” di Napoli con l’incarico di Dirigente Analista incardinato 
nella U.O.C. Gestione Acquisizione Beni e Servizi.  

 
01/07/20 – 31/07/23 Assunto come Collaboratore Amministrativo 
Professionale cat. D con contratto a tempo indeterminato da A.O.R.N. 
“A. Cardarelli” e impiegato c/o U.O.C. ABSE con incarichi di RUP e 
DEC di svariate procedure di gara. Tra le altre: 

 
Procedura aperta per l’affidamento della fornitura quinquennale in 
service di sistemi analitici completi per emogasanalisi occorrenti a varie 
UU.OO. dell’A.O.R.N. “A. Cardarelli”. 

 

Procedura aperta per l’appalto del servizio dell’Asilo Nido Aziendale 
dell’A.O.R.N. A. Cardarelli (DEC 2022-2023) 

 

 01/07/12 – 30/06/2020 Assunto con contratto a tempo indeterminato da 
INTESA – SANPAOLO con il ruolo di senior account executive e 
impiegato c/o Ufficio Accertamenti Bancari Servizio Accertamenti e 
Verifiche Conti e Depositi Direzione Centrale Operations Area Strategie 
Operative Integrate con mansioni di supervisore nucleo RS e con 
responsabilità di coordinamento operativo di un team di 10 risorse. 

 

 16/11/09 – 14/12/10 Assunto da Deutsche Bank S.p.A. con contratto di 
somministrazione a tempo determinato ed assegnato, nell’ambito del 
progetto “Concerto-Opera”, al Centro di Middle Office Campania con 
mansioni di : Supporto all’operatività di Sportello, Esecuzione Bonifici 
Italia ed Estero, Remote Banking, Ricevute Bancarie, Deleghe Fiscali, 
Ordini Permanenti di Bonifico, Operazioni Mastro, Controllo Stanze 
Assegni e Segnalazioni alla CAI, Gestione Sospesi e Sconfini, Pagamenti 
MAV-RAV e Bollettini Freccia. 

  

 07/05/09 – 13/11/09 Assunto con contratto a tempo determinato da 
VIVISOL S.r.l., Società Leader in Europa nell’ambito della produzione e 
distribuzione di Gas Medicali facente parte del Gruppo SOL, ed 
assegnato alla Filiale e Centro Operativo di Caserta con mansioni di 
Responsabile Ufficio Distribuzione della Regione Campania. Ha 
coordinato e gestito un Team di 12 Vettori, occupandosi della gestione 
delle scorte, degli ordinativi, della fatturazione e degli 
approvvigionamenti. Perfetto utilizzo del sistema e degli applicativi 
AS/400. 

 

02/03/09 – 04/05/09 Assunto con contratto di collaborazione occasionale 
alle dipendenze dell’ARCSS Agenzia Regionale Campana per la 
Sicurezza Stradale con qualifica di Responsabile Ufficio Acquisti. 
Nell’ambito dei progetti CRISS e MUOVERSI IN CAMPANIA ha 
seguito le Gare d’Appalto per le Forniture di Beni e Servizi ed alcune 
campagne di sensibilizzazione sul tema della Sicurezza Stradale. 

 

19/11/07 – 31/10/08 Assunto con contratto a tempo determinato  (12 
mesi) alle dipendenze di INTESA – SANPAOLO ed assegnato alla 



Direzione Servizi Operativi – Back Office di Napoli con mansioni di : 
Lavorazione bonifici, deleghe fiscali, presentazioni da filiale, Remote 
Banking, Gestione Sospesi, Gestione Sconfini, Gestione Storni, 
inserimento-revoca-modifica RID e Ordini Permanenti di Pagamento, 
Tesoreria,  Emissione Assegni Circolari, Versamenti per GDO, 
Lavorazione bonifici Multipli, SEPA ed Estero. Perfetta padronanza degli 
applicativi JAST, VIDEO EXTRA e SPIMI. 

 

18/12/06 – 18/11/07 Stage annuale c/o il Servizio Contabilità e Bilancio 
dell’A.S.L. Ce/2 di Aversa con mansioni di: Fatturazione attiva/passiva, 
note di credito/debito ed interessi di mora, rapporti con fornitori nazionali 
ed internazionali, factoring e decreti ingiuntivi. 

 

2000 – 2004 Ha lavorato , nel periodo estivo, c/o lo Strike Bar di 
Faliraki, Isola di Rodi (Grecia)  occupandosi di pubbliche relazioni, 
servizio ai tavoli, cassa e gestione del personale. Perfezionando  la 
conoscenza della lingua inglese operando in un contesto globale.  

 

1999 Esperto in Fornitura di Lavoro Temporaneo con Stage della durata 
di 160 ore svolto presso l’agenzia di lavoro interinale “Quandoccorre” 
di Napoli. 

 

Attività di public relations ed organizzazione eventi. 

 
 
 

Competenze 
 

Ottima conoscenza della lingua inglese. 

Patente Europea del Computer  (ECDL Core). 

Perfetta padronanza dei sistemi operativi Windows e dei principali 
programmi Microsoft (Word, Excel, Outlook, Internet Explorer). 

 

Attività Culturali, 

Sociali e Interessi 

Specifici 

 Amministratore da circa 7 anni di un Forum Universitario 
(www.forumparthenope.forumgratis.it) con oltre 8000 iscritti. 

 Ha curato l’organizzazione, l’allestimento e la sponsorizzazione di eventi, 
dibattiti e convegni per conto dell’Unione degli Universitari c/o 
l’Università Parthenope. 

 Ha ricoperto la carica di Consigliere di Dipartimento per circa 2 anni 
presso la suddetta Università. 

 

 Volontariato sociale, protezione civile e assistenza a soggetti svantaggiati 
(anziani, diversamente abili, tossicodipendenti, immigrati) presso 
l’Associazione AICS.  

 

 

 
 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi della Legge n. 675/96 


