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Curriculum vitae — Savino Mariano

INFORMAZIONI PERSONALI ~ Mariano Savino

b =

] EM

ESPERIENZA - =
PROFESSIONALE :
1 Apr. 2022 -alla data arruale Collaboratore Amministrativo Professionale, cat. I

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale San Giuseppe Moscati, Avellino (AV) (Italia)

Incarichi rico i ¢ descrizione delle principali attivita svolte!:

|
Tramiee Pistimuro della mobilitd per compensazione previsto dall’art. 30 del D Las. 165/2001, sono stto |
assunto con contratto di livoro a tempo pieno ed indeterminate (h 36/setnmana) dallA.ORN. 8 G. l
Moscan.

Atnualmente presto la mia artvig lavoradva presso ln UO.C. Acquisizione Beni e Servizi I
occupandomi della gestione delle procedure di approvvigionamento necessarie all’Azienda (gestendo sia
le procedure di acquisto di importo inferore alla soglia comuniraria che quelle di importo superiore).
[artivita fino ad ora svolra si sostanzia:

® nella gestione di procedure di gar in qualita di Responsahile dellistrurtoria e Responsabile del
Procedimento ai sensi dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016, con atavita di coordinamento del
gruppo di lavoro preposto all'espletamento delle procedure di acquisto;

*  nella gestione ¢ nell'implementazione delle procedure di e- procurement mediante utlizzo delle
piattaforme informatiche (creazione della gara — carcamenro di documenti — gestione
informatizzata di turte le fasi della procedura di acquisto fino all'aggiudicazione efficace);

® nella gestione delle procedure di acquisto espesite per il tramite del MePA (Mercaro Elertronico
della Pubblica Amministrazione) in qualiti di Punto [strurtore ¢ Punto Ordinante:

* nella partecipazione alle sedute pubbliche e riservate di gara nel ruclo di Componente del
Segpio di Gara, ai fini della valutzione della documentazione amministrativa prodotia in sede
di offerta dagli operatori economici partecipant alle procedure di gara,

*  nella predisposizione c atti di gara, di elaborazione della strategia di acquisto ¢ partecipazione ai
ravoli tecnici, di gestione delle comunicazioni obbligatoric ¢ degli adempimenti previst dalla
normanva sugh appaln verso PANAC (Simog, AVCPass, ecc) e di gestione  degli
adempimnent pubbliciran previst dalla normativa vigente;

= nellt predisposizione di tutts I documentazione necesessari 4 fint della stipula dei conmarm da
stipulate con gl operator economici aggiudicatari delle procedure di gara espletate dalla [10.C
Aegrrisisione Beni & Serrizt e nella gesdone del conrrard ¢ det relanvi ordinagvi di fornirura
arteverso il gersnonale SAPE in uso presso le Aziende Sanirarie del SSR:

! In eelazione ugli incasichi ticoperti presso la AORN, San Giuseppe Moscard, vedasi PAllegaro 4 “ Principali incarichi ricoperd presso PAO.RN. San
Giuseppe Moscati” In calee al presenre curriculum visae.,
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1 Feh. 2021 - 31 Mar. 2022

s pellamn di programmuizions delle procedure di acquisto di porre in esserc i finl del

clic esigenze di approvvigionamento dell'Ente:

o pellespletamento di amvit di supporto allUffao Legale i sede di contenztoso ¢0

re di garx

recorifenaaso insoro 1 valle e/ o nel corso dellesplermento delle proce
P i

2 ncllartvin di mrerficenmento con 1l Collegio Sindacale e el mscontrare e osservazion farre

pervenire dallo siesso n medin alle procedure di acquisto posic 0 €3501E

Collaboratore Amminiseativo Professionale, cat. D

Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale San Pio, Benevento (BN) (Iralia)

Incarichi feoperti e descrizione defle principali artivita svolieh:

4 seeusro di superamenio i avviso di mobidin indetto dalla AORN. San Plo, sono sito assunio con

33

contratto di favoro a rempo pieno ed indererminate th 36/ sermuina ).

Fes svolto L me anzeind lavoraiva presso n O Provveditarato ed Economare, occupandons dells
gusiione delle procedure di APPIOVVIZIONAMEnRTO necessare all Azenda (gestendo s le procedure d:
acquisto dyimporio inferore alla soghs comunian che quelle di importo superiors). Lamvia svoslra s

pue cost assere sinfetzzata
= pestone di procedure drgac gualisa d Responsabile dellistruttons;

» gestone o nellimplementazone delle procedure di ¢ procurement medinie untzzo delle
pwaforme  informatiche (creazone delli gam — carcamenio di document — gestione

mformatzzaza di e le fst della procedur di acquisto fino allaggudicaznne cificace

T 1 1
Tl daila

* sesnone defle procedure di ACqUIsTO ESPERC Per 1 tramre dol Mel?

Pubblica Ammustenzione) n gualrd d Puneo Istrurmore e Punto Ordinante;

" partecipazione alie sedure pubbliche e rservare i g ned ruolo & Componente del Seggio di

=

Crara, 0 Gni della vidunazone della documentazione amnunistzativa prodom in sede i offurn

dagli operaton economict p.irrempami alle procedure di gara,

® predispossione diam cht gary, di elaborazione della straregm di acquisim ¢ parreapazione
evoll tecnict, di pestione delle comunicazioni obbligatone e degl adernpiment: previsi dalla
normata sugh appaln verso PANAC, Sumos, MW CPass, eco) o di gestione degh

adempimentt pubblician peevisd dalla normata vigente:

*  predisposizione da sutta . documentazione necesessac ai find della supula da conmam da

supulare con gh operaton economuct aggiudicatan delle procedure di gaga espletare dalla
: I

arteverso U gerstonale S-IPR in uso presso le Azende Sanrne del SSR:

Propvd! % ¢ nella gestone det contrart ¢ def relunt ordinant di fornirur

s pellarmivit di interfacciamento con it Coliegio Sindacale ¢ nel mscontmre le osservidon fare

pervenire dulloy stesso in mento alie prn«.‘cdu‘r@ di acquisto poste 1 essere.

Olere allatmviea sopra descritta, ho coliaborato con b LOC, Rimese Urzeane, parteaipando allespletamento

di procedure concorsuali, n quabiti di componente di Commissione, Gnalzate allassunzione di

personale.
[ rebraone ash mewichn neoper presso B AORN San P et U lezee 37 Principalf incarchi ricopert presso PAOQRN. San Pio” In calee ol
prosetite cusnculum
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1 Giu. 2020 — 31 Gen, 2021

2 Set. 2013 —al 31 Mag. 2020

Curriculum vitae — Saving Mariane

Collaboratore Amministeativo Professionale, cat, D
ASL Napoli 3 Sud, Torre del Greco (Na) (Italia)

Incarichi ricoperti ¢ descrizione delle principali attivita svolte3:

A seguito di superamento di concorso pubblico sono stato assunto dalla Asl Napoli 3 Sud, con contratto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminate (h 36/settimana). Ho svolto la mia acavich lavorativa presso I
U.O.C. Acquisizione Beni & Servizi, occupandomi delle procedure di approvvigionamento necessatie
all Aziendu (gestendo sia le procedure di acquisto di importo inferiore alla soglia comunitaria che quelle di
importo superiore). 1 attivita svolta pué cosi essere sinfetizzata:

®  attivith di coordinamento dei gruppi di lavoro prepost allelaborazione della strategia di
acquisto, degli atti di gara ed allo svolgimento delle procedure finalizzate allacquisizione di
servid e di apparécchiature biomediche;

®*  parfecipazione alle sedute pubbliche e rservate di gara nel ruclo di Componente del Seggio di
Gara, ai fini della valutazione della documenmizione amministratva prodotm in sede di offerm
dagli operatori economici partecipant alle procedure di gara,

= predisposizione di arti di gara, di elaborazione della strategia di acquisto e partecipazione ai
tavoli reenici, di gestone delle comunicazioni obbligatorie e degli adempiment previsa dalla
normativa sugh appalt verso PANAC. (Simog, AVCPass, ecc) e di gestione degli
adempimenti pubblicirari previst dalla normativa vigente;

= amvitda di programmazione delle procedure di a‘cel;uisro da porre in essere ai fini el
soddisfacimento delle esigenze di approveigionamento dell’Ente;

®  espleamento di amvisd di supporte allUfficio Legale in sede di conmenzoso efo
precontenzioso insorto a valle e/o nel corso dell'esplemmento delle procedure di gara.

Senior Buyer :
So.Re.Sa. SpA — Societi Regionale per la Sanita, Napoli (NA) (Iralia)

Ho collaborato con SoReSa Sp.A., Ia Centrale dl Commitrenza della Regione Campanma, per cirea sene
anni, prestndo la mia amivita lavoratva presso I'Ufficio Gare (Conmatto di lavoro 2 tempo pieno h
40/ settimana). Riporto di aegmm in forma schematica, le principali arivisd ed 1 ruoli rcoperti durante
Pesperensza lavoranva: :
- Responsabile Unico del Procedimento ai sensi delPart. 31 del D, Lgs. 50/2016;
- Cor;lponente di Commissione Giudicatrice nominato ai sensi dell'act. 77 del D. Lgs.
50/2016 — Iscrizione all’Albo istituito presso FA.N.AC. ai sensi delfart. 78 del D.Lgs.
50/2016 (n° iscnzione 2087 — Sezioni: Ordinaria e Speciale - Sottosezone: Dipendente
pubblico esperto in appalti pubblici);
- Presidente del Seggio di Gara;

- partecipazione alle sedure pubbliche ¢ tiservate di gara nel ruclo di Componente del Seggio

2 I rebzione agli inearichi sicoperti peesso ly sl Nupolt 3 Sud, vedast PAllegaro 2 Principali fncarichi reoperti presso PAsI Napolf 3 Sud” In calee al

presente curnculum vitae,

4 In relzione aglinearichi rcopert presso SoReSa, Spa, vedasi TAlluzato 19 Prineipali incarchi reoperti presso So.Re.Sa. S.p.A” In calee al preseute

curniculum viee.
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1 Mar. 2013 31 Mag 2013

1 Lug 2012 -30 G, 2013

23 Feb. 2010 -28 G, 2012

di Gara ai fini della valutzione della documenmzione amminisiratma prodora m sede di

1 dagt apeniton economict partecipant alle procedure drgar

- partecipazione alle sedure pubbliche e aservate di gara nel ruolo d Segretario Verbalizzante:

- pestione delle comunicazion obhligarone ¢ degh ade npiment previst dalla normama sugh

appaln verso PANAL. Simog, MCPass, ece;

- gestione degl adempiment pubbbdtan previst i fse di indwione ed agaudicdone dolle

zione d

procedure di gara (GULE, GURLE, BURC, pulzhliu su Quondumy, eccj

- predisposizione della documentazione di gara ¢ dei relanivi atn amaunistran©e,

- parrecipazions alla fise dianalis di bencdheask sulle sinegie diacqusio ambuto pubblico;

- parrecpazione ally fise di definizone delia strregia di acquisto ed alla stesura det conrram &

foratrura;

- armvita di mceoln ed elibomzione der dan relatist w Gbbisognn di acquesto (macto - anabst della

domanda delle Ammansstraziont Pubbliche):

list del mereato di bent e servize, anche medinie consulnzion prelmunan Jdi mergato ox art.

- A

66 del 1 Lgs. 3

- gestione delle nehieste dr autonzzazione da parte delle AASS avent sede in Campania ad
espletare mttonome procedure di gar w senst del Decreto del Commussano ad Ao n.
38720 en 12720108

- atovitd di moniorggin dellandamento det conttty per le procedure di gara gestire in qualita ds

RUP

Docente (abilitato alla classe AO45 — Discipline Economico Aziendal

i abilia

L osmdo dbosuperamento di concorso pubblico, sono stiro ammesse al

10

n
priesis

sramento di dugata annuale saruro dall Universitt degh stadi “Cars 547 ¢ Urbtoo. In segusio al

o

Fabilimzione ho svolto un pestado di lavoro, come docenre, pressa l'ISISS G. Ronea,

conegumenio o

ch Solofra (A {

Diescrizione attvita:
- arvith osservatva, svolt nelle dassi dlinsegnamento del nuor accogiente:
- arfvia didarses, svolt nelle chisst d'insegnamenro del mitor accoghiente;
= prrtectpazione a consigh dr classe, disune ed alor organ collegiul

= parrecpazone dle arman hboraronadi

Svolgimento del Servizio Civile
L.NLRL.L, Unione Nazionale Pro Loco d’Italia, Contrada (AY) (Tralia)
Descrizione atvin:

- predisposizone d

wn per laosopuls di Convenzont e Pssocmaone UNPILL ¢ le Pro

Loco Imlng
CGresnone delle Domande di Parrecipazione degh aspirani volontin al Servizo Civile:

- Orzanwzazone di eventt culrurall

Praticante Dottore Commercialista

[lo svolto 1 drocnio professionale per 'mmissione all'esame di abditazione all’eseraizio della
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1 Feb. 2008 —30 Apr. 2008

ISTRUZIONEE
FORMAZIONE

05 Now. 2021 — 12 Lug, 2022

30 Now. 2017-6 Dic. 2018

3 Ort. 2018

4 Dic. 201513 Gen. 2017

Curriculum vitae ~ Sawno Marians

professione di dottore commercialista e di esperto contabile (M. 7 agosto 2009 n. 143)
presso lo Studio commerciale dott. Francesco Acone, Avellino (Iralia).

Descrizione attiviti: : 3
- supporto alle aziende client nelle fasi di start up o di darganizzazione;
- conmbilith del cliente;
= prestazione di consulenze alle aziende in campo fiscale-mbutario;
- puanificazione ¢ predisposizione delle dichiarazioni dei reddin pez le persone fisiche;
- revistone sui bilana di impreée ed ent pubblici o privan;
- liquidazione di aziende, patrimont, singoli benii;
- rappresentanza di imptese ed enti davani agli organi della giurisdizione trbutariy

= valutazione di aziende.

Tirocinante

Comune di Monteforte Irpino, Monteforte Irpino (AV) (Italia)

Descrizione Attivita:
Inweraship presso gl Uffici Trbatl ¢ Ragioweria del Comune di Monteforte Irping (convenzionato con
PUniversita degli Studi di Salerno).

Master Universitario di I Livello in “Innovazione e Gestione delle Risorse
Pubbliche”

Universitd degli studi del Molise, Campobasso (Trali)

“Tirolo della tesi: L’ e — procurement e Pimpatto della digitalizzazione sulla

gestione delle procedure di acquisto della PA.

Vorzione conseguim: 110,/110

Master Universitario di II Livello in “Economia, Organizzazione e Project
Management degli Acquisti Sanitar?”
Universita degli studi di Pavia, Pavia (Trali)

Tuolo della wsi: Indagine sul ruolo e sullincidenza delle Centrali di
Committenza nella gestione degh acquisti pubblici '

Vorzione conseguita: -

Abilitazione allo svolgimento della professione di Dottore Commercialista

Universita deghi studi di Napoli “Parthenope”, Napoli (Tralia)
Master Universitario di II Livello in “Managémem delle Aziende Sanitaric”

Universita telematica “ Pegaso™, Napoli (Tralia)

Tholo della tesi: L'attivita di programmazione e controllo e il ruolo del controllo
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5 Dic. 2012-9 Lug, 2013

7 Gen. 2010-23 Feb 2012

5 O, 200522 Oxr, 2009

Ser. 2000-Lug. 2005

Abiltzond ed fierisgon: ad Al
Prrg; ersimnalt

Corst di Azeiornaprento Professearale
%Y i

di gestione nelle Aziende Pubbliche, con particolare rilievo al caso delle

Aziende del SSN

Venpione conseguirs: 30/30 con lode

Abilitazione all'insegnamento nella Scuola Superiore di secondo grado delle
“ Discipline Economiche Aziendal?’ (classe di concorso AD17, ora AD43)

Universita deghi Studi * Carlo B di Urbino, U rhine (Tl

Laurea Magistrale in Consulenza e Management Aziendale - Classe delle
Lauree Magistrali in Scienze economiche uziendali (LM ~77)

Universita degli studi di Salerno, Frsctano lia)

Tindo della wst Lo strumento del Budget nelle Aziende Saniturie. I caso

Moscar dif Avellino

Votuzione consegue: 105/110

Laurea triennale in Economia Aziendale — Percorso Amministrazione

Aziendale — Classe delle Lauree in Scienze dell'economia e della gestione

Aziendale (L 17)

Universita degli studi di Salerno, Fiscuno (Tl

Tiolo della tesi: Creazione di valore ed indicatori di performance. Il caso Telecom Italia 8.p.A.

Votwone conseguity 98/110

Diploma di maturita scientifica
Liceo Scientifico P 8. Mancini. \vellino Traliayg

Vonzone consegu: 947100

v Iscrizione alPAlbo istituito presso PA.N.AC. ai sensi delPart. 78 del D.Lgs. 50/2016

e 0% iomnone: 2087

e Semom: Ordinaria ¢ Speciale

e Sonosczone: Dipendente pubblico esperto in appalti pubblici

v Iscrizione alPAlbo degli Esperti, dei Collaboratori e dei Ricercatori AGENAS

e \req. Economico/Gestionale — Giuridico/Amministrativa ¢  della  Formazione
manageriale

. ¥ Abilitazione all’esercizio della professione di Dottore Commecialista conseguita presso

la Universita “Parthenope” di Napoli, anno 2018, II sessione.

v Dal 0270372017 al

contratt i concessione” presso L SN Seuol Nazomle dell’ Amministmizione — durar 80

06/2017 Progeno Didameo su “Nuovi ciplmt deglt appaltt ¢ dei

orel;
v 10/03/2016: Corso di AZPOTLMNENTo pmfc.cs-im‘.,dc. cu AN Pass, venfica det requusttt ed aloee
novia in matera di appalt pubblic™ presso Medmconsult S — durar 8 ore;

e o 8 S - ‘ . :
¥ 26/02/2016 Seminano su Il recepimento dedle nuove Duwettne su Appaln e Concessiont:
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Xeuropass

Altre Cortificaront

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre
Lingue straniere
inglese

francese

spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e

Curriculum vitae — Savino Marians

nuovi scenar Aormatv, organizzato da LG.IL (Istuto Grandi Infrastrutiure) — durata 8 ore;
v Dl 02/2015 al 05/2015: Percorso formativo  su  “Procurement Pubblico” con
approfondimento dei seguent moduli; presso Universita degh studi di Roma Tor Vergat:

L Anabsi Strategica degli Appalr;
11, e — Procurement;
L Esecuzione del Contrarto;

IV, Etica e Appali. . !
v' 27/02/2021: Corso GDPR per incaricati del Settore Sanitatio (durata 8 ore).
¥’ 29/11/2021: Piano Nazionale di Formazione per Taggiornamento professionale del RUP
destinato al personale delle stazioni appaltanti e centrali di committenza, ai sensi dellart. 7
comma 7hbis della legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione in legge, con modificazioni,
del decreto legge 16 luglio 2020, n.76, recante (Misure urgenti per la semplficazione e linnovassone
digitaly (dirata 21 ore),

¥ Conseguimento della Patente Europea del computer ECDL AICA (Associazione Italiana
per Plnformatica ed il Calcolo Automatico)

*  Dam conseguimento: 12/07/2006

*  Ente Certificatore: AICA {Associazione Iraliana pet PInformanca ed il Caleolo Automatico)

¥ Conseguimento della Certificazione Lingua Inglese, Livello intermedio superiore B2

e  Dum conseguimento: 21/05 /2018

®  Ente erogatore del corso: Ente Demetra'scs — Istituto di Formazione Accreditato

® Enwe Certficatore Biitannico: SB “English Speaking Board” approvate da OF QUAL e
ticonosciuto in Tralia dal MIUR i sensi del Decreto Ministeriale n® 3889 del 7 marzo 2012

v" Possesso della Patente di Guida B

|
traliano
Comprensione Paclato | Produsione scritia
Ascolto Lettura Interazione | Produzione orale
R L iR B2 B2 B2
Certtficazione ENGLISH SPEAKING BOARD - Level 1 (B2) CEFR conseguita in dara
T | 21/05/2018 :
Al Al Al At ; Al
Al Al Al Al Al

Livellii A1 e A2: Utente base - B1 e B2: Utente autonoimo - C1 e C2: Utente avanzato

Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Buone eapacira comunicative e relazionali sviluppare sia in ambito universitario in occasione di progea i
gruppo e lezioni privare, sia livorativo in occasione di comunicazioni relefoniche e comunicazion inferne
€ con i diversi operator del mercato.

Atfegglamento costrutivo ¢ ottimo . senso di adattamento grazie alla frequentazione di ambienti

multiculrural in cul era indispensabile interagire con gli altsi per raggiungere un obiettivo condviso,

Sprito di gruppo ¢ capacita nella gestione del lavoro di gruppo ¢ nella percezione delle esigenze
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» ed &l contrento. Approcao dinimica ¢ proaimn, ore

gestionali

Competenze digitali AUTOVALUTAZIONE

z 2 ; 2o feeipmt i
Edthorazmare . Creaziane df Risplzsfone df

) Crpntoass . ‘ L
Infarmasiont Contenstt probienit

Urente aviunzsio

{1enre avanzato Urente avanzato Ultense avanzam

Competenze digitali - Scheda per l'autovalutazione

wpurer Diriving
ca ed 1 Caleolo Automatico) in dar 12/07/2006.

Lpl'-’]%:;
- Cancertd & Base della TL

*aex ¢l

el camputer(

L -
- Ren informatiche — Internet

336G, autorzzo |

s e Savino Mariano, cor

. " et .,\,.;7‘ S S sorst ool vty '-,31-.3‘ . M) oo i3 n g6 = %
Autorizzazione al trattamento pessanall present nel o, 2 senst del Decrerc Leashanve 30 gugno 2003~ 196 7C

g . 7 o del GDPR (Regolamenta UE 2016/679), cost come ree
dai daupersol‘mlﬂ e At 7 e del GDPR Regolamento L 2 2016/679), cost come ree

Le informazioni contenute nel presente Curriculum sono rese sotto la personale responsabilita del sottoscritto ai sensi
degli art. 46 ¢ 47 del D.PR. n. 445/2000, consapevole della responsabilita penale prevista dall’art. 76 del D.PR. n.
445/2000 pet le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci. ;
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~> ' e U TOp ﬁg S Curriculum vitae — Santno Mariang

Allegato 1 - Principali incarichi ficoperti presso So.Re.Sa. S. p.A.

* Responsabile Unico del Procedimento ai sensi dellart. 31 del D. Lgs. 50/2016 per le iniziative di seguito riportate:

v Procedura Negoziata d’urgenza per l'affidamento di un Accordo Quadro per la fornitura di Apparecchiature
Biomediche destinate al fronteggiamento dell’emergenza sanitaria COVID-19 - nominato con Determinazione
del Direttore Generale n. 146 del 03/04/2020;

v Procedura Apetta per la conclusione di un “Accordo Quadro avente ad oggetto i servizi attinenti all’architettura e
ingegneria e altri servizi tecnici a favore delle Aziende Sanitarie della Regione Campania” - nominato con
Determinazione del Direttore Generéie n. 10 del 17/01/2020;

¥ Indagine di mercato per la presentazione di manifestazioni di interesse, ai sensi delle Linee guida ANAC. n. 4,
finalizzata all'affidamento del Servizio si grafica e stampa del Libretto Regionale della Gravicianza - nominato con
Determinazione del Direttore Generale n. 109 del 07/06/2019; . :

v’ Procedura Aperta per Pattivazione di convenzioni per la fornitura a ridotto impatto ambientale di Ausili per
Incontinenza con sistema ad assorbenza da destinarsi agli avend diritto ed alle Aziende Sanitarie della Regione
Campania e della Regione Marche - nominato con Determinazione del Direttore Generale n. 52 del
21/03/2019 e n. 72 del 11/04/2019; 7

¥ Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro per la fornitura in noleggio di comunicatori ad alta
tecnologia a contrdlo oculare - nominato con Determinazione del Direttore Generale n. 141 del 29/06/2018;

¥ Procedura Aperta per Paffidamento del servizio di consulenza tecnica/merceologica e monitoraggio a supporto
delle attivita di centralizzazione, razionalizzazione e ottimizzazione degli acquist di So.Re.Sa. Spa - nominato con
Determinazione del Direttore Generale n. 78 del 26/04/2018;

v’ Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro per la fornitura in noleggio di comunicatori ad alta
tecnologia a controllo oculare per pazient affetti da SLA - nominato con Determinazione del Direttore
Generale n. 192 del 28/12/2015;

® Componente di Commissione Giudicatrice nominato ai sensi dell'art. 77 del D. Lgs. 50/2016 per le iniziative di
seguito tiportate: s
¥" Procedura Aperta per la fornitura dei servizi di raccolra, allontanamento rifiuti e lavaggio delle superfici di uso
comune, del mercato ortofrutticolo di Pagani-Nocera (SA) - nominato con Determinazione del Direttore
Generale n. 210 del 04/11/2019;

¥ Procedura Aperts per 'affidamento del servizio di ossigenoterapia domiciliare per gli aventi diritto della Regione
Campania- nominato con Determinazione del Direttore Generale n. 175 del 18/09/2018;

" ¥ Procedura Negoziata pet il Servizio di vigilanza armata, pottierato e reception/front office dei locali di So.Re.Sa.

Spa - nominato con Determinazione del Direttore Generale n. 158 del 25/07/2018;
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v’ Procedura aperta per la fornitura di un servizio di assistenza applicativa per il Sistera Informativo Appalti Pubblici

Sanith STAPS - nominato con Determinazione del Direttore Generale n. 29 del 16/02/2018;

Presidente del Seggio di Gara per le iniziative di seguito riportate:
¥ Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro per la fornitura in noleggio di comunicator ad alta
tecnologia a controllo oculare per pazienti affetn da SLA - nominato con Determinazione del Direttore
Generale n. 192 del 28/12/2015;
v Procedura Aperta per l'attivazione di convenzioni per la fornitura a ridotto impatto ambientale di Ausili per
Incontinenza con sistema ad assorbenza da destinarsi agli aventi diritto ed alle Aziende Sanitarie della Regione

Campania e della Regione Marche - nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 08/2019.

Partecipazione alle sedute pubbliche ¢ rservate di gara nel ruolo di Componente del Seggio di Gara, ai fini della
valutazione della documentazione amministrativa prodotta in sede di offerta dagli operatori economici partecipant alle
procedure di gara per le iniziative di seguito riportate: (ultimo biennio):

v Procedura negoziata, ai sensi dell'art. 63, comma 2, lett. ¢), del d. Lgs. 50/2016 per la fornitura di dispositivi vari
necessari alln gestione del’emergenza sanitata COVID-19 - nominato con Provvedimento del Direttore
Operativo n. 18/2020;

v Procedura Negoziata ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 50/2016 per l'erogazione del Servizio di
assistenza economico-finanziaria, finalizzata alla verifica, alla predisposizione e all'adozione di arti di tinegoziazione
dei contratti finanziad in essere presso la Regione Campania, ivi compresi I'operazione di cartolarizzazione dei
debiti sanitari ed i contratti stipulati dai comuni con cassa depositi e prestiti- nominato con Provvedimento del
Direttore Operativo n. 32 del 25/11/2019;

v" Procedura Negoziata ai sensi dell'art. 36, comma 2, lett. b) del D. Lgs. 50/2016 finalizzata alla fornitura di servizi di
Assistenza Sistemistica da svolgersi presso So.Re.Sa. Spa - - nominato con Provvedimento del Direttore
Operativo n. 28 del 01/10/2019;

v Indagine di mercato per la presentazione di manifestazioni di interesse ai sensi delle Linee Guida A.NAC. n. 4 per
Paffidamento del “servizio di assistenza economico-finanziada, finalizzata alla verifica, alla predisposizione e
alladozione di ari di rinegoziazione dei contratti finanziari in essere presso la Regione Campania, ivi compresi
P'operazione di cartolarizzazione dei debiti sanitari ed i contratd stipulati dai comuni con cassa depositi e prestiti” -
nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 27 del 30/09/2019;

¥ Procedura Aperta per la Conclusione di una Convenzione per Iaffidamento della “fornitura di Sistemi Analitici
Automatici dedicati alla Ricerca dellEmoglobina Umana nelle Feci destinati alle AASSLL. della Regione
Campania - nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 25/2019;

v Procedura Aperta per la conclusione di una Convenzione per la fornitura di un Sistema Integrato per la
Broncopneumopatia Cronica Ostruttiva (BPCO) - nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n.
16/2019,

¥ Avviso di Manifestazione di Interesse finalizzata allinserimento in un Albo di Istituti interessati a prestare servizi di
Assistenza e Supporto alle Aziende Sanitarie campane, incluso, all'occorrenza, PApprovvigionamento di Gameti
per Tecniche di Procreazione Medicalmente Assistita (PMA); - nominato con Provvedimento del Direttore

Operativo n. 17 del 15/07/2019;
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Avviso di Manifestazione di Interesse finalizzata allaffidamento dei “servizi di revisione legale dei cont per

So.Re.Sa. 8.p.A.” - nominato con Provvedimento del Ditettore Operativo n. 11 del 12/ 06/2019;

‘Procedura Aperta per la fornitura di Tomografi Computerizzati destinati alle AASS. della Regione Campania -

nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 3 del 05/03/2019;

Procedura Negoziata per I'affidamento del sesvizio per I'adozione di un Piano di Welfare Aziendale per il personale
dipendente di So.Re.Sa. S.p.A. - nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 55 del 19/12/2018;

Progettazione di fattibilit tecnica ed economica, definitiva ed esecutiva e il coordinamento della sicurezza in fase di
progettazione per la realizzazione del nuovo complesso ospedaliero San Giovanni di Dio e Rugpi d’Aragona -
nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 53 del 29/11/2018;

Procedura Aperta per la stipula di un Accordo Quadro per la fornitura del Sisterna RIS PACS lc[estinatc alle
Aziende Sanitarie della Regione Campania”, da aggindicarsi secondo il criterio dellofferta economicamente pin
vantaggiosa, ai sensi degli artt. 60 ¢ 95 comma 2, del D. Lgs. n. 50/2016 - nominato con Provvedimento del
Direttore Operativo n. 41 del 2018;

Procedura negoziata, ai sensi dc':ll’art. 36 comma 2 lett. b) per I'affidamento dei “Servizi Di Consulenza Giuridica
Per So.Re.Sa. S.p.A.” - nominato con Provvedimento del Direttore Operativo n. 34 del 02/08/2018;

Procedura Negoziata per la Fornitura di un servizio di Assistenza Sisternistica e applicativa per la piattaforma
software di Momtoraggao del Contenzmso (Legalapp) — nominato con Provvedimento del Direttore Operative
n. 6 del 06/03/2018;

Procedura Aperta per la fornitura di servizi di “Training on the job” e suppotto ftecnico — informatico per
Putllizzo di applicativi da svolgersi presso gli Enti Sanitari della Regione Campania — nominato con
Provvedimento del Direttore Operativo n. 1 del 16/01/2018;

Procedura Aperta per Iaffidamento dei servizi di Consulenza Direzionale ed operativa - nominato con
Provvedimento del Direttore Operativo n. 3 del 27 /02/2018; ;

Procedura negoziata per la fornitura di servizi di “training on the job” per l'utlizzo di applicativi informatici da
svolgersi presso le AA.SSLL. della Regione Campania -nominato con Provvedimento del Direttore Operativo
n. 6 del 22/03/2017;

Procedura Aperta per la fornitura di Sistemi per Procedure di Aferesi- nominato con Provvedimento del
Direttore Operativo n. 9 del 26/05/2017;

Procedura apetta per l'affidamento dei servizi integrati per la gestione e la manutenzione delle apparecchiature
biomediche - S.1L.G.M.A. - delle AA.‘SS._L'.L., AA.00, AA.OO.UU, LR.C.CS. della Regione Campania - nominato
con Provvedimento del Direttore Operativo n. 11 del 12/06/2017;

Procedura Aperta per la fornitura di Sistemi e Dispositivi per la Lavorazione Automatica del sangue destinati ai
servizi immunotrasfusionali (SIT) delle AA.SS. della Regione Campania - nominato con Provvedimento del
Direttore Operativo n. 23 del 03/11/2017,

Procedura Aperta per la foritura di letti medici destinati ai pazienti delle Aziende (AASS.LL., AAOO,
AA.00.UU.,, IRCCS) del SSR. della Regione Campama - nominato con Provvedimento del Dnrettote
Operativo n. 24 del 03/11/2017;

Procedura negoziata per la fornitura di servizi di sviluppo software da svolgersi presso So.Re.Sa. S.p.A. — nominato

con Provvedimento del Direttore Operativo n.25 del 20/12/2017;
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¥ Procedura Negoziata per il servizio di supporto alla ricerca e selezione di personale per So.Re.5a. Spa- nominato
con Provvedimento del Direttore Operativo n.26 del 21/12/2017.

Referente della societd per la richiesta di accesso al Fondo per 'aggregazione degli acquisti di beni e servizi per
Panno 2018 di cui al DM 4 agosto 2017 e s.m.i., in attuazione dellarticolo 9, comma 9, del decreto-legge 24 aprile 2014, n.
66, convertito, con modificazioni, con legge 23 giugno 2014, n. 89.
Componente della Direzione “Edilizia Sanitada” in attuazione dell’art. 20 della L. 67/88 e del D.CA. n. 91 del 06/11/2019
_ pominato con Ordine di Servizio del Direttore Generale di So.Re.Sa. Spa n. 11 del 05/12/2019.
Componente della Task Force istituita per il fronteggiamento dellemergenza generata dalla propagazione del
virus COVID-19 - nominato con Ordine di Servizio del Direttore Generale di So.Re.Sa. Spa n. 04 del
10/03/2020.
ALTRE INFORMAZIONI:

[ “incarico ¢ stato contetito sepuito all’espleamento di Selezione Pubblica bandita in dara 12/05 /2012,

Contratto di lavoro a tempo determinato, full time (h 40/settimana), data di inizio: dal 02/09/2013 al
30/06/2015;

Contratto di lavoro a tempo indeterminato, full time (h 40/settimana), data di inizio: dal 01/07/2015 alla
31/05/2020.

CONLAPPLICATO B LIVELLO DIEINGUADR MENTO

Livelio di
inguadn dal af
ero
I 0170472019 31/05/2020
i 30/06/2017 31/03/2019
Servizt
COUNTL Commerain,
Terzimo, ) 5 . SiARE Fani
Nstribuzione v v 02/09/2013 3140572017
Servizl
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Allegato 2 - Principali fncarichi ricoperti presso PAsl Napoli 3 Sud

Componente del Seggio di gara per le presentl iniziative:

Procedura di gara per Paffidamento del servizio di supporto all'assistenza e alla riabilitazione psichiatrica territoriale per un petiodo
di anni tre — nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 487 del 15/07/2020;

Procedura Negoziata avente ad oggetto la fornitura di Parafarmaci occorrent alle Strutture Farmaceutiche del’ASL Napoli 3 Sud;

Procedura Negoziata Al sensi dell’art. 63, comma 2, letiera b), del D. Lgs. 50/2016 per Ia fornitura annuale del farmaco
“PELGRAZ 6mg”
Procedura Negoziata ai sensi dell’art. 63, comma 2, lettere b) e ¢), del D. Lgs. 50/2016 ai fini dellaggiudicazione di un Accodo

Quadro ai sensi dell’art. 54, co. 4, lett. a) del d. Lgs. 50/2016 per la fornitura del farmaco ENOXAPARINA - dosaggi 2.000ui
6.000ui 8.000ui 10.000ui;

Procedura Negoziata ai sensi dell’art. 63 comma 2, Iettt:m b), del D. Lgs. 50/2016 per la fornitura annuale del fa.:rnaco
“GHEMAXAN FL. ENOXAPARINA 4.000 UT biosimilare™: H

Procedura Negoziata avente ad oggetro la fornitura di Parafarmaci occorrenti alle Strutture Farmaceutiche del’ASL Napoli 3 Sud.

Attivita di supporto al RUP ai sensi dell’art. 31, co. 9 del D, Lgs. 50/2016
Tale attivitd, consistente nella predisposizione di atti di gara, di elaborazione della strategia di acquisto e partecipazione ai tavoli
tecnici, di gestione delle comunicazioni obbligatorie e degli adempimenti previst dalla normativa sugli appalti verso PANAC,

(Simog, :\VCPass, ecc) e di gestione degli adempimenti pubblicitari previsti dalla normativa vigenite, € stata svolta per le present

’ uumm'e

Avviso di Consultazione preliminare di mercato (art. 66, del D. Lgs. 50/ 2016) - propedeutica all’espletamento di una procedura
negoziata senza previa pubblicazione di bando di gara (art. 63 D. Lgs. 50/ 2016) per Pacquisizione di 6 sistemi di disattivazione /o
abbattimento della carica SARS-COV 2 da impiegare presso i PROO. dellASL Napoli 3 Sud - Deliberazione del Direttore
Generale n. 862 del 18/11/2020; ;
Procedura Aperta per la conclﬁsionc di un Accordo Quadro con un solo opetatore economico per affidamento di prestazioni di
Lavoro Interinale (infermieri professionali) da utllizzare presso i PROO. della ASL Napoli 3 Sud ai fini della gestione
dellemergenza da COVID-19 - Deliberazioni del Direttore Generale n. 826 del 30/10/2020 e n. 860 del 16,/11/2020;
Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro con un solo Opetatore Economico, ai sensi dell’att. 54, comma 3, del
D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. per Paffidamento del servizio di vigilanza armata presso le sedi dell'Azienda Sanitaria Locale Napoli 3
Sud - Deliberazione del Direttore Generale n. 827 del 30/10/2020;

Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro per la fornitura in service di Sistemi Analitici per Emogasanalisi
occorrenti ai PROO. della ASL Napoli 3 Sud- Deliberazione del Direttore Generale n. 790 del 23/10/2020,

Servizio di Disinfezione, Disinfestazione e Deratti.zzazioﬁe delle aree urbane dei comuni, dei Presidi Ospedalieri e delle Strutture
Sanitarie di competenza della Azienda Sanitaria Locale Napoli 3 Sud - Delibexal\zione del Direttore Generale n. 745 del
14/10/2020,

Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro con un solo Operatore Fconomico, ai sensi dell’art. 54, comma 3, del
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D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. per 'affidamento del servizio di “reception e portierato presso le sedi dell Azienda Sanitaria Locale
Napoli 3 Sud - Deliberazione del Direttore Generale n. 746 del 14/10/2020;

Procedura Negoziata per l'affidamento di un Acco-:do Quadro avente ad oggetto il servizio di Effettuazione e Trasporto di
campioni biologici (Tamponi) per Pemergenza da COVID-19 nel territodo del’ ASL Napoli 3 Sud - Deliberazione del Direttore
Generale n. 855 del 12/11/2020,

Procedura Aperta per la condlusione di un Accordo Quadro con piﬁ Operaton Economici, i sensi dell'art. 54, comma 4, lett. a),
del D. Lgs. 50/2016 e ss. mm. ii. per l'affidamento del “Servizio di cure domiciliad” per i pazient residenti nel territorio dell’Asl
Napoli 3 Sud, perla durata di 36 mesi, con eventuale opzione al rinnovo per ulterior 12 mesi, con aggiudicazione a senst dell’art.

95, co. 2del D. Lgs. 50/2016 - Deliberazione del Diretiore Generale n. 487 del 15/07/2020;

Procedura Aperta per I fornitura in noleggio di Sistemi Analitici per Emogasanalisi suddivisa in due lotti, occorrent ai PROO.
della Asl Napoli 3 Sud, per la durata di 36 mesi, con aggiudicazione ai sensi dellart. 93, co. 2 del D, Lgs. 50/2016;

Procedura Aperta perper 'affidamento del servizio semiresidenziale di supporto alla diagnosi, cura e riahilitazione di persone con
problematiche di Disturbo della Condotta Alimentare;

Procedura Aperta, ai sensi dellart. 60, del D Lgs. 5072016, per Paffidamento del “Servizio cartura di animali vaganti e/o fenti e/o
sinantropi, di trasporto e ricovero degli stessi presso le strutture appositamente adibite;

Procedura Aperta, ai sensi dellart. 60, del D. Lgs. 50/2016, per Taffidamento del “Servizio rimozione, trasporto ¢ smaldmento di
carcasse, parti di animali ed alimenti giudicati non edibili e da eliminare presso impianto autorizzato e delle atavitd di

spopolamento ai senst dell’art. 18 del Reg. UE 1099/2009.

Componente della Commissione “Sorteggio component commissioni concorsi pubblici e avvisi pubblict”, nominato

con Deliberazione del Direttore Generale n. 629, del 26/08/2020.
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Allegato 3 - Principali incarichi ricoperti presso ’A.O.R.N. San Pio

*  Attivita di supporto al RUP ai sensi dell’art. 31, co. 9 del D. Lgs. 50/2016
Tale attiviti, consistente nella predisposizione di ar di gara, di elaborazione della strategia di acquisto e partecipazione ai tavoli
tecnici, di gestione delle comunicazioni obbligatorie & degli adempiment previsti dalla fiormariva sugli appalti verso PANAC,
(Simog, AVCPass, ecc) e di gestione degli adempimenti pubblicitari previst dalla normativa vigente, & stata svolta per le presenti

iniziative:

¥ Procedura Negoziata per la fornitura di n. 2 sterilizzatridi al plasma a perossido di idrogeno comprensive di materiale di

consumo destinate alla Hanimazione del PO. G, Rummo — nominato con Delibetazione del Direttore Generale 1, 121
del 24/02/2021;

¥ Appalto Specifico, ai sensi dellart. 54, co. 4, lett. ¢) del D. Lgs. 50/2016, per la fornitura del sistemna RIS PACS destinato
al’A. O.RN. San Pio di Benevento— nominato con Deliberazione del Direttore Generale rn. 169 del 22/03/2021;

¥’ Procedura Negoziata ai sensi dellart. 36, co. 2, lett. b) del D. Lgs. 50/2016 per la Fornitura di n. 7 Sollevapazienti da
destinare al potenziamento dei posti di terapia intensiva e sub-intensiva del PO. Rummo dellA.ORN. San Pio di
Benevento - CIG Z2931857A4 - nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 339 del 08/06,/2021;

¥' Fornitura di un’apparecchiatura Laser A CO2, comprensiva dei relativi accessori e dei servizi connessi, da destinare
allUO.C. Otorinolasingoiatria del PO. “G. Rummo” delPAORN, “Sar Pii’ di Benevento - nominato con
Deliberazione del Direttore Generale n. 303 del 21/05,/2021;

v Pmc;sdura Apetta per la per Paffidamento dei serviz di afﬁan‘canmto e supporto per l'implementazione del Sisterna

Informativo Contabile (SIAC) in uso presso PA.ORN. San Pio- nominato con Deliberazione del Direttore Generale .

466 del 06/08/2021; _ ‘

¥" Procedura Aperta per la fornitura in noleggio quinquennale di un Sisterna Chirurgico Robotico completo dei dispositivi
necessari per Pesecuzione di 1.500 procedure ed assistenza full risk da destinare al BOM. del’A.ORN. San Pio, da
aggiudicare in base al criterio dellofferta economicamente pitt vantaggiosa, ai sensi dell’art. 95, co. 2 del D, Lgs. 50/2016
e ssmm.ii,, per un importo complessivo a base d’asta pad ad € 10.250.000,00, oltre IVA - nominato con Deliberazione
del Direttore Generale n. 471 del 10/08/2021; :

*  Responsabile del procedimento per ie seguenti iniziative di acquisto: :

v Emergenza COVID - 19, acquiszione ai sensi dellart. 1, comma 2, lett. a) della L. 120/ 2020, di n. 5 monitor

multiparametrici marca Fazzini mod. PSMS 8000D dedicati a pazienti con gravi insufficienze tespiratorie —
- - Determinazione Dirigenziale n. 575 del 25/03/2021.

v" Acquisto, ai sensi dell'art. 1, co. 2, lett. a della L. 120/ ZOiO, di accessori per monitor multiparametrici blt modello Q5
dalla ditta Atthospital s.el. CIG Z9£3212144 - Determinazione Dirigenziale n. 974 del 10/06,/2021,

¥ Acquisto, ai sensi dell'art. 1, co. 2, lett. 2) della L. 120/2020, di un Inietrore Anglografico Automatico modello SPCTRIS
SOLARIS EP dalla ditta Bayer Healthcare spa. Cig Z44324b7F3- Determinazione Dirigenziale n. 1076 del
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v Fornitura in Service, ai senst de]l'a.rt. 1, co. 2, lett. a) della L. 120/2020 e ssmmuii, di un dispositivo medico diagnostico
in vitro indicato come sistema integrato per la silevazione delle mutazioni di interesse oncologico con la metodica della
Real Time PCR in automazione. CIG, ZE4340485E - Determinazione Dirigenziale n. 1940 del 14/12/2021.

v Fornitura di NR. 4 Microscopi Digitali, da destnare ALLTUO.C. Anatomia Patologica dell A ORN. "San Pio" di
Benevento. CIG. Z8334BA0DS - Determinazione Dirgenziale n. 104 del 11/01/2022.

Y Affidamento del servizio di supporto e assistenza fiel percorso di ottenimento della conformita’ ai requisiti specifict
dellUOSD Fisiopatologia della Riproduzione Urmana e Diagnosi Prenatale integrata dellA.ORN. San Pio. CIG.
7 DB34C0314 - Determinazione Dirigenziale n. 103 del 11/01/2022;

¥ svadati acquisti, svold per 1 tramnite della Piattaforma MePA, finalizzad allallestimento ed alla acquisizione di tutte le
appalrecdlianuc biomediche necessade per Iimplemenmzione dellattivira di Procreazione Medicalmente Assistit
(PM2) delPUOSD Fisiopatologia della Riproduzione Umana ¢ Diagnosi Prenatale Integrata.

Responsabile del procedimento per gli acquist di apparecchiature clettromedicali rientranti nel “Piano di
riorganizzazione/potenziamento delle attivitd in regime di ricovero in terapia intensiva e in arce di assistenza ad alta
intensita di cure della Regione Carnpania’, approvato con Deliberazioni della Giunta Regionale della Campania n.
304 del 16/06/2020 e n. 378 del 23/ 07/2020, al fine di fronteggiare Pemergenze epidemiologica causata dalla pandemia
da COVID - 19:

v Acquisto di nr. 7 defiballatori monitor per carrelli di emergenza dalla ditta Philips S.p.A. - Utlizzo dellelenco dei
fornitori di attrezzature medicali predisposto da Invitalia SpA. - Deliberazione del- Direttore Generale n. 107 del
18/02/2021,

v Acquisto di ar. 8 monitor multiparametric dotati di carrello e di .l centrale di monitoraggio dalla ditta Mindray
Medical Italy s.cl. — CIG. 8651029EF5 - utilizzo dell'elenco dei fornitor di attrezzature medicali predisposto da Invitalia
S.p.A. - Deliberazione del Direttore Generale n. 153 del 12/03/2021;

v Acquisto dinr 2 Frigoriferi per la conservazione di farmaci ed emoderivati dalla ditta KW Apparecchi Scientifici Sl -
utlizzo dellelenco dei fornitor di attrezzature medicali predisposto da Invitalia Sp.A. - Deliberazione del Direttore
Generale n. 275 del 12/05/2021; |

v Acquisto di nr. 4 Lampade Scialitiche dalla dirta Rimsa P. Longoni S.cl. - utilizzo dell'elenco dei fornitor di attrezzature
medicali predisposto da Invitalia Sp.A. - Deliberazione del Direttore Generale n. 276 del 12/05/2021.

Componente di Commissione per ['/Azso di Selezione Pabblica, per litoli ¢ colloguio, per il conferimento incarico queinquennale di Direttore di

Struttura Complessa di Anestesia ¢ Rianinagion: - nominato con Deliberazione del Diretrore Generale n. 417 del 13/07/2021.
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Allegato 4 - Principali incarichi ticoperti presso ’A.O.R.N. San Giuseppe Moscati

Attivita di Presidente del Seggio di Gara per le seguenti procedure di acquisto:

v

Procedura Aperta per Paffidamento della fornitura e posa in opera din. 1 microscopio operatotio da destinare alla UO.
di Neurochirurgia — nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 519 del 03/05/2022.

Procedura Aperta per la fornitura di mezzi di sintesi per Ortopedia e Traumatologia— nominato con Deliberazione del
Diettote Generale n. 862 del 27/07/2022;

Procedura di gara aperta telematica, ai sensi dellart. 60 del d. lgs. 50/ 2016, per Iaffidamento della fornitura tramite
formula di service, pe_r‘ la durata di cinque anni eventualmente rinnovabile per un ulteriore anno, di sistemi infusionali da
destinare a varie UU.OQ. dell’A.O. S.G. Moscati - nominato con Provvedimento Dirigenziale AOM-0032878-2022 del
19/10/2022;

Procedura Aperta per la conclusione di un Accordo Quadro con pitt operatoti economidi, ai sensi delPart. 54, co. 4, lett.
a), del D LGS. 50/2016 e ssmmi, per laffidamento della fornitura di Prodotd per le Procedure di Radiologia
Interventistica - nominato con Provvedimento Dirigenziale AOM-0034866-2022 del 07/11/2022.

*  RUP ai sensi dellart. 31 del D. Lgs. 50/2016 per le seguenti inziaitive di silievo comunitario di prossima indizione:

o

Procedura di gara aperta telematica, ai sensi dellart. 60 del d. lgs. 50/2016, per Paffidamento della fornitura tramite
formula di service, per la durata di cinque anni eventualmente rinnovabile per un ultedore anno, di si;t:trﬁ infusionali da

destinare a vare UUOQO. del’A.O. S.G. Moscati - nominato con Deliberazione del Direttore Generale n, 942 del

- 07/09/2022;

Procedura Aperta pet la conclusione di un Accordo Quadro con pia operator economid, ai sensi dell’art. 54, co. 4, lett.
a), del D. LGS, 50/2016 e ssmmii. per Faffidamento della fornitura di Prodotti per le Procedure di Radiologia
Interventistica - nominato con Deliberazione del Direttore Generale n. 943 del 07/09/2022.
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Formazione post univeritaria

Master Universitario di IT Livello in Management delle Aziende Sanitarie

PRINCIPALI MATERIE E TEMATICHE TRATTATE

e K MR TR R R R R B % K R R R N

Principi costituzionali sul diritto alla salute;
Responsabiliti civile in matena sanitaria,
Disciplina dei mpport di lavoro;

Sisterna Sanitaro italiano e SSN comparati;
Mezcato farmaceutico in Iralia;
Epidemiologia e metodo epidemiologico;
Medicina Legale,

Bioetica;

Responsabilira professionale;

Modalira di Finanziamento del S8N;

Gestione economico-finanziaria;

Modelli organizzativi sanitar e sociosanitart;

Modello dipartimentale;
Governo clinico;

Risk Management
Gestione fsorse umane;

Formazione.

Master Universitatio di IT Livello in Economia, Organizzazione ¢ Prdject Management
degli Acquisti Sanitari
PRINCIPALI MATERIE E TEMATICHE TRATTATE

ECONOMIA E MANAGEMENT SANITARIO

v
v
v
v

ORGANIZZAZIONE E INNOVAZIONE

v

FEconomia sanitaria;
Programmazione e controllo e budgeting;
Analisi dei costi e contabilita;

Project management.

Innovazione e cambiamento organizzativo;
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v
v

Organizzazione per processi e 1 PDTA;

People management e process reengineering;

v" Analisi di ruolo.
ECONOMIA E STRATEGIA DI GESTIONE DELLA SPESA E DEGLI ACQUISTI PUBBLICI

v

£

v
v

Ruolo dello Stato e della PA acquirente per il welfare;

Sistema di finanziamento pubblico, e le decisioni di spesa nelle regioni, centrali d’acquisto e aziende sanitarie italiane:
Modelli di governance e le strafegie di partnership; :

Sistetna di approvvigionamento pubblico: benchmark intx:ma.zioﬁale.

CODICE DEGLI APPALTIL: LE REGOLE E IL. QUADRO NORMATIVO

v

v
v
v
v

Direttive Unione Europea (18/2004);

Codice appalt, regolamento attuativo, norme regionali e regolamenti aziendali;
Orientamenti giurisprudenziali e prospettive future:

Capitolati e disciplinari, procedure, responsabilita, criteri di aggiudicazione;

Ricorsi e contenziosi: analisi della giursprudenza.

MARKETING DI ACQUISTO E BﬁNCHMARK INTERNAZIONALI

v

o L

v

Marketing Interno: relazioni verticali ed orizzontali, tra dihensione amministrativa e dimensione sanitaria, tra provveditore e
utilizzatore, tra ualizzatore e paziente;

Marketing esterno: analisi dei mercati e relazioni con le impresc;

1l capitolato come indicatore di Servizio e odentamento alla qm]itﬁ dei beni e servizi;

La negoziazione su prezzo e qualiti;

I mercato dei farmaci, delle tecnologie farmaceutiche e degli eletrromedicali: stato delPatte e wend.

E -PROCUREMENT LOGISTICA, SUPPLY CHAIN E VALUTAZIONI ECONOMICHE

v
v
v

Digitalizzazione: strategie e gestione;
E -procurement sanitario: gare telematiche, albo dei fornitori elettronico e sistemi dinamici di acquisizione;

Logistica e gestione del - magazzino - analisi costi/benefici e di convenienza economica, .

LEADERSHIP E SOFT SKILLS

v" Motivazione e valorizzazione dei collaborator;

7

Team—building ¢ leadership;

¥ Comunicazione e negoziazione.

Master Un_ivetsitazio di IT Livello in Innovazione e Gestione delle Risorse Pubbliche

PRINCIPALI MATERIE E TEMATICHE TRATTATE

PRINCIPI E REGOLE DELI’ATTIVITA AMMINISTRATIVA, PRINCIPI COSTITUZIONALI IN MATERIA
DIPA.

v" Funzione e struttura del procedimento amministrativo;

¥" 1l provvedimento amministrativo carattesi e patologia;

¥ Il procedimento telematico;
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v Tecniche di redazione dell'atto AMIMInisrativo;
v Drafting normativo e tecniche di redazione normativa pet le pubbliche amministrazioni.
PUBBLICO IMPIEGO E ORGANIZZAZIONE DELLA PA.
v 1l rapporto tra politica € amministrazione;
v 1l regime del conferimento di incarichi nella disciplina del lavoro con le PA:
v La responsabiliti del dipendente pubblico;
v I rapporti organizzativi;
v Organizzazione ¢ gestione delle ssorse umane nella Pubblica Amministrazione.
LA DIGITALIZZAZIONE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
v E-Government; .
v Lanuova amministrazione digitale: CAD,
v La gestione della privacy nelle pubbliche amministrazioni.
DATTIVITA CONTRATTUALE DELLA PA.

Le tipologie contrartuali;

Innovazioni in materia di contzart pubblici;

v
v
v Gliacquist di forniture e servizi nella Pubblica Amministrazione;
v | contratfl in economiz;

v

E-procurement ed appalts telematici.
ANTICORRUZIONE, VALUTAZIONE DELLA PERFORMANCE E TRASPARENZA
¥ 1l sistema di prevenzione della corruzione nelle PA;
v Lavalutazione della performance organizzativa ed individuale dei didgent delle DA
v Leinterazioni tra la normativa antiriciclaggio, D. Lgs. n. 231/01 e il pacchetto anticorTuzone.
IL SISTEMA GESTIONALE E CONTABILE DELLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI
v" Il bilancio della PA;
v T vincoli comunitari;
v"  La responsabilita erariale;
v La gestione delle societi pubbliche.

 Uneme europes, 202-2018 § hitp/ Feuropasscederopearopaeu Paggra 207 20



