
DECRETO 87 DECRETO 123

 TOTALE 

PERSONALE AL 

31/12/2018 

 TOTALE 

PERSONALE AL 

31/12/2019 

 N. CEDOLINI 

2020 

 TOTALE 

PERSONALE AL 

31/12/2020 

 INCREMENTO 

PERSONALE 

 DELTA 

TESTE VS 

CEDOLINI 

FONDO 2018 FONDO 2019
 RINNOVI ANNI 

PRECEDENTI 

 INCREMENTO

 art. 80 c.3 lett c 

 INCREMENTO

 art. 81 c.3 lett e 

 INCREMENTO

TESTE VS 2018 

 INCREMENTO COVID 

ART. 1 COMMA 1, 

LEGGE 27/2020  

 INCREMENTO COVID 

ART. 1 COMMA 1, 

LEGGE 27/2020 

 FONDO 2020 

 A  B  C  C-A  A  B  C  D  E  F  G  H  I=A+C+D+E+F+G+H 

7.939               
 FONDO ART. 80 

CONDIZIONI DI LAVORO ED 

INCARICHI 

7.937.972                         8.196.052                      42.694                              25.000                         453.555                       8.459.222                     

5.864               
 FONDO ART. 81 

PREMIALITA' E FASCE 
5.863.254                         6.022.345                      335.011                       6.198.266                     

Totale 999,87               1.027,00           12.684               1.057                 57                      6-                        13.801.227                       14.218.397                    25.000                         -                               788.567                       14.657.487                   

 PERSONALE TI 

AL 31/12/2020 

 

PERSONALETD 

AL 31/12/2020

 di cui 

IN 

ASPETTATIVA  

 di cui 

COMANDO IN 

USCITA  

 di cui 

COMANDO IN 

ENTRATA  

 di cui 

PART TIME  

 % 

PART TIME 
 TOTALE 

 A  B  C  D  E  F  G  A+B-C-D+E-G 

Totale 1.051                6                       3                       1                        13                       10                       7                        1.063                  

ALLEGATO 3

Totale

1.027,00               

 MEDIA 
 TIPOLOGIA FONDO 

CONTRATTUALE 

 COMPARTO 999,87 12.684,00            1.057,00               57,13 6,25-                      

COMPARTO 1.051 6 3 1 13 10                     7,25              1.063,25 


