
 

 

 

  

U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE 

     

DISPOSIZIONE N. 16     DEL 07.02.2022 

 

Oggetto: Nomina organismo Tecnico di supporto all’Ufficio Procedimenti Disciplinari dell’A.O.U. Federico II in 

relazione alla denuncia di cui al prot. n. 2876 del 20/01/2022. 

 

PREMESSO che con Deliberazione del Direttore Generale n. 945 del 29/12/2017 sono stati adottati i Regolamenti 

sulle procedure disciplinari distinti per il personale della Dirigenza Medica, Veterinaria, Sanitaria, 

Professionale, Tecnica e Amministrativa e per il personale di Comparto; 

 

 che nelle more dell’adozione di nuovi regolamenti, aggiornati per effetto dell’entrata in vigore dei nuovi 

CC.NN.LL. di riferimento, continuano ad essere applicate le disposizioni in essi contenute; 

  

 che alla luce delle vigenti disposizioni regolamentari l’Ufficio Procedimenti Disciplinari è incardinato 

nell’U.O.C. Gestione Risorse Umane e la responsabilità del predetto Ufficio è affidata al Direttore 

dell’U.O.C. medesima; 

 

VISTA la nota del 21/01/2021 con la quale è stata trasmessa dal Direttore del DAI Medico-Chirurgico delle 

Patologie dell’Apparato Digerente la segnalazione avente ad oggetto “denuncia di violazione percorso 

trapianti di rene avvenuta il 19/01/2022” - prot. n. 2876 del 20/01/2022; 

 

CONSIDERATA la complessità e rilevanza dei fatti oggetto di denuncia che richiedono competenza specifica 

nell’esame dei protocolli nazionali e internazioni in tema di trapianti di rene, al fine di verificare 

eventuali inadempienze e responsabilità;  

 

 RITENUTO  opportuno costituire un organismo tecnico di supporto all’Ufficio Procedimenti Disciplinari, al fine 

della ottimale istruttoria sui fatti e sulle procedure di cui alla citata segnalazione;  

 

SI DISPONE 

 

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate: 

 

E’ costituito l’organismo tecnico di supporto all’Ufficio Procedimenti Disciplinari ai fini della ottimale istruttoria 

sui fatti e sulle procedure di cui alla “denuncia di violazione percorso trapianti di rene avvenuta il 19/01/2022” - prot. 

n. 2876 del 20/01/2021, così composto: 

Prof.ssa Maria Triassi –    Direttore DAI Sanità Pubblica, Farmacoutilizzazione e Dermatologia 

Prof. Massimo Niola –  Professore Associato con funzioni assistenziali di Dirigente Medico presso il DAI 

Oncoematologia, Diagnostica per Immagini e Morfologica, Medicina legale – UOC 

Medicina Legale 

Dott. Gaetano Buonocore –  Personale universitario con funzioni di Dirigente Medico presso la Direzione 

Sanitaria. 

L’UOC Gestione Risorse Umane provvederà alla notifica del presente provvedimento ai componenti del suddetto 

organismo nonché a convocare gli stessi per la prima riunione. 

 

Il Responsabile del Procedimento  

dott.ssa Rita Caltavituro 

 

Il Direttore dell’U.O.C. 

Gestione Risorse Umane 

dott.ssa Lucia Esposito 

 

F.to IL DIRETTORE SANITARIO    F.to IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

dott.ssa Emilia Anna Vozzella                 dott. Stefano Visani  

 

F.to IL DIRETTORE GENERALE 

Avv. Anna Iervolino 


