CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DI MERITO DEL
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER LA COPERTURA A TEMPO
INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI DIRIGENTE MEDICO DI MALATTIE INFETTIVE

TRA

L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO Il, PARTITA IVA n.
06909360635, nella persona del Direttore Generale avv. Anna lervolino, domiciliato per
la carica in Via S. Pansini n. 5, Napoli

E

L’A.O. S. PIO DI BENEVENTO, PARTITA IVA n. 01009760628, nella persona del
Direttore Generale dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante, domiciliato per la carica in Via
Pacevecchia, n. 53, Benevento

PREMESSO

che I’art. 9 della Legge n. 3 del 16/01/2003, ha previsto la possibilita, per le Pubbliche
Amministrazioni, di ricoprire i posti disponibili, nei limiti della propria dotazione organica,
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi banditi da altre amministrazioni
nel medesimo profilo di contrattazione;

che l’art. 3, comma 61, della Legge n. 350 del 24/12/2003, ha stabilito che in attesa
dell’emanazione dei regolamenti previsti dalla succitata legge n. 3/2003, le Pubbliche
Amministrazioni possono effettuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici
concorsi approvati da altre Amministrazioni, previo accordo tra le parti;

che la Circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 53485 del 21/11/2013 ha
ribadito che le pubbliche amministrazioni, nei limiti della propria dotazione, possono
utilizzare le graduatorie concorsuali ancora valide approvate da altre Amministrazioni;

che la Regione Campania, attraverso numerose note, circolari e direttive impartite sia dalla
Direzione Generale per la tutela della salute che dal Commissario ad Acta, ha invitato le
Aziende campane all’utilizzo delle graduatorie concorsuali approvate da altre Aziende,
ritenendo che, in assenza di particolari esigenze e in situazioni di particolare urgenza, tale
operazione risulti lo strumento preferibile sia in termini di rapidita che di economicita;

che I’U.O.C. di Malattie Infettive di questa A.O.U., che gia registrava nel proprio organico
una cronica carenza di Dirigenti Medici, attualmente versa in situazioni di notevoli difficolta
a causa delle ulteriori cessazioni dal servizio di personale dirigente medico gia intervenute
e/o programmate per i prossimi mesi;

che P’art. 1 comma 548-bis della Legge di Bilancio 145/2018 testualmente recita: “Le
aziende e gli enti del Servizio sanitario nazionale, nei limiti delle proprie disponibilita di
bilancio e nei limiti di spesa per il personale previsti dalla disciplina vigente, possono
procedere fino al 31 dicembre 2022 all'assunzione con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato con orario a tempo parziale in ragione delle esigenze formative
disciplinato dal decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, di coloro che sono utilmente
collocati nella graduatoria di cui al comma 547, fermo restando il rispetto dei vincoli
derivanti dall'ordinamento dell'Unione europea relativamente al possesso del titolo di
formazione specialistica.”



che, con nota prot. n. 52 del 13/03/2021, il Prof. Ivan Gentile, Direttore dell’U.O.C. di
Malattie Infettive dell’ A.O.U. Federico II, al fine di sostituire il personale medico cessato dal
servizio e di garantire la continuita assistenziale, ha chiesto di poter utilizzare la graduatoria
del Concorso pubblico per n. 1 posto di Dirigente Medico di Malattie Infettive, indetto
dall’A.O. San Pio di Benevento, in quanto nella graduatoria medesima sono collocati i
dottori Cattaneo Letizia, Viceconte Giulio, Sardanelli Alessia e Mercinelli Simona, titolari di
contratto di collaborazione coordinata e continuativa presso questa A.O.U. in qualita di
Assistenti in formazione nella disciplina di Malattie Infettive;

che, con le note prott. n. 3942 del 17/03/2021 e n. 5817 del 20/04/2021, questa Azienda, nel
rispetto delle succitate disposizioni e circolari e ritenuto di dover aderire alla richiesta del
Prof. Gentile, al fine di potenziare il personale medico da dedicare alle attivita assistenziali,
ha chiesto all’A.O. San Pio Benevento di poter utilizzare la graduatoria di merito del
Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di
Dirigente medico di Malattie infettive, bandito dalla suddetta Azienda;

che, con nota pec del 19/05/2021, acquisita al protocollo generale di questa A.O.U. in pari
data al n. 9073, ’A.O. San Pio Benevento nelle more della stipula di apposita convenzione,
ha accolto la richiesta di questa Azienda ed ha trasmesso i sottoelencati nominativi, dei
candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito:

- Cattaneo Letizia, nata a Merate il 10/06/1990;

- Viceconte Giulio, nato a Napoli il 26/05/1992;

- Sardanelli Alessia, nata a Napoli il 06/04/1991;

- Mercinelli Simona, nata a Taranto il 20/08/1991;

che, con note prott. n. 10075, n. 10079 e n. 10081 del 27/05/2021 e n. 10339 del 28/05/2021,
guesta A.O.U. ha chiesto ai sopraelencati dottori la disponibilita a ricoprire il posto a tempo
determinato presso questa Azienda nella qualifica di Dirigente Medico di Malattie infettive,
ai sensi di quanto disposto dall’art. 1 comma 548 bis della L. 145/2018;

che, con note prott. n. 10124, n. 10159 e n. 10161 del 28/05/2021 e prot. n. 10349 del
31/05/2021, i dott.ri Cattaneo, Viceconte, Sardanelli e Mercinelli hanno accettato la stipula
del contratto a tempo determinato con questa A.O.U.;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

ART. 1 — I’A.O. S. Pio di Benevento autorizza 1’Azienda Ospedaliera Universitaria
Federico 11 di Napoli ad utilizzare la graduatoria del Concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di dirigente medico di Malattie Infettive
approvata con Deliberazione n. 192 del 31/03/2021, al fine di immettere in servizio i
sottoelencati dott.ri:

- Cattaneo Letizia, nata a Merate il 10/06/1990;

- Viceconte Giulio, nato a Napoli il 26/05/1992;

- Sardanelli Alessia, nata a Napoli il 06/04/1991;

- Mercinelli Simona, nata a Taranto il 20/08/1991,

ART. 2 - I’A.0.U. Federico Il stipulera contratto individuale di lavoro a tempo parziale e
determinato con i succitati candidati, cosi come disposto dall’art. 1 comma 548 bis della L.
145/2018, previo accertamento dei requisiti di studio e professionali richiesti dalla
normativa, vigente in materia.

ART. 3 -L’A.0.U. Federico Il si impegna a comunicare tempestivamente all’A.O. S. Pio di
Benevento I’avvenuta stipula del contratto di lavoro e la data di decorrenza dello stesso.



ART. 4 — La stipula del contratto di lavoro con I’AOU Federico II comporta per i candidati
la decadenza dalla graduatoria per eventuali assunzioni da parte dell’A.O. S. Pio di
Benevento.

ART. 5 — La rinuncia alla stipula di contratto di lavoro con I’A.O.U. Federico Il non
comporta la decadenza dalla graduatoria per eventuali assunzioni da parte dell’A.O. S. Pio di
Benevento.

ART. 6 — L’efficacia della presente Convenzione decorrera dalla data di sottoscrizione della
stessa, a cura delle parti e terminera con la stipula del contratto di lavoro di cui all’art. 2.
Eventuali ulteriori necessita potranno essere soddisfatte solo a seguito di stipula di nuovo
atto convenzionale.

Per quanto non espressamente previsto dalla presente Convenzione, si rinvia a specifiche
intese di volta in volta raggiunte tra le Aziende, nonché al Codice Civile e alle disposizioni
di legge vigenti in materia.

Letto, confermato e sottoscritto

Per I’A.O.U. Federico Il Per I’A.O. S. Pio di Benevento
IL DIRETTORE GENERALE IL DIRETTORE GENERALE
avv. Anna lervolino dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante



