
 
 
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

 

    n. 1012  del 19.11.2021 

 

 

 

 

 

Struttura proponente: I.O.  Gestione transazioni e pareri 

 

 

 

OGGETTO: Ricorso al Tribunale di Napoli – sez. Lavoro - ad istanza di Attardi Amedeo – 

Affidamento incarico all’Avv. Fulvio Ceglio 

 

Proponente il Responsabile I.O., che, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito 

dell’istruttoria effettuata, attesta che l’atto è legittimo nella forma e nella sostanza ed è dovuto per il 

servizio pubblico. 

 

 

F.to Il Responsabile I.O.      

Dott.ssa Cecilia NUNZATA     

F.to Il Coordinatore di Staff 

Dott.ssa Carla NAPOLI 

 

Il Capo Servizio Gestione Economico-Finanziaria attesta che la spesa autorizzata viene imputata ai 

seguenti conti del bilancio anno 2021 conto 5090302010. 

 

 

                 F.to Il Direttore U.O.C.  

         Gestione Risorse Economico-Finanziarie 

                    Dott. Rosario MAGRO 

 

 

 

Pareri ex art.3 D.L.vo n.502/92 e succ. mod. 

 

 

      F.to Il Direttore Amministrativo                          F.to Il Direttore Sanitario 
       Dott. Stefano VISANI      Dott.ssa Emilia Anna VOZZELLA



Il Responsabile I.O.  

 

Letto il ricorso al Tribunale di Napoli – sez. Lavoro – ex art.414 c.p.c. ad istanza del sig. Attardi 

Amedeo, intentato nei confronti di questa Azienda, avente ad oggetto l’accertamento del rapporto di 

lavoro subordinato di fatto e conseguentemente il diritto a percepire il trattamento retributivo 

proporzionato all’attività espletata, con relativa condanna di questa Azienda;    

 

Visto che l’udienza per la comparizione delle parti è stata fissata per il giorno 24.5.2022;    

 

Valutata la necessità di dover resistere in giudizio e di dover conferire l’incarico, in quanto il 

ricorrente ha stipulato con l’Azienda un contratto libero-professionale ai sensi dell’art 2222 C.C. e 

che lo stesso chiede la condanna di questa Azienda al pagamento di Euro 285.593,32 a titolo di 

differenze retributive e trattamento di fine rapporto, oltre al versamento dei contributi previdenziali 

ed assistenziali e al risarcimento del danno; 

 

Letta la delibera n.997 dell’11.12.2020, modificata con delibera n.48 del 25.1.2021, di costituzione 

della short list di Avvocati per l’affidamento di incarichi professionali di rappresentanza e difesa di 

questa AOU;  

 

Letti gli atti del procedimento in ordine alla designazione dell’Avv. Fulvio Ceglio, iscritto alla 

stessa short list, cui affidare la difesa del ricorso in argomento;  

 

Letta l’ipotesi di parcella, predisposta dall’Avv. Ceglio, trasmessa con pec del 14.11.2021, relativa 

ai compensi professionali dovuti per l’attività difensiva in parola, che – redatti in applicazione del 

D.M. 55/2014 e con l’ulteriore decurtazione del 10% - ammontano ad un importo di Euro 8.728,20, 

oltre spese generali, IVA e CPA;  

 

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 

sostanza, è legittimo ai sensi della normativa vigente ed è dovuto per il servizio pubblico, ai sensi e 

per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e succ. mod., e che lo stesso trova 

rispondenza nel documento di budget;  

 

Propone  

 

Per quanto indicato in premessa l’adozione del deliberato che segue:  

affidare la difesa degli interessi di questa Azienda Ospedaliera Universitaria nel ricorso al Tribunale 

di Napoli – sez. Lavoro - ad istanza di Attardi Amedeo all’Avv. Fulvio Ceglio, eleggendo domicilio 

presso il suo studio sito in Napoli a Via dei Mille, n.16.  

La spesa graverà sul Conto Economico dell’esercizio di competenza della definizione del giudizio 

in parola. 
Dare alla presente immediata esecuzione. 

 

F.to Il Responsabile I.O.  

 Dott.ssa Cecilia NUNZIATA  

 

         Visto: 

         F.to Il Coordinatore di Staff 

         Dott.ssa Carla NAPOLI 

 

 



IL DIRETTORE GENERALE 

 

 

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Responsabile I.O.; 

 

Preso atto che il Responsabile proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che lo stesso, 

a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, è legittimo e dovuto per il servizio pubblico, 

ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo; 

 

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario; 

 

 

     D E L I B E R A 

 

 

per i motivi su esposti, che qui abbiansi per riportati e confermati: 

 

- di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati; 

- di conferire immediata esecutività al presente atto, ricorrendone i presupposti; 

- di inviare la presente deliberazione, ai sensi della normativa vigente al Collegio Sindacale. 

 

 

                                 F.to IL DIRETTORE GENERALE 

               Avv. Anna Iervolino 



Data consegna _____________ 

 

 

 

SEGRETERIA GENERALE 

ALBO PRETORIO E DELIBERAZIONI 

 

Si dichiara che la presente delibera: 

 

 

E’ stata pubblicata all’Albo Pretorio dell’Azienda, ai sensi dell’art. 32 della Legge  69/09 

 

il ____________ 

 

 F.to Il Funzionario 

 Giacomo Iazzetta 

 

 

 

E’ divenuta esecutiva il 19.11.2021 

 

 F.to Il Funzionario 

 Giacomo Iazzetta 

 

 

 

E’ stata trasmessa al Collegio Sindacale 

 

 

 F.to Il Funzionario 

 Giacomo Iazzetta 

 

 

 

 

 

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO 

 
 

 


