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Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

DIREZIONE GENERALE

Alla Dott.ssa Paola Magri

Al Prof. Maurizio Guida

Al Prof. Massimo Niola

Prof. Mauro Maldonato

Dott.ssa Rosanna Egidio

p.c. Direzione Sanitaria Aziendale
LORO SEDI

pisposizioNe N. 45 DEL 25.02.2020

OGGETTO: istituzione di Tavolo di lavoro per la definizione del percorso aziendale per le donne che subiscono violenza

PREMESSO che in questa Azienda ¢ attivo il Pronto Soccorso Ostetrico con maggiore volume di attivita in Regione

Campania,
VISTO il piano strategico nazionale in materia di violenza maschile contro le donne 2017-2020 (DPCM 24 novembre
2017),

PRESO ATTO che la Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
della Regione Campania con nota 13008/2020 ha sollecitato le AAOO e le AASSLLad attivare percorsi per le donne che
subiscono violenza,

SENTITA la Direzione Sanitaria,

si istituisce un Tavolo di lavoro per definire il percorso aziendale per le donne che subiscono violenza.

Il Tavolo, che siinsediera presso la Direzione Generale Aziendale il 2 marzo 2020 alle ore 12:00, € composto dai seguenti
membri:

Coordinatore: dr.ssa Paola Magri (DIREZIONE STRATEGICA)

Componenti:

Prof. Maurizio Guida (DAl MATERNO INFANTILE)

Prof. Massimo Niola (DAl ONCOEMATOLOGIA, DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E MORFOLOGICA E MEDICINA LEGALE)

Prof. Mauro Maldonato (DAI TESTA-COLLO)

Dott.ssa Rosanna Egidio (DIREZIONE SANITARIA)

F.to Il Direttore Generale
Avwv. Anna lervolino
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