
Fondo anno 2018

n. unità in servizio 

anno 2018 Disagio 2018

di cui quota 

straordinario 2018

universitari 100 360.269,07 268.450,00

aziendali 8 24.017,94 15.340,00

totale 108 384.287,01 283.790,00

Fondo anno 2019

n. unità in servizio 

anno 2019

Fondo Disagio 

anno 2019

n. unità cessate 

anno 2018

n. unità reclutate 

anno 2018

quota turn over 

per reclutamento

quota utilizzata 

per reclutamento

differenza quota disagio 

utilizzabile per ulteriori 

reclutamenti

99 352.263,09 10 1 35.582,13 3.558,21 32.023,92

260.140,83

307.737,73

Fondo disagio personale universitario e aziendale con funzioni assistenziali corrispondenti a quelle del Dirigente Sanitario -        ANNO 

2019

Decurtazione permanente ai sensi dell'art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010, modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20 

prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni operative)  

di cui quota straordinario anno 2019

Quota che costituise la decurtazione permanente dei Fondi dall'anno 2011 all'anno 2014, ai sensi e per gli effetti dell'art. 9, comma 2bis, del 

D.L. n. 78/2010,modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20 prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni 

operative), e D.C. n. 7 dell'11/2/2016


