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UOC GESTIONE RISORSE UMANE

Prot. n. 10661 del 13/06/2019

Al Direttori dei DAI
Ai Direttori delle UU.OO.CC
Amministrative, tecniche

Al Coordinatore dello Staff della
Direzione Strategica

ep.c. Al Coordinatore delle R.S.U.
Alle  0O0.SS. Aziendali

LORO SEDI

OGGETTO: Proroga termini congedo ordinario 2017.

Sono pervenute a questa Direzione numerose richieste da parte dei Direttori dei
DAI e delle U.O.C. di proroga del termine della fruizione del residuo di c.o0. 2017
(fissato al 30.06.2019); tutte le richieste sono motivate dalla carenza di personale in
servizio.

Questa Direzione ritiene di poter accogliere le richieste per la obiettiva carenza
di personale e dispone, in via eccezionale, di prorogare il termine suddetto al 30
settembre p.v..

Dopo tale data I’U.O.C. Gestione Risorse Umane provvedera all’azzeramento
del residuo di c.o. riferito all’anno 2017.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Generale
F.to Dott. Natale Lo Castro F.to Dott. Vincenzo Viggiani
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