Direzione Amministrativa

A parziale rettifica dell’ Allegato alla Deliberazione del Direttore Generale n. 676 del 19/10/2018, si
ripubblica la tabella riepilogativa che, per mero errore materiale, riportava arrotondamenti nei totali
di colonna a causa della determinazione dei fabbisogni espressi in Full Time Equivalent (FTE).

Napoli, 24/10/2018

Il Direttore Amministrativo
Dott. Natale Lo Castro




Programmazione triennale del

A Al B C=A-AL-B fabbisogno rispetto al tetto di spesa
di cui Personale non

. . . Dotazione strutturato Dotazione Fabbisogno

Ruolo/figure professionali al (contrattisti, ottimale |Fabbisogno | rispetto al
31/12/2017 interinali, DCA generale tetto di Anno 2018 | Anno 2019 | Anno 2020

FTE convenzionati, 67/2016 spesa
comandati)
Dirigenti medici e dirigenti sanitari non 733 138 624 =29 32 29 3 0
medici (biologi, chimici, fisici, psicologi)

Infermieri 724 236 1.139 -651 135 9 63 63
(O 100 34 191 -125 60 0 30 30
Ostetriche 30 13 20 -3 19 10 9
Farmacisti 16 9 23 -16 0 0 0
Tecnici sanitari 128 60 228 -160 52 0 26 26
Personale della riabilitazione 13 5 57 -49 18 9 9
:::::::5“ standard personale ruolo 1744 495 2.282 -1.033 316 38 141 137
Altro personale ruolo tecnico 88 31 137 -80 10 0 5 5
Ruolo professionale e amministrativo 254 80 279 -105 38 0 19 19
TOTALE GENERALE 2086 606 2.698 -1.218 364 38 165 161




