LR I convenzions 1 & MAG 2018

TRA
LAZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE SANTOBONO PAUSILIPON,
PARTITA IVA n. 06854100630, nella persona del Direttore Generale, dr.ssa Anna Maria
Minicucei, domiciliato per la carica alla Via deila Croce Rossan. 8 — 80122 Napoli

E

L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO If, PARTITA IVA n
006909360635, nella persona de! Direttore Generale, dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la
arica alla Via S. Pansini n. 5 — 80131 Napoli

PREMESSO

che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse pubblico e operano nel
reciproco interesse dell’ampliamento e del miglioramento della capacitd di assistenza sanitaria e
dell’interesse scientifico, nonché nel rispetto della normativa vigente e della compatibilitd con i
proprio fini istituzionali,

CONVENGONOQ E STIPULANC QUANTO APPRESSO:
Art. 1

L’Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II (di seguito denominata AQU Federico TI),
aderendo alla richiesta avanzaia dall’Azienda Ospedaliera di Rilieve Nazionale Santcbono
Pausilipon (di seguito denominata AO) si impegna ad effettuare consulenze specialistiche in
Odontostomatologia avvalendosi della specifica professionalitd del Dirigente Medico designato dal
Direttore del DAI Testa-Collo dell’ AOU Federico I, di seguito denominata DAT AQU Federico 11,
disponibile ad effettuare tali prestazioni, al di fuori dell’orario di servizio, ai sensi dell’art, 58,
comma 2), lett: a) CCNL 2000 Dirigenza Area Medica.
Il Responsabile della presente convenzione per ’AQ & individuato nella persona del Direttore
Medico del PO Santobono, che riceve la prestazione; lo stesso dovrd uiilizzare la convenzione nei
limiti strettamente necessari, sovrintendendo all’attivitd convenzionale e ad ogni alira attivita
necessaria per "esecuzione delle prestazioni oggetto di Convenzione.
Il Responsabile delia presente Convenzione per I’AQU Federico II & il Direttore dsl DAI AQU
Federico 11, che si avvama eventualmente di un Referente all’uopo operante, che vigilera affinché le
prestazioni siano rese nel rispetio della normativa vigente sulla libera professione, sull’orario di
lavoro ¢ dei dovuti riposi e, comunque, non olire il lintite previsto dalla vigenie normativa per la
salvaguardia dell’integrita psico-fisica del lavoratore ¢ senza pregiudizio per le attivita istituzionali
dell’ AOU Federico II alle quali i sanitari, prestatori di consulenza, sono tenuti.

Art.2

L’attivita di consulenza di cui all’art. 1 prevede le seguenti linee di attivita:

@ endodonzia e traumatologia dentale;

¢ bonifica del cavo orale;

s chirurgia ovale in pazienti disabili,

" L’attivitd di consulenza, articolata in accessi settimanali, verrd svolta secondo le modaliti e gh

accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della presente Convenzione.
In ognl caso, lattivitd di consulenza dovrd garantire il rispetto della normativa vzgente in tema di
orario di lavoro e non potrd superare il monte ore annuo di consulenza, stabilito in n. 547 ore
massimo,
Le prestazioni saranno rese, al di fuori deil’orario ordinario e straordinario di lavoro ai sensi
dellart. 58 punto 2 lett. a CCNL 2000 vigente per I’ Area Medica.
Il personale dirigente medico dell’AOQU Federico Il verra dotato di “badge provvisorio, onde
consentire, con sistema oggettive di rilevazione, la quantificazione delle ore di consulenza
effettivamente rese,




o personale dell’AQU Federico 11, nellg, svolgi (ﬁla propria attivits, deve uniformare il

proprio comportamento alla costante osservanza delle disposizioni contenute nel Codice di
comportamento dei dipendenti dell’ AORN Santobono-Pausilipon, pena la risoluzione delia
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto Codice,

L*AO si impegna a corrispondere la tariffa oraria lorda omnicomprensiva di € 60,00 (sessanta),
tenendo conto che tale tariffa oraria si intende comprensiva di ogni onere ed jmposta.

Art, 3
1! Direttore Medico del PO Santobono, Responsabile del procedimento, che riceve la prestazione,
effettua { riscontri contrattuali e liquida la spesa, entro il giomo 5 del mese successivo a quelio a cui
si riferiscono Ie prestazioni di consulenza, trasmetterd alla UOC AAGG ¢ alla UOC GEF della
propria Azienda una nota, quale attestazione di regolare esecuzione, con la quale comunichera a
consuntivo il numero di ore regolarmente effettuate nel mese precedente cosi come rilevate dal
badge ¢ la citata UOC GEF provvederd a versare all’AQU Federico 11, previa fattura, il
corrispettivo economico della consulenza, ai sensi della vigente normativa in materia.
Le rate sono posticipate ¢ rimesse & mezzo versamento all’Agenzia 40 del Banco di Napoli S.p.A.,
Via 8. Pansini Napoli ~ Istituto Cassiere dell’AQOU Federico IT, dando comunicazione al Direttore
del DAI - AOU Federico IL
Il compenso affiuird all’AQU Federico I che provvederd alla ripartizione dei proventi secondo
quanto previsto dal Regolamento approvato con deliberazione del Direttore Generale n. 410
dell’11/09/2014, ‘
L*AQU Federico II & sollevata da ogni responsabilitd relativa al mancato pagamento da parte
dell’ AORN delle prestazioni svolte dal Dirigente Medico.

Art. 4
La presente convenzione avra la durata di un anno a decorrere dalla data del (02/05/2018. Dopo tale
periodo la stessa potrd essere rinnovata solo a seguito di specifica e formale richiesta inoltrata
dall’A.Q., alla quale fara seguito formale assenso al rinnovo da parte dell’ AOU Federico 11.
Eventuale risoluzione anticipata potrd essere richiesta da uno delle parti, con almeno 30 giorni di
preavviso a mezzo raccornandata A/R.

Art. S
Le parti contiaenti si riservano la facolts, per effetto di disposizioni statali ¢ regionali che dovessero
intervenire in materia o per comune volonta, di poter modificare la presente convenzione

Art. 6
1l presente atto & soggetio a regisirazione in caso d’uso. Le spese di registrazione e bollo saranno a
carico della parte richiedente.

Art. 7
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione e applicazione del presente atto sard competente
il Foro di Napoli.

Arxt, 8
Per tutto quanto non previsto nelia presente convenzione si applicano le leggi e le norme vigenti in
materia :

per PAORN Santobono Pausilipon
It Direttore Generale
dr.ssa Anna Maria Minicucci




