niversitaria

Federico II‘

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 213 DEL 30 MARZO 2018

Struttura proponente: U.O.C. Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro

Oggetto: Approvazione del “Progetto di Adeguamento del parco estintori e dell’impianto idrico”
relativo al Programma investimento ex art. 20, L. 67/88. Adeguamento alla normativa antincendio (D.M.
19 marzo 2015). Approvazione del programma di utilizzo delle risorse assegnate con delibera CIPE n. 16
dell’8 marzo 2013.

Proponente il Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro, che, con la
sottoscrizione del presente atto, a seguito dell’istruttoria effettuata, attesta che 1’atto ¢ legittimo nella
forma e nella sostanza ed é utile per il servizio pubblico.

11 Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione nei
Luoghi di Lavoro
Ing. Ciro BRUNO

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie attesta che la spesa autorizzata viene
imputata ai seguenti conti del bilancio economico anno 2018 conto fondi ex art. 20 costi preso nota

11 Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Economico-Finanziarie
Dott. Rosario MAGRO

Pareri ex art. 3 D.L.vo n. 502/92 e succ. mod.

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario
Dott. Natale LO CASTRO Dott. Gaetano D’ONOFRIO



I1 Direttore dell’U.O.C. Prevenzione ¢ Protezione nei Luoghi di Lavoro

Premesso che:

-Con ’entrata in vigore del Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 ¢ stata approvato 1’ Aggiornamento della
regola tecnica di prevenzione incendi per la progettazione, la costruzione e I'esercizio delle strutture
sanitarie pubbliche e private di cui al decreto 18 settembre 2002;

-1l Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 disciplina le strutture sanitarie esistenti non ancora adeguate al
DM 18/09/2002 e pone delle scadenze temporali finalizzate all’adeguamento delle stesse;

-Entro un anno dall’entrata in vigore del DM 19.03.2015 risultava necessario adempiere per quanto
previsto all’art.2 comma 1 lettera a alla presentazione dell’Istanza di Valutazione del Progetto, di cui
all’articolo 3 del medesimo decreto, relativa al completo adeguamento dell’attivita e alla presentazione
della I° SCIA Antincendio di cui all’art.2 comma 1 lettera b e il conseguente soddisfacimento del rispetto
dei requisiti di sicurezza antincendio previsti ai seguenti punti: punto 17.1, comma 2, esclusa lettera e);
punto 17.2.4; punto 17.3.1, comma 2; punto 17.4.1, comma 1; punto 17.5, commi 1 e 7; punto 18.2;
punto 19.1, punto19.2; punto 20; punto 21 e punto 22,

-L’Azienda in data 31.07.2017 ha presentato presso il Comando dei Vigili del Fuoco di Napoli i progetti
per gli edifici sprovvisti di CPI;

-A seguito istruttoria del Comando Provinciale dei Vigili del Fuoco di Napoli, sono giunti presso questa
Azienda i pareri favorevoli per gli edifici in questione;

Considerato che:

-Per ragioni puramente di natura economica non € stato possibile adempiere a quanto riportato nel
Decreto Ministeriale 19 marzo 2015 per quanto attiene alla presentazione della 1° SCIA Antincendio di
cui all’art.2 comma 1 lettera b e il conseguente soddisfacimento del rispetto dei requisiti di Sicurezza
antincendio previsti ai seguenti punti: punto 17.1, comma 2, esclusa lettera e); punto 17.2.4; punto
17.3.1, comma 2; punto 17.4.1, comma 1; punto 17.5, commi 1 e 7; punto 18.2; punto 19.1, punto19.2;
punto 20; punto 21 e punto 22;

-La Regione Campania ha approvato il programma d’investimento ex art. 20, L. 67/88 relativo
all’adeguamento alla normativa antincendio (D.M. 19 marzo 2015) e il conseguente programma di
utilizzo delle risorse assegnate con delibera CIPE n. 16 dell’8 marzo 2013, che prevede I’intervento
“Adeguamento del parco estintori e dell’impianto idrico antincendio — Compartimentazione passive per
il secondo cunicolo interrato” presso I’AOU Federico II;

-Con Deliberazione del Direttore Generale n.805 del 14.11.2016 veniva approvato il quadro economico
riepilogativo relativo ai “Lavori di ristrutturazione e messa a norma degli impianti elettrici degli edifici
1-2-5-6-10-12-13-15-16-24 e dell’anello MT del complesso edilizio dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria Federico 1l di Napoli - Completamento dell’alimentazione elettrica di sicurezza e
completamento degli interventi ai piani del complesso ospedaliero - CUP C64H0300014002 — CIG
6163744275”, che nel su citato quadro economico venivano inclusi 1 lavori relativi alla
compartimentazione antincendio e che pertanto gli interventi relativi alle “Compartimentazioni passive
per il secondo cunicolo” sono gia oggetto delle opere di cui al Programma di interventi ex art.20 legge
67/88, 1l fase — Ex DGR del 25.10.2002 attualmente in corso di realizzazione;

Visto il Decreto n.96 del 09.09.2016 pubblicato sul BURC n.70 del 24.10.2016 e il Decreto n.120 del
19.10.2016 pubblicato sul BURC n.71 del 31.10.2016;

Ritenuto di dover individuare il Responsabile Unico del Procedimento nella persona dell’Ing. Ciro
Bruno, Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro;



Visto il “Progetto di Adeguamento del parco estintori e dell’impianto idrico” redatto dalla U.O.C.
Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro relativo al Programma investimento ex art. 20, L. 67/88.
Adeguamento alla normativa antincendio (D.M. 19 marzo 2015) con quadro economico di seguito
riportato:

QUADRO ECONOMICO

TOTALE IVA ESCLUSA FORNITURE 351.006,35
IVA AL 22% SU FORNITURE 77.221,40
LAVORI IN ECONOMIA 7.126,97
IVA AL 10% SU LAVORI 712,70
TOTALE 436.067,41

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza,
e legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e succ. mod. ed int. e che lo stesso trova rispondenza nel
documento di budget,

PROPONE

Per quanto indicato in premessa, 1’adozione del deliberato che segue:

Approvare il “Progetto di Adeguamento del parco estintori e dell’impianto idrico” redatto dalla U.O.C.
Prevenzione e Protezione nei Luoghi di Lavoro relativo al Programma d’investimento ex art. 20, L.
67/88 - Adeguamento alla normativa antincendio (D.M. 19 marzo 2015), che forma parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

Nominare Responsabile Unico del Procedimento 1’Ing. Ciro Bruno, Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e
Protezione nei Luoghi di Lavoro;

Trasmettere la presente deliberazione alla Giunta Regionale della Campania.

11 Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e Protezione nei
Luoghi di Lavoro
Ing. Ciro BRUNO

IL DIRETTORE GENERALE

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Prevenzione e
Protezione nei Luoghi di Lavoro;

Preso atto che il Direttore dell’U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta
che lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art. 1 della L. 20/94 e succ. mod. ed
int.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;
Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi su esposti, che qui abbiansi per riportati e confermati:

di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati;
di conferire immediata esecutivita al presente atto, ricorrendone i presupposti;
di inviare la presente deliberazione, ai sensi della normativa vigente al Collegio Sindacale.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Vincenzo VIGGIANI



Data consegna 29.03.2018

P.O. ALBO PRETORIO E DELIBERAZIONI

Si dichiara che la presente delibera:

E’ stata pubblicata all’ Albo Pretorio dell’ Azienda, ai sensi dell’art. 32 della Legge 69/09
I

Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

E’ divenuta esecutiva il 30.03.2018

Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

E’ stata trasmessa al Collegio Sindacale

Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

Errata corrige: Documento sostituito in data 04/05/2018 con piccola integrazione



