niversitaria

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

P.O. Reclutamento Personale
e Gestione Specialistica Ambulatoriale
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE

N. 171 DEL 13 MARZO 2018

Struttura proponente: U.O.C. Gestione Risorse Umane

Oggetto:  Avviso di mobilita volontaria, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura
per la copertura di n. 5 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Ctg. D del Comparto
Sanita, per le esigenze dell’ A.O.U. Federico II — Esclusioni.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane, con la sottoscrizione del presente atto, a seguito
dell’istruttoria effettuata, attesta che I’atto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza ed ¢ utile per il servizio
pubblico.

F. to Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Natale Lo Castro

Pareri ex art.3 D.L.vo n.502/92 e succ. mod.

F. to Il Direttore Amministrativo F. to Il Direttore Sanitario
dott. Natale Lo Castro dott. Gaetano D’ Onofrio



Visti

Rilevato

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane

la Deliberazione n. 10 del 15/01/2018, con la quale ¢ stata autorizzata 1’indizione di una procedura
di mobilita volontaria, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura di
complessivi n. 5 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Ctg. D del Comparto Sanita per
le esigenze delle U.O.C. di Diagnostica per immagini e Radioterapia e Medicina nucleare del
D.A.L. di Ematologia, Oncologia, Anatomia patologica e Diagnostica per immagini, come di
seguito specificato:

COD. 06: n. 2 posti, di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con documentata competenza ed
esperienza professionale in Radioterapia a fasci esterni con acceleratori lineari oltre che
competenze generali di Diagnostica radiologica e TC;

COD. 07: n. 1 posto, di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con documentata competenza ed
esperienza professionale in tecniche di Medicina nucleare cardiologica con particolare riferimento
alle metodiche tomografiche PET e SPECT oltre che competenze generali di Diagnostica
radiologica e TC;

COD. 08: n. 2 posti, di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica con documentata competenza ed
esperienza professionale in Risonanza magnetica oltre che competenze generali di Diagnostica
radiologica e TC;

il Bando di mobilita, allegato alla suddetta Deliberazione per formarne parte integrante, pubblicato
sul sito web aziendale in data 15/01/2018, che ha individuato - tra gli altri — il possesso di Nulla
Osta preventivo ed incondizionato al trasferimento, rilasciato dall’Amministrazione di
appartenenza quale requisito di ammissione;

che, alla data di scadenza del Bando, fissata entro il termine perentorio delle ore 23.59 - ora italiana
- del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale,
sono pervenute in totale n.54 domande di partecipazione, cosi suddivise nei diversi codici di
selezione:

COD.06: 26 DOMANDE

COD.07: 6 DOMANDE

COD.08: 22 DOMANDE

che dall’esame delle suddette domande di partecipazione ¢ emerso che i sotto elencati candidati
sono da escludere dal bando di mobilitd volontaria in parola per la motivazione e per il codice a
fianco di ciascun nominativo indicati :

COGNOME |NOME LUOGO E DATA DI | Motivazione Esclusione
NASCITA
Alonzi Danila Sezze (LT) CODD. 07 E 08: Non in possesso della
12/09/1986 comprovata  competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.
Amato Daniela Napoli CODD. 06 E 08: Manca Osta Nulla Osta: il
Maria 21/04/1970 candidato  dichiara  nella =~ domanda  di
partecipazione di aver fatto richiesta di N.O.
all’LN.T. Pascale.
Arpaia Pasquale Napoli COD. 06: pec non personale che non permette di
04/03/1979 risalire al mittente;
Nulla osta condizionato: 1’Azienda  di
appartenenza si riserva “di valutare la possibilita
di esprimere ’assenso o il diniego in relazione
alle esigenze di servizio del momento”.
Avolio Luigi Villaricca (NA) COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
23/12/1983 appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere ’assenso o il diniego in relazione alle
esigenze di servizio del momento”.




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

Bellecca

Marco
Pietro

Roma
05/03/1977

CODD. 06 E 08: Nulla Osta condizionato:
I’Azienda di appartenenza comunica che “ai soli
fini della partecipazione alla procedura di
mobilita rilascia il nulla osta preventivo al
trasferimento precisando che il medesimo non ha
carattere definitivo”e “si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa”

Bibbo

Andrea

Benevento
15/09/1987

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza rilascia il Nulla Osta “con riserva
di valutare il rilascio del nulla osta definitivo
previsto dalle disposizioni normative nel
momento  dell’effettivo  accoglimento  della
mobilita”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cerciello

Lucio

Napoli
12/10/1974

COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza ¢ disponibile alla concessione del
N.O. “ai soli fini della partecipazione all’avviso
di mobilita”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cicalese

Vincenzo

Nocera Inferiore (SA)
31/03/1992

CODD. 06,07 E 08: Manca Nulla Osta: il
candidato  dichiara  nella =~ domanda  di
partecipazione di aver fatto richiesta di N.O. alla
Asl di Brindisi;

Non ha superato il periodo di prova.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cicatiello

Massimo

Napoli
19/12/1971

COD. 06: Nulla osta condizionato: 1’Azienda di
appartenenza si riserva “di valutare la possibilita
di esprimere [’assenso o il diniego in relazione
alle esigenze di servizio del momento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

10.

Cortese

Guido

Napoli
20/12/1964

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle
esigenze di servizio del momento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

11.

Di Cesare

Christian

Gelsenkirchen
(Germania)
02/06/1988

COD. 06: Nulla osta condizionato:l’Azienda di
appartenenza precisa che “il medesimo non ha
carattere definitivo in quanto la scrivente
Amministrazione si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa”




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

12.

Errichiello

Rosa

Napoli
17/04/1988

COD. 06: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.

13.

Falbo

Rossella

Crotone
05/11/1986

COD. 08: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza si riserva la facolta di procedere
all’individuazione della data di decorrenza
“compatibilmente con i tempi utili al reperimento
di altra risorsa in pianta stabile di pari profilo e
posizione funzionale”.

14.

Ferrandino

Armando

Napoli
18/09/1986

COD. 06: Nulla osta condizionato:l’Azienda di
appartenenza precisa che “il medesimo non ha
carattere definitivo in quanto la scrivente
Amministrazione si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa’.

15.

Fierro

Alessia

Avellino
01/04/1986

COD. 07: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza si riserva una valutazione definitiva
qualora il candidato ““si classifichi in posizione
utile per accedere alla mobilita” .

16.

Funaro

Assunta

Caserta
12/04/1978

COD. 06: Nulla osta condizionato: 1’Azienda di
appartenenza precisa di rilasciare il N.O.
“esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

17.

La Regina

Giuseppe

Trebisacce (CS)
21/07/1988

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza comunica che “ai soli fini della
partecipazione alla procedura di mobilita
rilascia il nulla osta preventivo al trasferimento
precisando che il medesimo non ha carattere
definitivo”e “si riserva la possibilita di revocarlo
al verificarsi di esigenze di natura economica e/o
organizzativa”

18.

Marchesano

Antonio
Manuel

Milano
27/02/1992

CODD 06,07,08 Manca Nulla Osta: il candidato
dichiara nella domanda di partecipazione di aver
fatto richiesta di N.O. alla Asl di Taranto.
COD.07: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.

19.

Montagna

Giuseppe

Napoli
15/11/1984

CODD. 06,07 E 08: Nulla Osta condizionato:
I’Azienda di appartenenza “si riserva altresi di
stabilire la decorrenza dell’effettivo
trasferimento compatibilmente con le esigenze di
copertura del posto”.

COD.08: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

20,

Monti

Roberta

Napoli
22/03/1979

CODD. 06 E 07: Non in possesso della
comprovata ~ competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.

21.

Nappo

Raffaella

San Giuseppe
Vesuviano
29/09/1987

COD. 08: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza si riserva “di esprimersi in merito
al  trasferimento  definitivo al  momento
dell’effettivo accoglimento della domanda di
mobilita, anche in relazione a quelle che saranno
le condizioni organizzative e gestionali” ... “ed ai
limiti assunzionali eventualmente intervenuti”.
Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

22,

Nigro

Maria

Napoli
03/07/1981

COD. 08: Manca Osta Nulla Osta: il candidato
dichiara nella domanda di partecipazione di aver
fatto richiesta di N.O. all’LN.T. Pascale.

23,

Rossi

Igor

Benevento
15/11/1986

CODD. 06,07 E 08: Nulla osta condizionato:
I’ Azienda di appartenenza precisa di rilasciare il
N.O. “esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

CODD. 06 E 07: Non in possesso della
comprovata  competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.

24,

Saviano

Concetta

Napoli
29/01/1983

COD. 06: Manca Allegato n.3

Nulla Osta condizionato: [I’Azienda  di
appartenenza si riserva “di confermarlo in via
definitiva, previa richiesta avanzata con le
dovute modalita, stabilendone la decorrenza in
accordo con il S.ILT.R.O. stesso, all’atto
dell’eventuale accoglimento dell’istanza’.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

25.

Turturiello

Rocco

Potenza
26/03/1986

COD. 08: Nulla osta condizionato: 1’Azienda di
appartenenza precisa di rilasciare il N.O.
“esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

26,

Verde

Daniela

Carmignola (TO)
04/01/1978

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle

esigenze di servizio del momento”.




COGNOME NOME LUOGO E DATA DI | Motivazione Esclusione

NASCITA
27| Zaccagnino Maria Lucia | Melfi (PZ) COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
01/09/1987 appartenenza ‘“‘si riserva la possibilita di

esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle
esigenze di servizio del momento”.

Ritenuto di dover procedere all’esclusione dalla procedura di mobilita dei sopra elencati candidati per la
motivazione e per il codice a fianco di ciascun nominativo indicati;

Preso atto che per effetto delle suddette esclusioni, il cod.07 & andato deserto e il numero dei candidati
ammessi alla presente procedura di mobilita risulta essere il seguente:
COD.06: 5 DOMANDE;
COD.08: 10 DOMANDE;

Attestato che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, &
legittimo ai sensi della normativa vigente e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di
quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e succ. mod. e che lo stesso trova rispondenza nel
documento di budget;

Propone

. Sono esclusi dalla procedura di mobilita volontaria, per la copertura per la copertura di n. 5 posti di
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Ctg. D del Comparto Sanita, per le esigenze dell’A.O.U.
Federico 1II, i sotto elencati candidati, per la motivazione e per il codice di selezione a fianco di ciascun
nominativo indicati:

COGNOME NOME LUOGO E DATA DI | Motivazione Esclusione
NASCITA

Alonzi Danila Sezze (LT) CODD. 07 E 08: Non in possesso della
12/09/1986 comprovata  competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.

Amato Daniela Napoli CODD. 06 E 08: Manca Osta Nulla Osta: il
Maria 21/04/1970 candidato  dichiara  nella ~ domanda  di
partecipazione di aver fatto richiesta di N.O.
all’LLN.T. Pascale.

Arpaia Pasquale Napoli COD. 06: pec non personale che non permette di
04/03/1979 risalire al mittente;

Nulla osta condizionato: 1’Azienda  di
appartenenza si riserva “di valutare la possibilita
di esprimere [’assenso o il diniego in relazione
alle esigenze di servizio del momento”.

Avolio Luigi Villaricca (NA) COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’Azienda di
23/12/1983 appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle
esigenze di servizio del momento”.

Bellecca Marco Roma CODD. 06 E 08: Nulla Osta condizionato:
Pietro 05/03/1977 I’Azienda di appartenenza comunica che “ai soli
fini della partecipazione alla procedura di
mobilita rilascia il nulla osta preventivo al
trasferimento precisando che il medesimo non ha
carattere definitivo”e “si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa”




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

Bibbo

Andrea

Benevento
15/09/1987

COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza rilascia il Nulla Osta “con riserva
di valutare il rilascio del nulla osta definitivo
previsto  dalle disposizioni normative nel
momento  dell’effettivo  accoglimento  della
mobilita”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cerciello

Lucio

Napoli
12/10/1974

COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza ¢ disponibile alla concessione del
N.O. “ai soli fini della partecipazione all’avviso
di mobilita”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cicalese

Vincenzo

Nocera Inferiore (SA)
31/03/1992

CODD. 06,07 E 08: Manca Nulla Osta: il
candidato  dichiara  nella  domanda  di
partecipazione di aver fatto richiesta di N.O. alla
Asl di Brindisi;

Non ha superato il periodo di prova.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

Cicatiello

Massimo

Napoli
19/12/1971

COD. 06: Nulla osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza si riserva “di valutare la possibilita
di esprimere [’assenso o il diniego in relazione
alle esigenze di servizio del momento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

10.

Cortese

Guido

Napoli
20/12/1964

COD. 06: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle
esigenze di servizio del momento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato

dal Bando di mobilita.

11.

Di Cesare

Christian

Gelsenkirchen
(Germania)
02/06/1988

COD. 06: Nulla osta condizionato:]’Azienda di
appartenenza precisa che “il medesimo non ha
carattere definitivo in quanto la scrivente
Amministrazione si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa”

12.

Errichiello

Rosa

Napoli
17/04/1988

COD. 06: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.

13.

Falbo

Rossella

Crotone
05/11/1986

COD. 08: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza si riserva la facoltd di procedere
all’individuazione della data di decorrenza
“compatibilmente con i tempi utili al reperimento
di altra risorsa in pianta stabile di pari profilo e
posizione funzionale”.




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

14.

Ferrandino

Armando

Napoli
18/09/1986

COD. 06: Nulla osta condizionato:]’Azienda di
appartenenza precisa che “il medesimo non ha
carattere definitivo in quanto la scrivente
Amministrazione si riserva la possibilita di
revocarlo al verificarsi di esigenze di natura
economica e/o organizzativa’.

15.

Fierro

Alessia

Avellino
01/04/1986

COD. 07: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza si riserva una valutazione definitiva
qualora il candidato “si classifichi in posizione
utile per accedere alla mobilita”.

16.

Funaro

Assunta

Caserta
12/04/1978

COD. 06: Nulla osta condizionato: 1’Azienda di
appartenenza precisa di rilasciare il N.O.
“esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

17.

La Regina

Giuseppe

Trebisacce (CS)
21/07/1988

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza comunica che “ai soli fini della
partecipazione alla procedura di mobilita
rilascia il nulla osta preventivo al trasferimento
precisando che il medesimo non ha carattere
definitivo”e “si riserva la possibilita di revocarlo
al verificarsi di esigenze di natura economica e/o
organizzativa”

18.

Marchesano

Antonio
Manuel

Milano
27/02/1992

CODD 06,07,08 Manca Nulla Osta: il candidato
dichiara nella domanda di partecipazione di aver
fatto richiesta di N.O. alla Asl di Taranto.
COD.07: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.

19.

Montagna

Giuseppe

Napoli
15/11/1984

CODD. 06,07 E 08: Nulla Osta condizionato:
I’Azienda di appartenenza “si riserva altresi di
stabilire la decorrenza dell’effettivo
trasferimento compatibilmente con le esigenze di
copertura del posto”.

COD.08: Non in possesso della comprovata
competenza ed esperienza professionale nel
settore individuato dal Bando di mobilita.

20.

Monti

Roberta

Napoli
22/03/1979

CODD. 06 E 07: Non in possesso della
comprovata  competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.




COGNOME

NOME

LUOGO E DATA DI
NASCITA

Motivazione Esclusione

21,

Nappo

Raffaella

San Giuseppe
Vesuviano
29/09/1987

COD. 08: Nulla Osta condizionato: 1’ Azienda di
appartenenza si riserva “di esprimersi in merito
al  trasferimento  definitivo al  momento
dell’effettivo accoglimento della domanda di
mobilita, anche in relazione a quelle che saranno
le condizioni organizzative e gestionali”... “ed ai
limiti assunzionali eventualmente intervenuti”.
Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

22,

Nigro

Maria

Napoli
03/07/1981

COD. 08: Manca Osta Nulla Osta: il candidato
dichiara nella domanda di partecipazione di aver
fatto richiesta di N.O. all’LLN.T. Pascale.

23,

Rossi

Igor

Benevento
15/11/1986

CODD. 06,07 E 08: Nulla osta condizionato:
I’Azienda di appartenenza precisa di rilasciare il
N.O. “esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

CODD. 06 E 07: Non in possesso della
comprovata ~ competenza ed  esperienza
professionale nel settore individuato dal Bando di
mobilita.

24.

Saviano

Concetta

Napoli
29/01/1983

COD. 06: Manca Allegato n.3

Nulla Osta condizionato: I’Azienda di
appartenenza si riserva “di confermarlo in via
definitiva, previa richiesta avanzata con le
dovute modalita, stabilendone la decorrenza in
accordo con il S.ILT.R.O. stesso, all’atto
dell’eventuale accoglimento dell’istanza’.

Non in possesso della comprovata competenza ed
esperienza professionale nel settore individuato
dal Bando di mobilita.

25.

Turturiello

Rocco

Potenza
26/03/1986

COD. 08: Nulla osta condizionato: 1’Azienda di
appartenenza precisa di rilasciare il N.O.
“esclusivamente al fine di consentire la
partecipazione al bando, fermo restando che, in
caso di accoglimento dell’istanza di mobilita, il
rilascio del parere favorevole di merito sara
soggetto alle condizioni di cui al presente
Regolamento”.

26,

Verde

Daniela

Carmignola (TO)
04/01/1978

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle

esigenze di servizio del momento”.

27,

Zaccagnino

Maria Lucia

Melfi (PZ)
01/09/1987

COD. 06: Nulla Osta condizionato: I’ Azienda di
appartenenza “si riserva la possibilita di
esprimere [’assenso o il diniego in relazione alle

esigenze di servizio del momento”.




o L’U.O.C. Gestione Risorse Umane avra cura di notificare le suddette esclusioni agli interessati,
secondo le modalita previste dall’art. 6 del Bando di mobilita volontaria.

. Sono ammessi a partecipare alla procedura di mobilita volontaria, per la copertura di n. 5 posti di
Tecnico Sanitario di Radiologia Medica - Ctg. D del Comparto Sanita, per le esigenze dell’A.O.U.
Federico II, i sotto elencati candidati:

COD.06
COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA CODICE

1. | ALONZI DANILA SEZZE (LT) 06
12/09/1986

2. | LOMBARDI GIOVANNI SANTA MARIA CAPUA VETERE (CE) |06
13/07/1965

3. | ORIANO ANTONIO CASERTA 06
28/07/1976

4. | PATIERNO ROBERTO BENEVENTO 06
07/02/1984

5. | PELLINO MARIAROSARIA |NAPOLI 06
18/10/1988

COD.08
COGNOME NOME LUOGO E DATA DI NASCITA CODICE

1. |D’AMBROSIO |ROSANNA AVELLINO 08
19/02/1988

2. | DE SIMONE GIUSEPPE BARI 08
02/08/1984

3. | DIMAIO FRANCESCO MARCIANISE (CE) 08
18/07/1987

4. | ERCOLE TANIA ASSUNTA |CASERTA 08
28/05/1978

5. | ERRICHIELLO |ROSA NAPOLI 08
17/04/1988

6. | MONTI ROBERTA NAPOLI 08
22/03/1979

7. | NORVILLO FABIO POZZUOLI (NA) 08
22/01/1978

8. | ORIANO ANTONIO CASERTA 08
28/07/1976

9. | PANNELLA GIOVANNI NAPOLI 08
08/09/1984

10. PELLINO MARIAROSARIA | NAPOLI 08
18/10/1988

F. to Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
dott. Natale Lo Castro
F. to Il Responsabile del Procedimento
dott.ssa Daniela Spadea
IB
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IL DIRETTORE GENERALE

Letta la proposta di delibera sopra riportata, presentata dal Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane;

Preso atto che il Direttore dell’U.O.C. proponente il presente provvedimento, sottoscrivendolo, attesta che
lo stesso, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza, ¢ legittimo e utile per il
servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.1 della L.20/94 e succ. mod.;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario;

DELIBERA

per i motivi sopra esposti, che si intendono qui di seguito integralmente riportati e confermati:

1. di adottare la proposta di deliberazione sopra riportata, nei termini indicati;
2. di conferire immediata esecutivita al presente atto, ricorrendone i presupposti;
3. di inviare la presente deliberazione, ai sensi della normativa vigente, al Collegio Sindacale.

F. to IL DIRETTORE GENERALE
dott. Vincenzo Viggiani
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Data consegna 09.03.2018

SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERA:

E’ stata affissa all’Albo dell’Azienda, ai sensi dell’art.124, comma 1, del D.L.vo
n.267/2000, il

F.to Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

E’ divenuta esecutiva il 13.03.2018

F.to 11 Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

N

E stata trasmessa al Collegio Sindacale

F.to 11 Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI
D’UFFICIO

F.to Il Funzionario
Dott.ssa Maria COLAMARINO
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