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Prot. N.8712 del 02/03/2018
Ai Direttori dei DAI
Ai Direttori delle UU.OO.CC.
amministrative, tecniche
Alle P.O. dello Staff della Direzione
Generale

LOROSEDI

OGGETTO: Disposizioni sul recupero orario/giornaliero della giornata lavorativa del
27/02/2018.

L’Amministrazione scrivente ai fini della giustifica dellassenza dal
servizio a causa di eventi naturali rammenta che L’Agenzia per la Rappresentanza
Negoziale delle Pubbliche Amministrazioni, con orientamento applicativo M50 del
25.05.11 e UNI_072 del 29 luglio 2015, nonché la Presidenza del Consiglio dei Ministri
— Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione, con parere del
24.04.2014, hanno precisato: “ Nel caso in questione occorre fare riferimento al
concetto di “forza maggiore” che non & imputabile né ai lavoratori né al datore di
lavoro, con la conseguenza che quest'ultimo non & tenuto a corrispondere la
retribuzione per le ore di mancata prestazione per le ore di mancata prestazione
lavorativa (art.2099 c.c. e Cass. Sez. Lavoro n.481 del 1984)".

| Predetti Enti hanno chiarito, inoltre, che é possibile corrispondere ugualmente
la retribuzione per i giorni in cui si & verificata la situazione di forza maggiore, a
condizione che il dipendente utilizzi, per motivare I'assenza, gli strumenti forniti dal
CCNL (permessi retribuiti, ferie oppure altra mobilita di recupero delle ore non
lavorate).

Per quanto sopra, il personale per 'assenza oraria/giornaliera del 27/02/2018,
tenuto conto di quanto previsti nei CC.CC.NN.LL. dei Comparti Sanita ed Universita,
potra utilizzare i seguenti istituti:

e Permessi retribuiti , nella misura di 18 ore annue, di cui all’art.30,
comma 2, del sopracitato CCNL;
e Recupero credito orario, nell'ipotesi di avvenuta maturazione, entro il

27/02/2018, di un sufficiente credito orario

o Ferie, e festivita’ soppresse,

Si invitano le SS.VV. a dare la piu ampia diffusione della presente
comunicazione

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Dott. V. Viggiani

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO IL DIRETTORE SANITARIO
F.to Dott. N. Lo Castro F.to Dott. G. D’Onofrio
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