
FONDO AL 1/12/2017
Fondo disagio personale universitario e aziendale con funzioni assistenziali corrispondenti a quelle del Dirigente Sanitario, anno 2017

anno di 

competenza 

del Fondo

Blocco turn 

over 

personale 

cessato

inserimenti

Fondo per il 

finanziamento 

del disagio

Fondo per il 

finanziamento del 

disagio personale 

universitario

mob extra 

reg
Mobilità

Fondo per il 

finanziamento 

del disagio 

personale 

aziendale

2010 484.197,85

2011 155 68.445,40 0,00 415.742,45 1.569,22

2012 17 139 49.468,90 1 366.273,55

2013 11 130 0,00 2 0,00 366.273,55 0,00

2014 8 122 0,00 0 0,00 366.273,55 120 360.269,07 0,00 2 6.004,48

2015 8 0,00 4 0,00 Fondo 116 360.269,07 0,00 2 6.004,48
aliquota media

29.5 straordinario 268.450,00 3.835,00

2016 12 0,00 5 0,00 Fondo 109 360.269,07 3 9.006,73 0,00 5 15.011,21

aliquota media

29,5 straordinario 268.450,00 5.752,50 9.587,50

2017 7 0,00 2 0,00 Fondo 104 360.269,07 0,00 5 18.764,01
aliquota media

29,5 straordinario 268.450,00 11.984,38

Al 1/12/2017 5 0,00 2 0,00 Fondo 101 360.269,07 0,00 7 26.269,62
aliquota media

29,5 straordinario 268.450,00 16.778,13

Valori in  riduzione per blocco TURN OVER  personale cessato, anni 2010 - 2011 - 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016 - 2017

Decurtazione permanente ai sensi dell'art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010, modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e 

Circolare MEFRGS n. 20 prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni operative)  

Quote di Fondo anno 2017 destinate al ristoro del Bilancio per sforamento Fondi anni precedenti disposto dal D.C. n. 7  dell'11/2/2016



Al 1/12/2017 2 0,00 1 0,00 Fondo 103 360.269,07 0,00 6 22.516,82
aliquota media

29,5 straordinario 268.450,00 14.381,25

360.269,07 268.450,00 360.269,07 268.450,00

Fondi 2015 straord. 2015 Fondi 2016 straord. 2016

36 111.807,64 83.312,07 docenti 39 128.903,61 96.050,92

80 248.461,43 185.137,93 T/A 70 231.365,46 172.399,08

TOT 116 360.269,07 268.450,00 TOT 109 360.269,07 268.450,00

2 6.004,48 3.835,00 T/A (AOU) 4 15.011,21 9.587,50

360.269,07 268.450,00 360.269,07 268.450,00

Fondi 2017 straord. 2017

Fondi al 

1.1.2017 straord. al 1.1.2017

37 128.172,65 95.506,25 37 131.979,76 98.343,07

docenti (T.P.) 35 121.244,40 90.343,75 docenti (T.P.) 33 117.711,68 87.711,39

docenti (T.D.) 2 6.928,25 5.162,50 docenti (T.D.) 4 14.268,08 10.631,68

67 232.096,42 172.943,75 64 228.289,31 170.106,93

TOT 104 360.269,07 268.450,00 TOT 101 360.269,07 268.450,00

5 18.764,01 11.984,38 7 26.269,62 16.778,13

docenti T.P. e T.D.

T/A univ

T/A (AOU)

docenti T.P. e T.D.

T/A univ

T/A (AOU)

docenti

Valore medio ponderato per pro rata mensile alla data dell'1/12/2017, 

scaturente dalla rivalutazione numerica di unità di personale cessato o reclutato, determinato in base al totale dei mesi  di servizio prestato, rispetto alla 

data di cessazione o di assunzione in servizio, la cui media è di circa il 50% per entrambe le condizioni

T/A

T/A (AOU)



360.269,07 268.450,00

Fondi al 

1.1.2017 straord. al 1.1.2017

37 129.417,04 96.433,50

docenti (T.P.) 34 118.923,77 88.614,56

docenti (T.D.) 3 10.493,27 7.818,93

66 230.852,02 172.016,50

TOT 103 360.269,07 268.450,00

6 22.516,82 14.381,25

TOT. 117.914,30

decurtazione permanente ai sensi dell'art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010, modificato dall'art. 1, comma 456 della 

Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20 prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni operative)  

docenti T.P. e T.D.

T/A univ

T/A (AOU)

Valore medio ponderato per pro rata mensile alla data dell'1/12/2017, 


