CONVENZIONE
TRA
L’AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE A.
CARDARELLI - PARTITA IVA n. 068532410635, legalmente
rappresentata dal Direttore Generale Ing. Ciro Verdoliva, domiciliato per
la carica alla via A. Cardarelli, 9 — 80131 Napoli
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.1 - L’Azienda Ospedaliera di Rilievo Nazionale A. Cardarelli (di
seguito denominata A.O.) aderendo alla richiesta avanzata dalla Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico II (di seguito denominata A.O.U.
Federico II), si impegna ad effettuare la consulenza specialistica in
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale presso 1’U.O.S.D. di
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale e presso il Servizio

Trasporto Emergenza Neonatale (di seguito denominato STEN) annesso



alla citata U.O.S.D. del DAI di Pediatria dell’A.O.U. Federico II,
avvalendosi della specifica professionalita del proprio personale Dirigente
Medico con particolare riguardo alle esperienze in terapia intensiva
neonatale e rianimazione neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

I1 Responsabile della presente Convenzione per I’ A.O. ¢ individuato nella
persona del Direttore Generale o suo referente all’'uopo delegato.

Art. 2 - L attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’A.O., nello svolgimento dell’ attivita di consulenza, deve
uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - L’attivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 2.100 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno
e notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:

- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio



ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;
- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;
- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e

I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.
L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.
Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).
Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile della U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,
attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni

nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette



prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’A.O. con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’A.O. conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i rischi
da infortunio, anche in itinere, laddove 1’A.O.U. Federico II provvedera
alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti da
responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura all’A.O. per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’UOSD e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’'importo dovuto all’A.O. tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera

alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra



essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte dell’A.O.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
A.O.R.N. A. Cardarelli dell’A.O.U. Federico 11

F. to Ing. Ciro Verdoliva F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
L’AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO NAZIONALE
“AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI” Monaldi-Cotugno-CTO-
PARTITA IVA n. 06798201213 legalmente rappresentata dal Direttore
Generale, Dott. Giuseppe Longo, domiciliato per la carica alla via L.
Bianchi — 80131 Napoli
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.l - L’Azienda  Ospedaliera di Rilievo Nazionale ‘“Azienda
Ospedaliera dei Colli” Monaldi-Cotugno-CTO aderendo alla richiesta
avanzata dalla Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II (di seguito
denominata A.O.U. Federico II), si impegna ad effettuare la consulenza
specialistica in Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale presso

I’U.0.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale e presso il



Servizio Trasporto Emergenza Neonatale (di seguito denominato STEN)
annesso alla citata U.O.S.D. del DAI di Pediatria dell’A.O.U. Federico 11,
avvalendosi della specifica professionalita del proprio personale Dirigente
Medico con particolare riguardo alle esperienze in terapia intensiva
neonatale e rianimazione neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

I1 Responsabile della presente Convenzione per I’ A.O. ¢ individuato nella
persona del Direttore Generale o suo referente all’'uopo delegato.

Art. 2 - L’attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’A.O., nello svolgimento dell’ attivita di consulenza, deve
uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - Lattivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 2.100 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno
e notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:



- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio
ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;

- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;

- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e
I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.

L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).

Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile della U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,

attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni



nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette
prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’A.O. con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’A.O. conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i rischi
da infortunio, anche in itinere, laddove 1’A.O.U. Federico II provvedera
alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti da
responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura all’A.O. per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’UOSD e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’'importo dovuto all’A.O. tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera



alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra
essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte dell’A.O.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
A.O.R.N. “ Azienda Ospedaliera A.O.U. Federico 11

dei Colli “Monaldi-CotugnoCTO

F. to Dott. Giuseppe Longo F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
LA FONDAZIONE EVANGELICA BETANIA - PARTITA IVA n.
06408500632, legalmente rappresentata dal Direttore Generale, dott.
Luciano Cirica, domiciliato per la carica alla via Argine 604- 80147
Napoli
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.1 — La Fondazione Evangelica Betania (di seguito denominata
Fondazione) aderendo alla richiesta avanzata dalla Azienda Ospedaliera
Universitaria Federico II (di seguito denominata A.O.U. Federico II), si
impegna ad effettuare la consulenza specialistica in Neonatologia e
Terapia Intensiva Neonatale presso I’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia
Intensiva Neonatale e presso il Servizio Trasporto Emergenza Neonatale

(di seguito denominato STEN) annesso alla citata U.O.S.D. del DAI di



Pediatria dell’A.O.U. Federico II, avvalendosi della specifica
professionalita del proprio personale Dirigente Medico con particolare
riguardo alle esperienze in terapia intensiva neonatale e rianimazione
neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

Il Responsabile della presente Convenzione per la Fondazione ¢
individuato nella persona del Direttore Generale o suo referente all’uopo
delegato.

Art. 2 - L attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale della Fondazione, nello svolgimento dell’ attivita di
consulenza, deve uniformare il proprio comportamento alla costante
osservanza delle disposizioni contenute nel Codice di Comportamento
adottato dall’A.O.U. Federico Il con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena
la risoluzione della convenzione in caso di violazione degli obblighi
derivanti da detto Codice.

Art. 3 - Lattivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 3.000 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno
e notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:



- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio
ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;

- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;

- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e
I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.

L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).

Art. 4 - Il Responsabile della Convenzione per 1’A.O.U. Federico II,
Responsabile dell’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,

attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni



nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette
prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dalla Fondazione con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico
I1.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

La Fondazione conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i
rischi da infortunio, anche in itinere, laddove I’A.O.U. Federico II
provvedera alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti
da responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura alla Fondazione per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’UOSD e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I'importo dovuto alla Fondazione tramite I’Agenzia n.
40 San Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto
Cassiere dell’A.O.U. Federico II .



Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera
alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra
essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte della Fondazione.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
Fondazione Betania dell’A.O.U. Federico 11

F. to Dott. Luciano Cirica F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
L’AZIENDA OSPEDALIERA G. RUMMO DI BENEVENTO -
PARTITA IVA n. 01009760628 legalmente rappresentata dal Direttore
Generale, dott. Giampiero Maria Berruti, domiciliato per la carica alla via
dell’Angelo 1 — 82100 Benevento
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.1 - L’Azienda Ospedaliera G. Rummo di Benevento (di seguito
denominata A.0O.) aderendo alla richiesta avanzata dalla Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico II (di seguito denominata A.O.U.
Federico II), si impegna ad effettuare la consulenza specialistica in
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale presso 1’U.O0.S.D. di
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale e presso il Servizio

Trasporto Emergenza Neonatale (di seguito denominato STEN) annesso



alla citata U.O.S.D. del DAI di Pediatria dell’A.O.U. Federico II,
avvalendosi della specifica professionalita del proprio personale Dirigente
Medico con particolare riguardo alle esperienze in terapia intensiva
neonatale e rianimazione neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

I1 Responsabile della presente Convenzione per I’ A.O. ¢ individuato nella
persona del Direttore Generale o suo referente all’'uopo delegato.

Art. 2 - L attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’A.O., nello svolgimento dell’ attivita di consulenza, deve
uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - L’attivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 1.600 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno
e notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:

- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio



ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;
- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;
- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e

I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.
L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.
Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).
Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile dell’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,
attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni

nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette



prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’A.O. con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’A.O. conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i rischi
da infortunio, anche in itinere, laddove 1’A.O.U. Federico II provvedera
alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti da
responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura all’A.O. per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’UOSD e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’'importo dovuto all’A.O. tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera

alla fine dell’anno solare (31/12/2017).



Dopo tale periodo la stessa potra essere rinnovata di anno in anno a
seguito di specifica e formale richiesta, inoltrata dall’A.O.U. Federico II
alla quale fara seguito formale assenso al rinnovo da parte dell’A.O.
Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
A.O.Rummo di Benevento dell’A.O.U. Federico 11

F. to Dott. Giampiero Maria Berruti F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
L’AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 2 Nord - PARTITA
IVA n. 06321661214, legalmente rappresentata dal Direttore Generale,
Dott. Antonio D’ Amore, domiciliato per la carica alla via C. Alvaro, 8 —
80072 Pozzuoli - Napoli
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.l - L’Azienda Sanitaria Locale Napoli 2 Nord (di seguito
denominata ASL) aderendo alla richiesta avanzata dalla Azienda
Ospedaliera Universitaria Federico II (di seguito denominata A.O.U.
Federico II), si impegna ad effettuare la consulenza specialistica in
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale presso 1’U.O.S.D. di
Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale e presso il Servizio

Trasporto Emergenza Neonatale (di seguito denominato STEN) annesso



alla citata U.O.S.D. del DAI di Pediatria dell’A.O.U. Federico II,
avvalendosi della specifica professionalita del proprio personale Dirigente
Medico con particolare riguardo alle esperienze in terapia intensiva
neonatale e rianimazione neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’ ASL ¢ individuato nella
persona del Direttore Generale o suo referente all’'uopo delegato.

Art. 2 - L attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’ASL, nello svolgimento dell’ attivita di consulenza, deve
uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - L’attivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 1.200 ore annue (n. 600 Ospedale S. Giuliano e n. 600
Ospedale di Frattamaggiore), da espletarsi in orario diurno, notturno e
notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:



- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio
ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;

- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;

- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e
I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.

L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).

Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile dell’ U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,

attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni



nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette
prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’ASL. con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’ASL conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i rischi
da infortunio, anche in itinere laddove 1’A.O.U. Federico II provvedera
alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti da
responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura al’ASL per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’UOSD e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’'importo dovuto all’A.O. tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera



alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra
essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte dell’ ASL.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
ASL Napoli 2 Nord dell’A.O.U. Federico II

F. to Dott. Antonio D’ Amore F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
L’AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI CASERTA -
PARTITA IVA n. 06321661214, legalmente rappresentata dal Direttore
Generale, Dott. Mario De Biasio, domiciliato per la carica alla via Unita
Italiana, 28 - 81100 CASERTA
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.1 - L’Azienda Sanitaria Locale di Caserta (di seguito denominata
ASL) aderendo alla richiesta avanzata dalla Azienda Ospedaliera
Universitaria Federico II (di seguito denominata A.O.U. Federico II), si
impegna ad effettuare la consulenza specialistica in Neonatologia e
Terapia Intensiva Neonatale presso I’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia

Intensiva Neonatale e presso il Servizio Trasporto Emergenza Neonatale



(di seguito denominato STEN) annesso alla citata U.O.S.D. del DAI di
Pediatria dell’A.O.U. Federico II, avvalendosi della specifica
professionalita del proprio personale Dirigente Medico con particolare
riguardo alle esperienze in terapia intensiva neonatale e rianimazione
neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’ ASL ¢ individuato nella
persona del Direttore Generale o suo referente all’'uopo delegato.

Art. 2 - L’attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’ASL, nello svolgimento dell’ attivita di consulenza, deve
uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - Lattivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 6.00 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno e
notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:



- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio
ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;

- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;

- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e
I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.

L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).

Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile dell’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,

attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni



nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette
prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’ASL con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.

Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’ASL conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i rischi
da infortunio, anche in itinere laddove 1’A.O.U. Federico II provvedera
alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti da
responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura al’ASL per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’U.O.S.D. e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’importo dovuto all’ASL tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera



alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra
essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte dell’ ASL.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Direttore Generale Il Direttore Generale
ASL Caserta dell’A.O.U. Federico 11

F. to Dott. Mario De Biasio F. to Dott. Vincenzo Viggiani



CONVENZIONE
TRA
LA PROVINCIA RELIGIOSA DI S. PIETRO ORDINE
OSPEDALIERO DI S. GIOVANNI DI DIO FATEBENEFRATELLI
DI NAPOLI - PARTITA IVA n.00894591007, legalmente rappresentata
dal Direttore Generale Fra Gerardo D’ Auria, domiciliato per la carica alla
Via Cassia 600 - 00189 Roma
E
L’AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II,
PARTITA IVA n. 06909360635, nella persona del Direttore Generale,
Dott. Vincenzo Viggiani, domiciliato per la carica alla via S. Pansini, 5 —
80131 Napoli
PREMESSO
che le parti, come sopra costituite, perseguono il preminente interesse
pubblico e operano nel reciproco interesse dell’ampliamento e del
miglioramento della capacita di assistenza sanitaria e dell’interesse
scientifico, nonché, nel rispetto della normativa vigente e la compatibilita
con i propri fini istituzionali,
CONVENGONO E STIPULANO QUANTO APPRESSO:
Art.1 — La Provincia di S. Pietro Ordine Ospedaliero di S.Giovanni di Dio
Fatebenefratelli di Napoli (di seguito denominato Ospedale) aderendo alla
richiesta avanzata dalla Azienda Ospedaliera Universitaria Federico II (di
seguito denominata A.O.U. Federico II), si impegna ad effettuare la
consulenza specialistica in Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale

presso I’U.O.S.D. di Neonatologia e Terapia Intensiva Neonatale e presso



il Servizio Trasporto Emergenza Neonatale (di seguito denominato
STEN) annesso alla citata U.O.S.D. del DAI di Pediatria dell’A.O.U.
Federico II, avvalendosi della specifica professionalita del proprio
personale Dirigente Medico con particolare riguardo alle esperienze in
terapia intensiva neonatale e rianimazione neonatale.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’A.O.U. Federico II ¢
individuato nel Direttore della su citata U.O.S.D. alla quale ¢ annesso lo
STEN o suo Referente all’uopo delegato.

Il Responsabile della presente Convenzione per 1’Ospedale ¢ individuato
nella persona del Direttore Generale o suo referente all’uopo delegato.
Art. 2 - L’attivita di consulenza di cui all’Art. 1 verra svolta secondo le
modalita e gli accordi che saranno stabiliti tra i Responsabili della
presente Convenzione o loro Referenti all'uopo delegati.

Il personale dell’Ospedale, nello svolgimento dell’ attivita di consulenza,
deve uniformare il proprio comportamento alla costante osservanza delle
disposizioni contenute nel Codice di Comportamento adottato dall’A.O.U.
Federico II con Delibera n. 81 del 18/02/2014, pena la risoluzione della
convenzione in caso di violazione degli obblighi derivanti da detto
Codice.

Art. 3 - Lattivita di consulenza, articolata in accessi con criteri di
turnazione e fungibilita, sara effettuata dal personale Dirigente Medico, al
di fuori dell’orario ordinario e straordinario di lavoro per un totale
complessivo di n. 600 ore annue, da espletarsi in orario diurno, notturno e
notturno festivo.

Per le esigenze STEN detta attivita prevede:



- 1 trasferimenti del neonato dal punto di nascita al presidio
ospedaliero piu idoneo per qualificazione, per distanza e per
disponibilita;

- Dlassistenza al neonato dal momento dell’arrivo nel centro
trasferente e durante il trasporto, fino al centro di ricovero;

- la compilazione di apposita cartella clinica per la raccolta e
I’archiviazione elettronica dei dati del neonato trasportato.

L’attivita di consulenza sara effettuata in conformita alle vigenti
disposizioni di legge in materia.

Il limite massimo di ore settimanali dell’impegno orario sara tale da
garantire 1’integrita psico-fisica degli operatori sanitari impegnati e la
qualita tecnico-scientifica delle prestazioni complessivamente rese dagli
stessi; detto limite dovra essere, in ogni caso, compatibile con i tetti
stabiliti dalla disciplina attuativa dell’attivita libero professionale
intramoenia e tale da non arrecare pregiudizio alle attivita istituzionali, in
conformita alle disposizioni di legge vigenti in materia di tutela e
sicurezza del lavoratore (D.Lg.vo 66/2003 art.4 e s.m.i.).

Art. 4 - 11 responsabile della Convenzione per 1I’A.O.U. Federico II,
Responsabile dell’U.O.S.D. di Terapia Intensiva e sub-Intensiva
Neonatale del DAI di Pediatria di cui all’ultimo comma dell’art. 1, entro il
giorno 15 del mese successivo al bimestre cui si riferiscono le prestazioni,
dovra trasmettere al Direttore Generale dell’A.O.U. Federico II - U.O.C.
Gestione Risorse  Economico Finanziarie, una nota con la quale
comunichera le ore delle prestazioni per attivita di consulenza effettuate,

attestandone il regolare svolgimento ed indicando, nel contempo, per ogni



nominativo quante volte e per quante ore ha partecipato alle dette
prestazioni.

L’ammontare del corrispettivo ¢ determinato prevedendo per ogni ora di
consulenza effettuata 1’erogazione della somma di € 60,00 lordi per ora
diurna/ ora notturna e/o festiva, secondo quanto previsto dall’art. 14,
comma 6, del C.C.N.L. Comparto Sanita Area della Dirigenza medico-
veterinaria — parte normativa 2002/2005 e parte economica 2002/2003.
Dette somme si intendono al lordo degli oneri IRAP che saranno assolti
dall’Ospedale con prelievo sulle somme erogate dall’A.O.U. Federico II.
Le spese di viaggio, dalla sede di appartenenza alla sede di destinazione e
viceversa, sono a totale carico dei medici consulenti.

L’Ospedale conferma la copertura assicurativa dei propri medici per i
rischi da infortunio, anche in itinere laddove I’A.O.U. Federico II
provvedera alla stipula di idonea polizza assicurativa per i rischi derivanti
da responsabilita civile verso terzi, connessi alle prestazioni oggetto della
consulenza.

Art. 5 - L’A.O.U. Federico II provvedera a richiedere I’emissione della
fattura all’Ospedale per il periodo di riferimento, sulla scorta delle
certificazioni a consuntivo, rilasciate dal Responsabile dell’U.O.S.D. e
controfirmate dal Direttore Sanitario di questa A.O.U., certificazioni che
verranno trasmesse unitamente alla richiesta in parola. Successivamente,
I’A.O.U. versera I’'importo dovuto all’A.O. tramite I’Agenzia n. 40 San
Paolo- Banco di Napoli S.p.A. di Via Pansini, 5 - Napoli, Istituto Cassiere
dell’A.O.U. Federico II .

Art. 6 - La presente Convenzione ¢ in vigore dall’01/01/2017 e terminera



alla fine dell’anno solare (31/12/2017). Dopo tale periodo la stessa potra
essere rinnovata di anno in anno a seguito di specifica e formale richiesta,
inoltrata dall’ A.O.U. Federico II alla quale fara seguito formale assenso al
rinnovo da parte dell’Ospedale.

Eventuale risoluzione anticipata dovra essere comunicata da una delle
parti con almeno 30gg di preavviso a mezzo raccomandata A.R.

Si fa salva anche diversa determinazione che si potrebbe evidenziare a
seguito di specifica direttiva emanata dalle Autorita Politiche centrali e/o
Regionale.

Art. 7 - Tutte le spese inerenti e conseguenti il presente atto, ivi compresa
la registrazione in caso d’uso sono a carico del richiedente che le assume.
Per ogni controversia in ordine all’interpretazione ed applicazione del
presente atto sara competente il Foro di Napoli.

Letto, confermato e sottoscritto tra le parti.

Napoli,
Il Legale Rappresentante Il Direttore Generale
Ospedale Fatebenefratelli dell’A.O.U. Federico II

F. to Fra Gerardo D’ Auria F. to Dott. Vincenzo Viggiani



