Retribuzione di Risultato personale universitario e aziendale con funzioni assistenziali corrispondenti a quelle del Dirigente Medico

Valori in riduzione per blocco TURN OVER personale cessato, anni 2010 - 2011 - 2012 - 2013 - 2014 - 2015 - 2016

Decurtazione permanente ai sensi dell'art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010, modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20
prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni operative)
Quote di Retribuzione di Risultato relative agli anni 2015 e 2016 destinata al ristoro del Bilancio per sforamento Fondi anni precedenti disposto dal D.C. n. 7

dell'11/2/2016

Fondo peril .
. ) . Fondo per il
. Fondo per il finanziamento . .
anno di . . n. . ces| 5| 8 |n. finanziamento della
tot |Bloccoturnover |. |. . . |finanziamento della| . della retribuzione c|l=| . o .
compet |cess | . ins |inserimenti 0 . dip . sat| 2| & |dip |Mobilita retribuzione di
dip |personale cessato retribuzione di . |dirisultato . al| o .
del Fondo ) uni i ©| € |aou risultato personale
risultato personale .
. - aziendale
universitario

2010 2.553.981,71

2011 624 171.972,98 2.382.008,73 679,00

2012| 50 574 190.866,08| o 0,00 2.191.142,65 0,00

2013| 25 565 95.433,04( 16 61.077,15 2.163.229,55 6.442,80

quota pro quota pro
capite capite

2014 22 | 552 84.231,95( 9 34.458,52 2.116.153,13 527| 2.021.449,47| 3.835,77 25 2.697,00 94.703,66| 378815

2015 21 | 532 80.551,12| 1 3.835,77] | s07] 2.021.449,47] 3.835,77 1 1| 25| -2.953,30] 91.750,36] 367001

2016| 25 99.677,00| 15 | 59.806,20] | 497] 1.981.578,67] 3.835,77 1| 1| 27| 1.145,04| 96.565,41] 357650
docenti
(T.P.eT.D.) 362 1.443.322,90 docenti (T.P.e T.D.) 353 1.407.439,18

Fondi 2015 Fondi 2016

docenti (T.P.) 349 1.391.490,86 docenti (T.P.) 330 1.315.736,34
docenti (T.D.) 13 51.832,04 docenti (T.D.) 23 91.702,84
T/A (univ) 144 574.139,49 T/A (univ) 143 570.152,41
TOT 506 2.017.462,39 TOT 496 1.977.591,59




l/a(aou) | 26| 91.750,36|

[1/a (a0U)

| 2] 96.565,41 |

Calcolo delle quote che costituiscono la decurtazione permanente dei Fondi dall'anno 2011 all'anno 2014, ai sensi e per gli effetti dell'art. 9,
comma 2bis, del D.L. n. 78/2010,modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20 prot. n. 39875
dell'8/5/2015 (istruzioni operative), e D.C. n. 7 dell'11/2/2016

Risparmio totale
per blocco turn-
anni blocco turn-over inserimenti |over
2011 171.972,98 0,00 171.972,98
2012 190.866,08 0,00 190.866,08
2013 95.433,04 61.077,15 34.355,90
2014 84.231,95 34.458,52 49.773,42
decurtazione permanente ai sensi dell'art. 9, comma 2bis, del D.L. n. 78/2010,
modificato dall'art. 1, comma 456 della Legge 146/2010, e Circolare MEFRGS n. 20
542.504,05 95.535,67 446.968,38 prot. n. 39875 dell'8/5/2015 (istruzioni operative)
Totale quota di Retribuzione di Risultato relativa all'anno 2015
destinata al ristoro del Bilancio per sforamento Fondi anni
precedenti disposto dal D.C. n. 7 dell'11/2/2016
76.715,35
Totale quota di Retribuzione di Risultato relativa all'anno 2016
destinata al ristoro del Bilancio disposto dal D.C. n. 7
dell'11/2/2016
39.870,80




Fondi anno 2015

Retribuzione di Risultato personale universitario e aziendale con funzioni assistenziali corrispondenti a quelle del Dirigente Medico
Valoriin riduzione per blocco TURN OVER personale cessato, anni 2011 - 2012 - 2013 - 2014

anno di

compet |cess t?t

del Fondo dip
2011 38| 611
2012| 49 574
2013] 30 554
2014| 28 529
2015| 24 506
TOT.

Fondo per il i
. . . Fondo per il
Blocco turn Fondo per il finanziamento ! ,
i i n. o n. finanziamento della
over . ) . [finanziamento della | . della retribuzione . s . .
ins inserimenti o i dip . dip |Mobilita retribuzione di
personale retribuzione di _|dirisultato )
) uni aou risultato personale
cessato risultato personale )
. I aziendale
universitario
7 2.382.008,73 679,00
191.028,52| 12 46.782,50 2.237.762,70 0,00
116.956,24( 10 38.985,41 2.166.234,68 6.442,80
quota pro capite
109.484,79( 3 11.730,51 2.071.177,40| 504 1.974.513,94 3.917,69| 25 2.697,00 96.663,46
tot
94.024,47| 1 3.917,69 506] 1.884.407,16 3.724,12| 26 0,00 96.663,46 1.981.070,62
511.494,02
[docenti (T.P.eT.D.) | 362] 1.348.133,18]
Fondi 2015
docenti (T.P.) 349 1.299.719,56
docenti (T.D.) 13 48.413,62
T/A (univ) 144 536.273,97
T/A (AOU) 26 96.663,46
tot 532 1.981.070,62




