niversitaria

Federico Il

Integrata con il Servizio Sanitario Regionale

U.0.C. Sistema Informativo, ICT e nuove tecnologie dell'informazione

OBIETTIVI ANNO 2016

OBIETTIVO SPECIFICO PROPOSTO E

CATEGORIA OBIETTIVO* OBIETTIVO AZIENDALE CONCORDATO CON LA DIREZIONE GENERALE AZIONI DA REALIZZARE INDICATORE PROPOSTO E CONCORDATO | TARGET 2016 |PERIODO DI RIFERIMENTO | STRUMENTO DI VERIFICA
Configurare modulo CO.AN. E
Implementare la Contabilita consolidamento procedura CO.AN. Ai . . Relazione/nota alla
SI/NO Sl luglio - dicembre 2016
Analitica fini della quadratura CO.GE. - CO.AN. / g Direzione Aziendale
prevista dai PAC
- - . . . o Realizzare attivita di supporto .
Migliorare |'efficienza dei processi | Implementare al 100% gli armadietti di N ) PP . . . Relazione/Nota alla
S L nell'implementazione e formazione SI/NO Sl luglio - dicembre 2016 L .
clinici assistenziali reparto ) . L. . Direzione Aziendale
on the job per i DAl richiedenti
Efficienza
Migliorare |'efficienza nella Supportare nell'utilizzo e gestione delle Realizzare attivita di supporto . . .
.g . PP - & . e . PP . SI/NO S| luglio - dicembre 2016 Relazione
gestione delle casse economali casse economali informatizzate nell'utilizzo e formazione on the job
Supportare i DAl nell'utilizzo del sistema n. interventi registrati su SOWEB/n. . .
i SOWEB totale gi interventi / 90% luglio - dicembre 2016 Report
Avviare la gestione informatizzata
del Processo Chirurgico (SOWEB) it tive te/ it
Formare tutti i DAI sull'utilizzo del n. unita operative ftormate /n. unita 0 . .
operative da formare 90% luglio - dicembre 2016 Report

sistema SOWEB




CATEGORIA OBIETTIVO*

OBIETTIVO AZIENDALE

OBIETTIVO SPECIFICO PROPOSTO E
CONCORDATO CON LA DIREZIONE GENERALE

AZIONI DA REALIZZARE

INDICATORE PROPOSTO E CONCORDATO

TARGET 2016

PERIODO DI RIFERIMENTO

STRUMENTO DI VERIFICA

Monitorare lo stato di attribuzione

n. di personale cui € stata assegnata la

Relazione e report di

della firma digitale; indicare criticita | firma digitale/n. totale di personale 100% luglio - dicembre 2016 monitorageio
rilevate e soluzioni approntate preposto la firma digitale &8
Realizzare il monitoraggio
sull'assegnazione e sull'utilizzo della n. personale che utilizza la firma
firma digitale digitale/n. personale cui é stata 100%
. Co assegnata la firma digitale
. Migliorare I'utilizzo dei sistemi di Monitorare lo stato di utilizzo della J 8 . . .
Informatizzazione . ] ) . ! .. luglio - dicembre 2016 Relazione /Report
riconoscimento informatizzato firma digitale o) i il - -
% di utilizzo di ciascuna unita di
personale utilizzatore della firma 100%
digitale
, ) . . . . Effettuare riscontri da remoto sul
Avviare la rilevazione ed il monitoraggio corretto funzionamento dei sitemi Relazione e report di
del mal funzionamento dei sistemi RIS e - e s SI/NO Sl luglio - dicembre 2016 . p.
PACS RIS e PACS; indicare criticita rilevate monitoraggio
e soluzioni approntate
Implementare la tracciabilita dell'attivita| Attivare un flusso informatizzato per . . .
P . . P SI/NO S luglio - dicembre 2016 Relazione/Report
svolta dalla Medicina Legale la Medicina Legale
s s Realizzare analisi fattibilita
Implementare la tracciabilita dell'attivita " . . . -
. . . . dell'informatizzazione dei flussi di . . .
relative alla citogenetica e genetica s . . SI/NO S| luglio - dicembre 2016 Relazione/Report
. attivita della citogenetica e della
medica . .
genetica medica
Migliorare la tracciabilita delle
Trasparenza attivita e dei processi aziendali Implementare la tracciabilita delle . . .
restazioni svolte dal DAI di lgiene e Attivare un flusso informatizzato per
P . ‘g le prestazioni del DAI di Igiene e SI/NO Sl luglio - dicembre 2016 Relazione/Report
medicina del lavoro e preventiva verso . .
. medicina del lavoro e preventiva
altri DAI
Implementare la tracciabilita e il Fornire soluzioni tecnologiche per il .
. . . ) . . . . Relazione/Nota alla
monitoraggio delle sacche del DAl di | monitoraggio delle sacche del DAI di SI/NO Sl luglio - dicembre 2016

Medicina Trasfusionale

Medicina Trasfusionale

Direzione Aziendale

* Per ogni categoria di obiettivi, sono stati individuati uno o pil obiettivi aziendali. A ciascuno di questi ultimi, & associato un indicatore volto alla misurazione del grado di raggiungimento dello stesso, in relazione al target fissato per I'anno 2016.
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F.to il Commissario Straordinario
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