
UOC Gestione Risorse Umane    

 
Prot. 2733 del 24/02/2014 
      Ai  Direttori dei DAI 

      Ai  Direttori delle UU.OO.CC.   

       amministrative, tecniche  
       

 

     e p.c. Al Coordinatore delle R.S.U. 
      Alle  OO.SS. Aziendali 

 

LORO S E D I  
  

 

 

OGGETTO:  Proroga termini congedo ordinario 2014. 
 

 

 

Sono pervenute a questa Direzione numerose richieste da parte dei Direttori dei 

DAI e delle UU.OO.CC. amministrative e tecniche di proroga del termine della 

fruizione del c.o. 2014 (fissato già con precedente proroga al 28 febbraio 2015), tutte 

motivate dalla carenza di personale in servizio. 
Questa Direzione ritiene di poter accogliere le richieste, per la obiettiva carenza 

di personale di tutte le strutture e dispone, in via eccezionale, di prorogare il termine 

suddetto al 30 aprile p.v..; dopo tale data l’U.O.C. Gestione Risorse Umane provvederà 

all’azzeramento del c.o. 2014  prorogato al 30.04.2015. 

Ciascun dipendente verificherà il numero di giornate di congedo residuo, 

visionando il proprio foglio di rilevazione presenze al 31.12.2014 e sottraendo le 

giornate fruite dal 01.01.2015 a tutt’oggi. 

 Si ricorda, infine, che i giorni di congedo ordinario 2013 con scadenza al 

30/06/2015 dovranno essere improrogabilmente fruiti entro il 30/06/2015; dopo tale 

data l’UOC-GRU provvederà all’azzeramento. 

 
 

 

      IL DIRETTORE GENERALE 
        F.to Prof. Giovanni Persico 

 

 
 

IL Direttore dell’UOC –GRU 

 (F.to Dott. Natale Lo Castro ) 
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