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Risorse Umane

ep.c.

Oggetto: Proroga termini congedo ordinario.

anno 2013.

11 Direttore dell’U.O.C.
F.to Dott. N. Lo Castro

Al Direttori dei D.A.I.

Ai Direttori delle Unita Operative
Complesse Tecnico-Amministrative

Al Direttore dell’U.O.C. di Farmacia
Centralizzata

Alle OO.SS. Aziendali

LORO SEDI

Sono pervenute numerose richieste, motivate dalla carenza di personale, da parte dei
Direttori dei D.A.. e dei Direttori delle U.O.C. Tecnico-Amministrative, di ulteriore proroga del gia

prorogato termine (dal 31 dicembre 2013 al 28 febbraio 2014) della fruizione del congedo ordinario

Questa Direzione ritiene di poter accogliere le citate richieste solo se accompagnate da
dettagliata specifica delle motivazioni che hanno determinato 1’impossibilita della fruizione del
congedo ordinario nei termini previsti nonché da calendarizzazione delle giornate.

Si precisa inoltre che, I’eventuale slittamento dovra riguardare un massimo di cinque

giornate e non superare il termine del 30 aprile 2014.

IL DIRETTORE GENERALE
F.to Giovanni Persico
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