ERRATA CORRIGE : Circolare n. 19122 del 24/12/2014 - Applicazione dei seguenti istituti
contrattuali: rilevazione della presenza, pausa pranzo, disciplina del passaggio di consegna.

Nel paragrafo Rilevazione della presenza , al Il capoverso, tra gli esempi di causali per le quali e
necessario 1’utilizzo del badge da parte dei Direttori di Struttura complessa € stato indicato per
mero errore materiale “prestazioni in orario straordinario”.

Ai sensi delle vigenti disposizioni contrattuali, infatti, i Dirigenti Responsabili di Struttura
Complessa “assicurano la propria presenza in servizio per garantire il normale funzionamento
della struttura cui sono preposti ed organizzano il proprio tempo di lavoro, articolandolo in modo
flessibile per correlarlo a quello degli altri dirigenti di cui all’art. 14, per [’espletamento
dell’incarico affidato in relazione agli obiettivi e programmi annuali da realizzare...” (art. 15
CCNL Area Dirigenza Medico-Veterinaria parte normativa 2002/2005 e parte economica
2002/2003).

La locuzione “prestazioni in orario straordinario”, pertanto, deve essere eliminata.

Il Direttore dell’U.O.C. Gestione Risorse Umane
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